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บทบทคัดย่อ 
 

การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงพรรณนา  มีวตัถุประสงค์  1) เพื่อศึกษาระดบัการมีส่วนร่วม
ของประชาคมหมู่บา้นในการพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบลคอ้เขียว  อ าเภอวาริชภูมิ  
จงัหวดัสกลนคร 2) เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของประชาคมหมู่บา้นในการพฒันาทอ้งถ่ิน
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลคอ้เขียว  อ าเภอวาริชภูมิ  จงัหวดัสกลนคร  ท่ีมีเพศแตกต่างกนั  กลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั  คือประชาคมหมู่บา้น จ านวน  170  คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูล 
คือ แบบสอบถามท่ีมีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั .85 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล คือ ค่าร้อยละ, 
ค่าเฉล่ีย  , ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน, การทดสอบ  t-test 

 
ผลการวจัิยพบว่า 
 
1. กลุ่มตวัอยา่ง   จ  านวนทั้งส้ิน  170  คน  ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  ร้อยละ 70.60  อายุส่วน

ใหญ่อยูร่ะหวา่ง  41 - 50  ปี  ร้อยละ 30.60 วุฒิการศึกษาส่วนใหญ่จบประถมศึกษา  ร้อยละ  62.40  
และอาชีพส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกร  ร้อยละ  71.20  

2. การมีส่วนร่วมของประชาคมหมู่บา้นในการพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบล
คอ้เขียว  อ าเภอวาริชภูมิ   จงัหวดัสกลนคร  ภาพรวม อยูใ่นระดบั ปานกลาง  เม่ือพิจารณาเป็นราย
ดา้นพบวา่  อยูใ่นระดบัมาก  2  ดา้น  คือ  ดา้นการตดัสินใจ  และดา้นการเสนอปัญหา  อยูใ่นระดบั
ปานกลาง  2  ดา้น คือ  ดา้นการด าเนินการ  และดา้นการประเมินผล    

3.  ผลการทดสอบสมมุติฐาน  พบวา่  ประชาคมหมู่บา้นท่ีมีเพศแตกต่างกนั  การมีส่วนร่วม
ในการพฒันาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลค้อเขียว  อ าเภอวาริชภูมิ  จงัหวดัสกลนคร       
ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  



 ข 

4. ขอ้เสนอแนะท่ีไดจ้ากงานวจิยัในคร้ังน้ี  พบวา่ ควรจดัให้มีเวทีประชาคมเพื่อรับฟังปัญหา
และระดมความคิดเห็นในแต่ละหมู่บา้น  ควรแต่งตั้งผูมี้ความรู้ในการด าเนินงานด้านโครงสร้าง
พื้นฐานเป็นกรรมการตรวจรับร่วมกบัองคก์ารบริหารส่วนต าบล  ควรมีการแต่งตั้งประชาคมเขา้ร่วม
เป็นคณะกรรมการในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


