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บทคดัย่อ 
 
 การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์ เพื่อศึกษาระดบัประสิทธิผลการด าเนินงานของ  กองทุน
หมู่บา้นและชุมชนเมือง  : ศึกษากรณีกองทุนชุมชนกรมรบพิเศษ ค่ายเอราวณั อ าเภอเ มือง จงัหวดั
ลพบุรี  และเพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานของกองทุนหมู่บา้นและชุมชนเมือง
ศึกษากรณีกองทุนชุมชนกรมรบพิเศษ ค่ายเอราวณั อ าเภอเมือง จงัหวดัลพบุรี  ประชากร  
ประกอบดว้ย คณะกรรมการกองทุน และสมาชิกกองทุน จ านวน 84 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษา
เป็นแบบสอบถาม  มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าเร็จรูป เพื่อหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 จากการศึกษาพบวา่ ประสิทธิผลในการด าเนินงานของกองทุนหมู่บา้นและชุมชนเมือง  
กรณีกองทุนชุมชนกรมรบพิเศษ ค่ายเอราวณั อ าเภอเมือง จงัหวดัลพบุรี  โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั
มาก เม่ือพิจารณาโดยล าดบัค่าเฉล่ีย พบวา่ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด 3 อนัดบัแรก  คือ กองทุนหมู่บา้น  
ก่อใหเ้กิดการพฒันาอาชีพ สร้างงานสร้างรายได้  แก่สมาชิกในชุมชน  รองลงมาคือ  การมีส่วนร่วม
ในการก าหนดกติกา ขอ้บงัคบัต่าง ๆ ของกองทุน หมู่บา้น รวมทั้งเคารพและปฏิบติัตามกติกา
ขอ้บงัคบัท่ีก าหนดร่วมกนั และกองทุน หมู่บา้น ท าใหเ้กิดการส่งเสริมการเรียนรู้ในชุมชนคิดเอง  
ท าเอง พึ่งพาตนเอง ตามล าดบั ส่วนดา้นท่ีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ การบริหารจดัการกองทุนหมู่บา้น ไดรั้บ
การสนบัสนุนช่วยเหลือจากหน่วยงานอ่ืน 

 
 
 
 


