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บทคดัย่อ 
 

 การศึกษาคร้ังน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาสภาพการปฏิบติังานดา้นกระบวนการการบริหาร
ของผูบ้ริหารโรงเรียน ประชาการท่ีใชศึ้กษา ไดแ้ก่ ขา้ราชการครูสายปฏิบติัการสอนท่ีปฏิบติังานอยู่
ในโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 3 จ านวน 178 คน เคร่ืองมือ
ท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลเ ป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) และแบบ
ปลายเปิด การวเิคราะห์ขอ้มูลใชร้้อยละ มชัฌิมเลขคณิต และส่วนเบียงเบนมาตราฐาน 
 ผลการศึกษาปรากฏวา่ การปฏิบติังานดา้นกระบวนการบริหารของผูบ้ริหารโรงเรียนใน
ภาพรวม มีการปฏิบติัอยูใ่นระดบัปานกลาง แต่เม่ือพิจารณาถึ งส่วนการไม่ไดป้ฏิบติันั้น ผูบ้ริหาร
โรงเรียนไม่ไดป้ฏิบติังานในดา้นการประเมินผลมากท่ีสุด รองลงมาคือ ดา้นการด าเนินการตามแผน 
ดา้นการวางแผน ดา้นการศึกษาสภาพปัจจุบนั ปัญหา และความตอ้งการ เรียงตามล าดบั 
 ปัญหาและอุปสรรคในการบริหารโรงเรียนท่ีส าคญั ไดแ้ก่ ขาดความรับ ผดิชอบในการ
ด าเนินงานโดยตรง ผูรั้บผดิชอบมีงานธุรการอ่ืน ๆ มาก ขาด ความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองของแผน
ผูบ้ริหารโรงเรียนขาดความเอาใจใส่ ติดตาม ก ากบังาน ระบบเก็บขอ้มูลสารสนเทศไม่มี
ประสิทธิภาพขาดงบประมาณในการด าเนินการ และผลการประเมินไม่ไดน้ ามาใชป้ระโยชน์ 


