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บทคดัย่อ 
 

การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาขวญัและก าลงัใจ และปัจจยัท่ีมีผลต่อขวญัและก าลงัใจในการ
ปฏิบติังานของขา้ราชการต ารวจ สถานีต ารวจภูธรอ าเภอเมืองสกลนคร ประชากรท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี 
ไดแ้ก่ ขา้ราชการต ารวจท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีอยูใ่นสถานีต ารวจภูธรอ าเภอเมืองสกลนคร จ านวน 294 คน โดยการ
เก็บขอ้มูลจากประชากรทั้งหมด เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัเป็นแบบสอบถาม การวเิคราะห์ขอ้มูลโดยใช้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป วธีิการทางสถิติท่ีใชคื้อ การหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
และการแจกแจงความถ่ี เรียงล าดบัจากมากไปหานอ้ย 
ผลการวจัิยพบว่า 

1. ขวญัและก าลงัใจในการปฏิบติังานของขา้ราชการต ารวจ สถานีต ารวจภูธรอ าเภอ เมืองสกลนคร
โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาในแต่ละดา้น พบวา่ ดา้นความสัมพนัธ์ในหน่วยงานมีขวญั
และก าลงัใจในการปฏิบติังาน อยูใ่นระดบัมาก ส่วนดา้นการบริหาร ดา้นความพึงพอใจในการท างาน ดา้น
ความมัน่คงในการท างาน ดา้นค่าตอบแทนและสวสัดิการ และดา้นครอบครัว มีขวญัและก าลงัใจในการ
ปฏิบติังานอยูใ่นระดบัปานกลาง 

2. ผลการเปรียบเทียบขวญัและก าลงัใจในการปฏิบติังานของขา้ราชการต ารวจ สถานีต ารวจภูธร
อ าเภอเมืองสกลนคร ตามสายงานท่ีปฏิบติั ในทุกดา้น โดยภาพรวมมีความแตกต่างกนัโดยสายงานธุรการ
และสายงานสอบสวนมีขวญัและก าลงัใจระดบัมาก ส่วนสายงานป้องกนัปราบปราม สายงานจราจร และ
สายงานสืบสวน มีขวญัและก าลงัใจ ระดบัปานกลาง 


