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บทคดัย่อ 

 

การศึกษาคร้ังน้ี เป็นการศึกษาการด าเนินงานดา้นการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน อ าเภอไชยปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเชียงใหม่เขต 3 ประชากรท่ีใชใ้นการ 
ศึกษาคือ ผูบ้ริหารและครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อ าเภอไชยปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
เชียงใหม่เขต 3 โดยศึกษาจากกลุ่มประชากร จ านวน 279 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมเป็นแบบ 
สอบถาม ผูศึ้กษาไดด้ าเนินการเก็บรวบรวม ขอ้มูลดว้ยตนเอง น าขอ้มูลท่ีไดม้าวเิคราะห์ แจกแจงความถ่ี 
หาค่าร้อยละ หาค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานแลว้น ามาเสนอในรูปของตารางประกอบค าบรรยาย 

 
ผลการศึกษาพบว่า 
1. ความเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียนและครูต่อการด าเนินงานดา้นการก าหนดเป้าหมายและนโยบาย

การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของโรงเรียนโดยรวมพบวา่อยูใ่นระดบัมากและเม่ือพิจารณารายกิจกรรม
พบวา่ทุกกิจกรรมมีการส่งเสริมอยูใ่นระดบัมาก โดยโรงเรียนไดน้ าหลกัธรรมของพระพุทธศาสนาไปใชใ้น
การอบรมสั่งสอนนกัเรียน โรงเรียนพร้อมใหก้ารสนบัสนุนทั้งต่อครูและนกัเรียนในการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
ท่ีก่อใหเ้กิดการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม โรงเรียนมีการวางเป้าหมายในดา้นการด าเนินงานส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และโรงเรียนมีการประชุมมอบหมายนโยบายในงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมใหแ้ก่
บุคลากรภายในโรงเรียน 

2. ความเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียนและครูต่อการด าเนินงานดา้นการจดัตั้งองคก์รและการพฒันา
บุคลากรในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมโดยรวมพบวา่อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายกิจกรรมพบวา่ทุก
กิจกรรมมีการส่งเสริมอยูใ่นระดบัมาก โดยโรงเรียนมีฝ่ายท่ีด าเนินงานดา้นการส่งเสริมคุณธรรม โรงเรียนมี
การจดัโครงสร้างและแต่งตั้งผูรั้บผดิชอบในการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และโรงเรียนให้
ความร่วมมือกบัหน่วยงานของรัฐและเอกชน ในการเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ ดา้นการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

 



3. ความเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียนและครูต่อการด าเนินงานดา้นการสร้างความร่วมมือกบัผูป้กครอง
และชุมชนในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมโดยรวมพบวา่อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายกิจกรรมพบวา่
ทุกกิจกรรมมีการส่งเสริมอยูใ่นระดบัมาก โดยโรงเรียนไดส่้งนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมของวดัและชุมชนเช่น
กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์หรือรณณรงคเ์ป็นตน้ โรงเรียนใหค้วามร่วมมือกบัวดัและชุมชนในการจดั
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและโรงเรียน บา้น วดั และชุมชนมีการด าเนินกิจกรรมร่วมกนัในวนั
ส าคญัทางศาสนา 

4. ความเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียนและครูต่อการด าเนินงานดา้นการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในโรงเรียนโดยรวมพบวา่อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายกิจกรรมพบวา่ทุกกิจกรรมมีการ
ส่งเสริมอยูใ่นระดบัมาก โดยโรงเรียนมีการปลูกฝังใหน้กัเรียนรู้จกัการออมทรัพยแ์ละการประหยดั ครูมีการ
อบรมสั่งสอนใหน้กัเรียนมีความกตญัญู และโรงเรียนมีการประกาศและใหก้ารยกยอ่งชมเชยนกัเรียนท่ีท า
ความดีเช่น มีความซ่ือสัตย ์การเสียสละ และมีความเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ่ 

5. ความเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียนและครูต่อการด าเนินงานการประเมินผลการพฒันาคุณธรรม
จริยธรรม พบวา่โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายกิจกรรมพบวา่ทุกิจกรรมมีการส่งเสริมอยูใ่นระดบั
มาก โดยโรงเรียนไดจ้ดักิจกรรมดา้นการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมตามแผนท่ีวางไว ้โรงเรียนมีแบบ
รายงานสรุปผลการด าเนินงานการจดักิจกรรมส่งเสริม คุณธรรม จริยธรรม และโรงเรียนมีการประเมิน
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนโดยครูหลงัการด าเนินงานกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 


