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บทคดัย่อ 

 
การวจิยัในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคคื์อ 1) เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาการบริหารงบประมาณ

ของโรงเรียน ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาหนองบวัล าภู เขต 2 2) เพื่อเปรียบ 
เทียบสภาพและปัญหาการบริหารงบประมาณของโรงเรียน ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาหนองบวัล าภู เขต 2 ตามความคิดเห็นของขา้ราชการและบุคลากรทางการศึกษาจ าแนก
ตามขนาดของโรงเรียน กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 294 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บขอ้มูลเป็นแบบสอบ 
ถาม การวเิคราะห์ขอ้มูลใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป ในการแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบที (t-test)  

ผลการวจัิยพบว่า 
 1. ขา้ราชการครู และ บุคลากรทางการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารงบประมาณ
โรงเรียน มีความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการบริหารงบประมาณ โดยภาพรวม อยูใ่นระดบัมาก เม่ือ 
พิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ มีสภาพการบริหารงบประมาณอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ีย
สูงท่ีสุดคือ ดา้นการบริหารบญัชี รองลงมาคือ ดา้นการบริหารการเงิน และดา้นการจดัสรรงบประ 
มาณ ตามล าดบั ส่วนดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด คือ ดา้นการตรวจสอบติดตามประเมินผลและรายงาน
ผลการใชจ่้ายเงิน 
 2. ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารงบประมาณ
โรงเรียน มีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาการบริหารงบประมาณ โดยภาพรวม อยูใ่นระดบันอ้ย เม่ือ
พิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ มีปัญหาการบริหารงบประมาณอยูใ่นระดบันอ้ยทุกดา้น ดา้นท่ีมีค่า 
เฉล่ียสูงท่ีสุดคือ ดา้นการตรวจสอบติดตามประเมินผลและรายงานผลการใชจ่้ายเงิน และดา้นการ
จดัท าและเสนอของบประมาณ รองลงมาคือ ดา้นการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา
และดา้นการจดัสรรงบประมาณ ตามล าดบั ส่วนดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด คือ ดา้นการบริหารบญัชี 
 3. ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารงบประมาณของ
โรงเรียนท่ีปฏิบติังานในโรงเรียนท่ีมีขนาดต่างกนั มีความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการบริหาร 
 



 

งบประมาณของโรงเรียน โดยภาพรวม แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ .01 โดยขา้ราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบติังานในโรงเรียนขนาดใหญ่มีการบริหารงานสูงกวา่ขา้ราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบติังานในโรงเรียนขนาดเล็ก 
 4. ขา้ราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารงบประมาณของ
โรงเรียนท่ีปฏิบติังานในโรงเรียนท่ีมีขนาดต่างกนั มีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาการบริหารงบ 

ประมาณของโรงเรียน โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกนัท่ีระดบันยัส าคญั .05 


