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บทคดัย่อ 
 

 การศึกษาปัญหาการบริหารงานของสถานศึกษาในกลุ่มสถานศึกษาท่ี 7 อ าเภอนามนสังกดั
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา กาฬสินธ์ุ เขต 3 จ านวน 21 โรงเรียน ประชากร คือ
ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อน จ านวน 280 คน ศึกษาเก่ียวกบัปัญหาการบริหารงาน 4 ดา้น คือ
ดา้นบริหารงานวิชาการ ดา้นบริหารงบประมาณ ดา้นบริหารงานบุคคล และดา้นบริหารงานทัว่ไป
โดยจ าแนกกลุ่มประชากรเป็นเพศ อาย ุ ระดบัการศึกษาและต าแหน่งหนา้ท่ี 
 ผลการวจัิยพบว่า 
 1. ปัญหาการบริหารงานโดยรวมและรายดา้นทั้ง 4 ดา้น อยูใ่นระดบัปานกลางเม่ือพิจารณา
รายด้านทั้ ง 4 ด้าน อยู่ในระดับปานกลางทุกด้านตามล าดับคือ ด้านบริหารงานวิชาการด้าน
บริหารงานทัว่ไป ดา้นบริหารงบประมาณและดา้นบริหารงานบุคคล 

2. ปัญหาดา้นบริหารงานวิชาการเก่ียวกบัขอ้การบูรณาการหลกัสูตรให้สอดคลอ้งกบัชุมชน
ทอ้งถ่ินและการส่งเสริมให้ครูน าหลกัสูตรไปใช ้อยา่งไดผ้ลดีอยูใ่นระดบัมากและผลขอ้ท่ีมีคะแนน
น้อยสุดไดแ้ก่ การสนับสนุนให้ครูมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายของการนิเทศการเรียนการ
สอน และการสนบัสนุนใหค้รูจดัหาและผลิตส่ือการเรียนการสอนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  
 3. ปัญหาดา้นบริหารงบประมาณโดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง ผลรายขอ้พบว่าการเสนอ
ของบประมาณเป็นไปด้วยความโปร่งใสตรวจสอบได้อยู่ในระดับมากท่ีสุดอนัดับหน่ึง และผล
คะแนนนอ้ยสุด ไดแ้ก่ การจดัสรรงบประมาณแต่ละงานอยา่งคุม้ค่าตามสภาพความเป็นจริง 

4. ปัญหาดา้นบริหารงานบุคคล พบวา่โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ขอ้การใหข้อ้เสนอแนะ
ท่ีเป็นประโยชน์ต่อความกา้วหนา้ในอาชีพของผูร่้วมงานอยู่ในระดบัมากท่ีสุด  ผลคะแนนน้อยสุด
ไดแ้ก่  ขอ้ท่านสับเปล่ียนหนา้ท่ีเพื่อใหบุ้คลากรมีความสามารถหลาย ๆ  ดา้น  และท่านให้ค  าปรึกษา
และแกปั้ญหาการท างานใหแ้ก่ครูและบุคลากรในสถานศึกษา 
 5. ปัญหาด้านบริหารงานทัว่ไปผลการวิเคราะห์โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ผลท่ีมี
คะแนนระดับมากท่ีสุด  ได้แก่  การน าระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์มาใช้ในการเผยแพร่
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ประชาสัมพนัธ์ข่าวสารของสถานศึกษา และผลท่ีมีคะแนนนอ้ยสุด ไดแ้ก่ ขอ้การส่งเสริมสนบัสนุน
และสร้างแนวปฏิบติัในการรับส่งหนงัสือราชการผา่นระบบอินเตอร์เน็ต 


