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Abstract  

This research aimed to study 1) the learning environment management in opportunity 

expansion schools as perceived by teachers, 2) to compare teachers’ perceptions of learning 

environment management in opportunity expansion schools classified by gender, and 3) to 

compare teachers’ perceptions of learning environment management classified by teaching 

experience. The sample was 302 teachers working in opportunity expansion schools under the 

Surin Primary Educational Service Area Office 3. They were selected by using the Krejcie and 

Morgan sample size table and stratified random sampling. The instrument for collecting data was a 

five-level rating scale questionnaire with an overall reliability coefficient of 0.958. Analysis of data 

was conducted by using descriptive statistics, including percentage, mean, and standard deviation, 

and inferential statistics, including the t-test and one-way analysis of variance. 

The research results were found as follows; 1) the overall learning environment 

management in opportunity expansion schools as perceived by teachers was at the highest level; 

2) the comparison by gender revealed no statistically significant differences overall, except for 

physical facilities and other factors, which showed statistically significant differences at the .05 
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level; and 3) the comparison by teaching experience indicated statistically significant differences at 

the .05 level, with teachers who had more than 10 years of teaching experience rating the 

learning environment management higher than those with less experience in several aspects. 

Keywords: learning environment; opportunity expansion schools; teachers’ perceptions 
 

บทคัดย่อ   
             การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ในโรงเรียนขยายโอกาสตาม

การรับรู้ของครู และ 2) เปรียบเทียบการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามเพศและประสบการณ์การทำงาน การวิจัย

ครั้งนี้เป็นการวิจัยเชงิปริมาณ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ครูผู้สอนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำนวน 302 คน ได้มาโดยการกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างตามตาราง

ของ Krejcie and Morgan และใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้น เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ มีค่าความเชื่อม่ันทั้งฉบับเท่ากับ 0.958 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ 

ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และใช้สถิติอ้างอิง ได้แก่ การทดสอบค่าที และการวิเคราะห์ความ

แปรปรวนทางเดียว ผลการวิจัยพบว่า 1) การจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ในโรงเรียนขยายโอกาสตามการรับรู้

ของครู โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 2) ผลการเปรียบเทียบจำแนกตามเพศ โดยรวมไม่พบความแตกต่างอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติ ยกเว้นด้านสถานที่และด้านอ่ืน ๆ ที่พบความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 3) 

ผลการเปรียบเทยีบจำแนกตามประสบการณ์การทำงาน พบความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดย

ครูที่มีประสบการณ์มากกว่า 10 ปี ประเมินการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ในระดับสูงกว่ากลุ่มอ่ืนในหลายด้าน 
 

คำสำคัญ : สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้; โรงเรียนขยายโอกาส; การรับรู้ของครู  

 

บทนำ 

ในศตวรรษที่ 21 โลกได้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกมิติ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 

การเมือง และเทคโนโลยีสารสนเทศ ส่งผลให้ระบบการศึกษาและรูปแบบการเรียนรู้ของผู้เรียนต้องปรับเปลี่ยนจาก

การเรียนรู้แบบเน้นครูเป็นศูนย์กลาง ไปสู่การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมุ่งพัฒนาทักษะที่จำเป็นต่อการ

ดำรงชีวิตในโลกยุคใหม่ เช่น การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง  

ภายใต้บริบทดังกล่าว ระบบการศึกษาขั้นพื้นฐานของประเทศไทยจึงเผชิญกับความท้าทายในการยกระดับ

คุณภาพการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลก แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560–2574 ได้กำหนดทิศ

ทางการพัฒนาการศึกษาไทยอย่างชัดเจน โดยมุ่งเน้นให้คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพตลอด

ชีวิต ผ่านการพัฒนาองค์ประกอบสำคัญ ได้แก่ การบริหารจัดการศึกษา ผู้เรียน การจัดการเรียนรู้ สภาพแวดล้อมใน

การเรียนรู้ และการประเมินผล ซึ่งต้องดำเนินการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา , 

2560)  
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สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้จึงถือเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงรุก การมีส่วนร่วม และการ

พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน โดยเฉพาะในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 

และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 ได้กำหนดให้การจัดการเรียนรู้ต้องเอ้ือต่อการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพของ

ผู้ เรียน ทั้ งด้านกายภาพ จิตใจ สังคม และวิชาการ เพื่ อให้ผู้ เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างรอบด้าน 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2562)  

การออกแบบสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่เหมาะสมมีความสัมพันธ์โดยตรงกับการพัฒนาทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน โดยครูจำเป็นต้องทำหน้าที่เป็นผู้ออกแบบการเรียนรู้และสร้าง

ประสบการณ์ตรงให้แก่ผู้เรียน (วิจารณ์ พานิช,2555) ขณะเดียวกัน การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและภาวะ

ผู้นำทางวิชาการของผู้บริหารมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้อย่างย่ังยืน    

(สุนทรียา บุญตา และภาวิดา ธาราศรีสุทธิ, 2564) 

ในบริบทของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ซึ่งเป็นพืน้ที่ชนบทและพื้นที่ห่างไกล 

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษายังคงประสบปัญหาด้านสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้หลายประการ เช่น อาคาร

เรียนชำรุด ขาดแคลนสื่อการเรียนการสอน ครูไม่ครบชั้น และงบประมาณจำกัด ส่งผลกระทบต่อคุณภาพการจัดการ

เรียนรู้และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอย่างมีนัยสำคัญ (สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ 

เขต 3, 2566) 

จากความสำคัญและสภาพปัญหาผู้วิจัยเล็งเห็นถึงความสำคัญของการศึกษาการจัดสภาพแวดล้อมทางการ

เรียนรู้ตามการรับรู้ของครู ในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 

เพื่อให้เข้าใจภาพรวมของปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพการจัดการศึกษา รวมถึงศึกษาความแตกต่างในการจัด

สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามเพศและประสบการณ์ของครู เพื่อเป็นข้อมูลเชิงนโยบายสำหรับการพัฒนาและ

ออกแบบแนวทางในการปรับปรุงสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับเป้าหมายของ

การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ซึ่งจะช่วยยกระดับคุณภาพการศึกษาทั้งในระดับสถานศึกษาและระดับประเทศอย่างเป็น

รูปธรรม 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
1. เพื่อศึกษาการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครู ในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  

  2. เพื่อเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครู ในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามเพศและประสบการณ์การทำงาน 

 

ขอบเขตการวิจัย  
 ขอบเขตด้านเนื้อหา  

การวิจัยครั้งนี้มุ่งศึกษาการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 โดยครอบคลุมองค์ประกอบของสภาพแวดล้อม

ทางการเรียนรู้ 5 ด้าน ได้แก่ (1) ด้านสถานที่ (2) ด้านการเรียนการสอน (3) ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน (4) ด้านการบริหาร 
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และ (5) ด้านอ่ืน ๆ ที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา ทั้งนี ้ผู้วิจัยได้ศึกษาความแตกต่างของการจัด

สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้โดยจำแนกตามเพศและประสบการณ์ในการปฏิบัติงานของครู  

ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ครูผู้สอนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ปีการศึกษา 2568 จำนวนทั้งสิน้ 1,313 คน  

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูผู้สอนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ซึ่งกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างของ Krejcie and 

Morgan ได้จำนวน 302 คน (ธานินทร์ ศิลป์จารุ, 2563) และใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified Random Sampling) 

โดยจำแนกตามขนาดสถานศึกษา จากนั้นดำเนินการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) เพื่อให้ได้กลุ่มตัวอย่าง

ที่มีความเป็นตัวแทนของประชากรอย่างเหมาะสม  

ขอบเขตด้านพื้นที่ 

การวิจัยครั้งนี้ดำเนินการศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สุรินทร์ เขต 3 

ขอบเขตด้านเวลา 

การวิจัยครั้งนี้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลในช่วงเดือนมิถุนายน ปีการศึกษา 2568 

 

ทบทวนวรรณกรรม  
1. สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ในโรงเรียนขยายโอกาส หมายถึง องค์ประกอบต่าง ๆ ที่เอ้ือต่อการ

เรียนรู้ของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส ครอบคลุมด้านกายภาพ ด้านการเรียนการสอน ด้านสังคมและวัฒนธรรม 

และด้านการบริหารจัดการ เช่น อาคารเรียน ห้องเรียน สื่อและเทคโนโลยี รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล บรรยากาศการเรียนรู้ และการสนับสนุนด้านนโยบายและทรัพยากร เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน

อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ หมายถึง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้จำแนกออกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ 

     2.1 ด้านสถานที่ หมายถึง สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในโรงเรียนขยายโอกาส เช่น อาคารเรียน 

ห้องเรียน ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ โรงอาหาร ห้องน้ำ สื่อและอุปกรณ์การเรียน สนามกีฬา ตลอดจนความสะอาด 

ความเป็นระเบยีบ และความปลอดภัยภายในโรงเรียน 

     2.2 ด้านการเรียนการสอน หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูที่มีการวางแผนอย่างเป็นระบบ 

ใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคนิคการสอนที่หลากหลาย สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม และจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัย

และศักยภาพของผู้เรียน เพื่อกระตุ้นแรงจูงใจและเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรู้ 

     2.3 ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการทำงานร่วมกันของผู้เรียน 

การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การพัฒนาทักษะทางสังคม การเป็นผู้นำและผู้ตาม การวางแผนและปฏิบัติกิจกรรม

ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข ตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
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     2.4 ด้านการบริหาร หมายถึง กระบวนการดำเนินงานของผู้บริหารสถานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการ

กำหนดนโยบาย การวางแผน การจัดสรรทรัพยากร และการสนับสนุนการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ 

เพื่อให้บรรลุเปา้หมายทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

     2.5 ด้านอ่ืน ๆ หมายถึง ปัจจัยเสริมที่สนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ เช่น ด้านจติวิทยา 

เทคโนโลยี การสนับสนุนจากครอบครัว และการดูแลสุขภาพและโภชนาการของผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนมีความพร้อมทั้ง

ด้านร่างกายและจิตใจในการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

3. ครู หมายถึง ข้าราชการครูที่ปฏิบัติหน้าที่สอนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 

4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 หมายถึง หน่วยงานที่รับผิดชอบการบริหาร

จัดการและควบคุมคุณภาพการศึกษาระดับประถมศึกษาในพืน้ที่จังหวัดสุรินทร์ ครอบคลุม 6 อำเภอ ได้แก่ ปราสาท 

สังขะ กาบเชงิ บัวเชด ศรีณรงค์ และพนมดงรัก 

5. โรงเรียนขยายโอกาส หมายถึง โรงเรียนที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาให้แก่

นักเรียนในพืน้ที่ห่างไกลหรือขาดโอกาสทางการศึกษา 

6. เพศ หมายถึง เพศของครูผู้สอนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สุรินทร์ เขต 3 

7. ประสบการณ์การทำงาน หมายถึง ระยะเวลาในการปฏิบัติหน้าที่สอนของครูในโรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 แบ่งออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่ (1) ต่ำกว่า 5 ป ี

(2) 5–10 ป ี(3) มากกว่า 10 ป ี

 

วิธีดำเนินการวิจัย  
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชงิปริมาณ  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัย  ได้แก่ 

แบบสอบถามเกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครู ในโรงเรียนขยายโอกาส สำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 มี 2 ตอน ดังนี ้ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปและสถานะของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามมีลักษณะเป็น แบบตรวจสอบ

รายการ (check list) ประกอบด้วย เพศ ขนาดสถานศึกษาที่ปฏิบัติงาน และ ประสบการณ์ในการทำงาน 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ ประกอบด้วย ด้านสถานที่ ด้าน

การเรียนการสอน ด้านสังคมและกลุ่มเพื่อน ด้านการบริหาร และด้านอ่ืนๆ เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 

(rating scale) โดยกำหนดค่าคะแนน 5 ระดับ  ค่าความเชื่อม่ันทั้งฉบับ.95 

สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือ 1)การหาค่าความเที่ยงตรงเชิงเนี้อหาโดยการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง

ของข้อคำถามกับวัตถุประสงค์ (Index of Item of Objective Congruence: IOC)  2) การหาค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม

ทั้งฉบับโดยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Cronbach Alpha Coeffient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach)  

สถิติพื้นฐาน ได้แก่ 1) ร้อยละ (percentage)  2)ค่าเฉลี่ย (  ) และ 3)ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

สถิติที่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล ค่าสถิติที่ใช้ทดสอบสมมติฐาน ได้แก่ 1)การทดสอบค่าที (t-test)  2) สถิติเอฟ 

(F–test) โดยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One–wayAnalysis of Variance: ANOVA) เม่ือพบความแตกต่างจึงทำ
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การทดสอบรายคู่โดยวิธีการของแอลเอสดี(Least Significance Difference : L.S.D.)  

    

ผลการวิจัย  
ผลการวิจัยเรื่องการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ในโรงเรียนขยายโอกาสตามการรับรู้ของครู สังกัด 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 มีสาระสำคัญ ดังนี้ 

ตารางท่ี 1 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของปัจจัยท่ีเก่ียวข้องกับการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครู 

ในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ในภาพรวม 

สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ 
 

S.D. ความหมาย 

1. ด้านสถานท่ี 4.46 .33 มาก 

2. ด้านการเรียนการสอน 4.52 .42 มากท่ีสุด 

3. ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน 4.45 .40 มาก 

4. ด้านการบริหาร 4.54 .41 มากท่ีสุด 

5. ด้านอื่น ๆ 4.52 .42 มากท่ีสุด 

รวม 4.50 .33 มากท่ีสุด 

จากตารางที่  1 พบว่า ปัจจัยที่ เกี่ยวข้องกับการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครู           

ในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด  

(  = 4.50 , S.D. = .33)  หาแยกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดคือ ด้านการบริหาร  (  = 4.54 , S.D. 

= .40) รองลงมา คือปัจจัยด้านการเรียนการสอนและปัจจัยด้านอ่ืน ๆ (  = 4.52 , S.D. = .42) และด้านที่มีค่าเฉลี่ย

น้อยที่สุด คือ ปัจจัยด้านสังคมและกลุ่มเพื่อน (  = 4.45 , S.D. = .40) 

ตารางท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัด

สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์  เขต 3 จำแนกตามเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

ด้านต่าง ๆ 

เพศชาย 

(n=91) 

เพศหญิง 

(n=211) 

 

 

 

Sig 

 
S.D. 

 
S.D. t 

1. ด้านสถานท่ี 4.44 .37 4.47 .32 .72 .00* 

2. ด้านการเรียนการสอน 4.51 .47 4.52 .40 .30 .01 

3. ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน 4.45 .43 4.45 .39 .04 .22 

4. ด้านการบริหาร 4.45 .43 4.59 .39 2.78 .06 

5. ด้านอื่น ๆ 4.52 .49 4.52 .38 .10 .00* 

โดยรวม 4.47 .35 4.51 .32 .89 .11 

*นัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 จากตารางที่ 2 พบว่า ผลการเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูใน

โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามเพศ โดยรวมไม่

แตกต่างกัน เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้านสถานที่และด้านอ่ืน ๆ มีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่

ระดับ .05  ส่วนด้านการเรียนการสอน ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน และด้านการบริหาร ไม่แตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทาง

สถิติ 
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ตารางท่ี 3 ผลการเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัด

สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามประสบการณ์การทำงานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ด้าน แหล่งความ

แปรปรวน 
SS df MS F Sig. 

1. ด้านสถานท่ี 

 

ระหว่างกลุ่ม 1.219 2 .610 5.624 .004* 

ภายในกลุ่ม 32.412 299 .108   

รวม 33.631 301    

2. ด้านการเรียนการสอน 

 

ระหว่างกลุ่ม 2.866 2 1.433 8.471 .000* 

ภายในกลุ่ม 50.571 299 .169   

รวม 53.437 301    

3. ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน 

ระหว่างกลุ่ม 2.430 2 1.215 8.002 .000* 

ภายในกลุ่ม 45.405 299 .152   

รวม 47.835 301    

4. ด้านการบริหาร  

ระหว่างกลุ่ม 4.168 2 2.084 13.423 .000* 

ภายในกลุ่ม 46.417 299 .155   

รวม 50.584 301    

 ระหว่างกลุ่ม 1.000 2 .500 2.917 .056 

5. ด้านอื่น ๆ ภายในกลุ่ม 51.262 299 .171   

 รวม 52.262 301    

โดยรวม 

ระหว่างกลุ่ม 2.020 2 1.010 10.011 .000* 

ภายในกลุ่ม 30.164 299 .101   

รวม 32.184 301    

 จากตารางที่ 3 พบว่า ผลการเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูใน

โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามประสบการณ์การ

ทำงาน โดยภาพรวมมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้าน

สถานที่ ด้านการเรียนการสอน ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน และด้านการบริหาร มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 ขณะที่ด้านอ่ืน ๆ ไม่พบความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 
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อภิปรายผล  
จากการวิจัยเรื่องการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ในโรงเรียนขยายโอกาสตามการรับรู้ของครู สังกัด 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  พบประเด็นสนใจควรนำมาอ๓ปรายดังนี ้  

1. ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด  หากพิจารณาเป็นราย

ด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดคือ ด้านการการบริหาร รองลงมา คือปัจจัยด้านการเรียนการสอนและปัจจัยด้าน

อ่ืน ๆ และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ปัจจัยด้านสังคมและกลุ่มเพื่อน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ 

โรงเรียนขยายโอกาสมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีนโยบายและการจัดสรรทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

รวมทั้งครูมีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและสอดคล้องกับบริบทผู้เรียน จึงทำให้ปัจจัยด้านการบริหารและ

ด้านการเรียนการสอนอยู่ในระดับสูง ขณะที่ปัจจัยด้านสังคมและกลุ่มเพื่อนมีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด อาจเนื่องมาจากความ

แตกต่างของช่วงวัย ระดับชั้น และภูมิหลังของนักเรียน ส่งผลให้การสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างเพื่อนยังมีข้อจำกัด  ซึ่ง

สอดคล้องกับ ณิศศา ณภาส์ณัฐ (2558 ; 42) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการบริหารจัดการสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้

ของนักเรียน กลุ่มเครือข่ายศรีเชียงใหม่ 3 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 พบว่า 

การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมที่ เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน กลุ่มเครือข่ายศรีเชียงใหม่ 3 สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก และเม่ือ พิจารณาเป็นรายด้าน

พบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับมาก ด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้านการบริหารจัดการ  สอดคล้องกับ ประเสริฐ บัวจัน

อัฐ (2559 : 32) ได้ศึกษาเกี่ยวกับ แนวทางการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่ เอ้ือต่อการเรียนรู้ในสถานศึกษา สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย โดยผลการวิจัยพบว่า แนวทางการบริหารจัดการ สิ่งแวดล้อมเอ้ือ

ต่อการเรียนรู้ในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย ได้แก่ 1) ด้านกายภาพ 2) ด้าน

การบริหาร 3) ด้านวิชาการ  

2. ผลการเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามเพศ โดยรวมไม่แตกต่างกัน เม่ือพิจารณา

เป็นรายด้าน พบว่าด้านสถานที่และด้านอ่ืน ๆ มีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ส่วนด้านการ

เรียนการสอน ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน และด้านการบริหาร ไม่แตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะครู

ทั้งเพศชายและเพศหญิงปฏิบัติงานในบริบทของโรงเรียนขยายโอกาสที่มีนโยบาย แนวทางการบริหาร และการจัดการ

เรียนการสอนที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน ทำให้การรับรู้ต่อการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้โดยภาพรวมไม่แตกต่าง

กัน ส่วนด้านสถานที่และด้านอ่ืน ๆ ที่พบความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ อาจเนื่องมาจากประสบการณ์ 

ความคาดหวัง และมุมมองในการใช้ประโยชน์จากสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของครูแต่ละ

เพศแตกต่างกัน ส่งผลให้การรับรู้ในประเด็นดังกล่าวไม่เหมือนกัน  สอดคล้องกับ อมรพงศ์ พันธ์โภชน์ (2558 : 23) 

ทำการศึกษาเกี่ยวกับการบริหารสภาพแวดล้อมใน สถานศึกษาขั้นพื้นฐานของกลุ่มลำภู – บางนาค สำนักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 พบว่า การบริหารสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของของกลุ่ม     

ลำภู – บางนาค จำแนกตามเพศ ภาพรวมไม่แตกต่างกัน เม่ือ พิจารณารายด้าน พบว่า ทุกด้านไม่แตกต่างกัน 

3. ผลการเปรียบเทยีบการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรูต้ามการรบัรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามประสบการณ์การทำงาน โดยภาพรวมมีความ

แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านสถานที่ ด้านการเรียนการสอน 



วารสารรัชต์ภาคย ์    

  ปีท่ี …. ฉบับท่ี …………………. - TCI กลุ่มท่ี 2 มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปี 2568 - 2572

 
 

 

Rajapark Journal Vol. …  No. ...                                                                  9 

ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน และด้านการบริหาร มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถติิที่ระดับ .05 ขณะที่ด้านอ่ืน ๆ ไม่

พบความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะครูที่มีประสบการณ์การทำงานแตกต่างกันย่อมมี

ความรู้ ความเข้าใจ และมุมมองต่อการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน ครูที่มีประสบการณ์สูงมักมี

ความคุ้นเคยกับบริบทของโรงเรียน ระบบการบริหาร และการใช้ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ขณะที่ครูที่มีประสบการณ์น้อยกว่าอาจยังอยู่ในช่วงการปรับตัว ส่งผลให้การรับรู้ในด้านสถานที่ การ

เรียนการสอน สังคมกลุ่มเพื่อน และการบริหารแตกต่างกัน อย่างไรก็ตาม ด้านอ่ืน ๆ ซึ่งเป็นปัจจัยพื้นฐานที่โรงเรียน

จัดให้ในลักษณะเดียวกัน อาจทำให้การรับรู้ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ  สอดคล้องกับ อภิบาล สุวรรณ

โคตร์ (2563 : 82) ได้เปรียบเทียบการบริหารจัดการสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของสถานศึกษาศูนย์เครือข่าย

พัฒนาคุณภาพการศึกษาหนองบุญมาก 2 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 

จำแนกตามประสบการณ์ พบว่า ครูที่มีประสบการณ์การสอนต่างกันมีความเห็นต่อการบริหาร จัดกาสภาพแวดล้อม

ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของสถานศึกษาโดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับ นิตยา แก่นพุฒ (2562 : 181) 

ได้เปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีต่อการบริหารสภาพแวดล้อมของสถานศึกษาขนาดใหญ่ของ  โรงเรียนกาญจนานุ

เคราะห์จำแนกตามอายุ โดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน โดยเรียงลำดับการ  บริหารสภาพแวดล้อมของ

สถานศึกษาในแต่ละด้านจากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านการจัดการ  เรียนรู้ ด้านกลุ่มเพื่อน ด้านการบริหาร 

ด้านอาคารสถานที่ 

 

สรุปผล  
การจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 สามารถสรุปได้ดังนี้ 

1. ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด

คือ ด้านการบริหาร รองลงมา คือปัจจัยด้านการเรียนการสอนและปัจจัยด้านอ่ืน ๆ และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ 

ปัจจัยด้านสังคมและกลุ่มเพื่อน  

2. ผลการเปรียบเทยีบการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามเพศ โดยรวมไม่แตกต่างกัน เม่ือพิจารณา

เป็นรายด้าน พบว่าด้านสถานที่และด้านอ่ืน ๆ มีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ส่วนด้านการ

เรียนการสอน ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน และด้านการบริหาร ไม่แตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 

3. ผลการเปรียบเทยีบการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามประสบการณ์การทำงาน โดยภาพรวมมี

ความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านสถานที่ ด้านการเรียนการ

สอน ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน และด้านการบริหาร มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ขณะที่ด้าน  

อ่ืน ๆ ไม่พบความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 

 

ข้อเสนอแนะ   
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ข้อเสนอแนะจากการวจัิย  

1. ผลจากการวิจัยการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด โดยเฉพาะด้านการ

บริหารและด้านการเรียนการสอน ดังนั้นสถานศึกษาควรส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง 

พร้อมทั้งสนับสนุนให้ครูใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน เพื่อคงไว้ซึ่ง

คุณภาพของสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ 

 2. ผลการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามเพศ พบว่าโดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน เม่ือพิจารณาเป็นราย

ด้านพบว่า ด้านอ่ืน ๆ มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ดังนั้นสถานศึกษาควรให้ความสำคัญกับการ

พัฒนาและปรับปรุงสภาพแวดล้อมทางกายภาพและปัจจัยสนับสนุนอ่ืน ๆ ให้ตอบสนองต่อความต้องการของครูทุก

เพศอย่างเหมาะสม เพื่อให้เกิดความเท่าเทยีมและเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้มากย่ิงขึน้ 

3. ผลการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตาม พบว่าประสบการณ์การทำงานของครู โดยภาพรวมมีความ

แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ  ดังนั้นสถานศึกษาควรส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูที่ มี

ประสบการณ์แตกต่างกัน เช่น การจัดระบบพี่เลี้ยง การประชุมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และการพัฒนาครู

ให้มีความต่อเนื่อง เพื่อให้ครูทุกช่วงประสบการณ์สามารถพัฒนาศักยภาพและมีการรับรู้การจัดสภาพแวดล้อม

ทางการเรียนรู้ในทิศทางเดียวกัน  

ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป  

1. ควรศึกษาการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  

2. ควรศึกษาปัจจัยอ่ืน ๆ ที่อาจส่งผลต่อการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ เช่น ภาวะผู้นำของผู้บริหาร 

วัฒนธรรมองค์กร ความร่วมมือของผู้ปกครองและชุมชน หรือแรงจูงใจในการทำงานของครู เพื่อให้เข้าใจปัจจัยที่

ส่งผลต่อการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ได้อย่างรอบด้าน 

 3. ควรใช้ระเบยีบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพหรือการวิจัยแบบผสมผสาน เช่น การสัมภาษณ์เชิงลึก การสนทนากลุ่ม 

หรือการสังเกตในชั้นเรียน ร่วมกับการวิจัยเชงิปริมาณ เพื่อให้ได้ข้อมูลเชงิลึกย่ิงขึน้ 
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องค์ความรู้ใหม่  
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 การจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนขยายโอกาส 

 

การจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ในโรงเรียนขยายโอกาสควรเริ่มจากการบริหารจัดการสถานศึกษาที่

เข้มแข็ง โดยการกำหนดนโยบายที่ชัดเจน การจัดสรรทรัพยากรอย่างเหมาะสม และการสนับสนุนการทำงานของครู

อย่างเป็นระบบ ส่งผลให้ครูมีความม่ันใจและทัศนคติเชิงบวกต่อสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ ขณะเดียวกัน 

ประสบการณ์วิชาชีพของครูมีอิทธิพลต่อการรับรู้ในหลายด้าน จึงควรส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูรุ่นใหม่

และครูที่มีประสบการณ์ ส่วนเพศของครูไม่ใช่ปัจจัยหลักที่ส่งผลต่อการรับรู้โดยรวม องค์ความรู้ที่ได้สามารถนำไปใช้

เป็นกรอบในการกำหนดนโยบายและวางแผนพัฒนาสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับบริบทและนำไปสู่

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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