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Abstract  

This study examined academic administration in subdistrict quality schools in Buachet 

District under the Surin Primary Educational Service Area Office 3, compared teachers’ opinions by 

educational level and work experience, and proposed development guidelines. A mixed-methods 

design was employed. Quantitative data were collected from teachers using a questionnaire with 

a reliability coefficient of 0.930 and analyzed using percentage, mean, and standard deviation. 

Qualitative data were obtained through structured interviews with nine key informants—school 

administrators, heads of academic affairs, and chairpersons of school committees—selected by 

purposive sampling. The interviews focused on six dimensions of academic administration: 

curriculum development; learning process development; development of educational media and 

technology; research for educational quality improvement; measurement and evaluation; and 

educational supervision. The results indicated that overall academic administration was at a high 

level across all dimensions. Comparisons of teachers’ opinions by educational level and work 

experience revealed no statistically significant differences. The proposed guidelines emphasized 

strengthening all six dimensions through active stakeholder participation in planning, decision-

making, and implementation. Collaborative practices were identified as essential for enhancing 

cooperation and achieving sustainable improvement in educational quality. 
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บทคัดย่อ  
             การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 2) เปรียบเทียบการบริหารงานวชิาการ

ของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด ตามความคิดเห็นของครู จำแนกตามระดับการศึกษาและ

ประสบการณ์ในการทำงาน และ 3) ศึกษาแนวทางการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอ

บัวเชด เป็นการศกึษาแบบผสมผสาน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเชงิปริมาณเป็นแบบสอบถาม มคี่าความ

เชื่อม่ันท้ังฉบับเท่ากับ 0.930 สถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ส่วน

การวิจัยเชิงคุณภาพใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ครูหัวหน้างาน

วชิาการ และประธานคณะกรรมการสถานศกึษา โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด จำนวน 9 คน ซึ่งได้มา

จากการเลอืกแบบเจาะจง โดยประเด็นการสัมภาษณ์ครอบคลุมการบริหารงานวิชาการ 6 ด้าน ได้แก่ ด้านการพัฒนา

หลักสูตร ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา ด้านการวจิัยเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษา ด้านการวัดผลและประเมินผล และด้านการนิเทศการศึกษา ผลการวิจัยพบว่า การบริหารงาน

วิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก และผลการ

เปรียบเทียบความคิดเห็นของครูจำแนกตามระดับการศึกษาและประสบการณ์ในการทำงาน พบว่าโดยรวมไม่แตกต่าง

กันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ แนวทางการพัฒนาการบริหารงานวิชาการควรให้ความสำคัญกับการดำเนินงานท้ัง      

6 ด้าน โดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในการวางแผน การตัดสินใจ และการดำเนินงาน เพื่อให้เกิดความร่วมมือ

อย่างเป็นรูปธรรมและนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน  
 

คำสำคัญ : การบริหารงานวิชาการ; โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล; สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สุรินทร์ เขต 3  

 

บทนำ  
 โลกในยุคปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี การแข่งขัน สภาพแวดล้อมทางธุรกิจและ

เศรษฐกิจ จึงจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีการเตรียมพร้อมในการรับมือ ซึ่งการศึกษามีความสำคัญอย่างยิ่งในการสร้าง

คนให้เป็นคนท่ีมคีุณภาพ ที่พร้อมจะเผชญิกับการเปลี่ยนแปลงของโลก จากแผนการศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ.2560-2579 

ท่ีมุ่งจัดการศกึษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มคีุณภาพ การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ สำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต  (Ministry of 

Education, 2017-2036)  
 ซึ่งภายใตก้รอบแผนการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ได้กำหนดสาระสำคัญสำหรับบรรลุเป้าหมายของ

การพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ได้แก่ การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) ความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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(Equity) คุณภาพการศึกษา (Quality) ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบโจทย์บริบทการเปลี่ยนแปลง (Relevancy) ใน

ระยะอกี 20 ปขี้างหนา้ (Office of the Education Council, 2017: 76-91) 

 การบริหารงานวิชาการเป็นงานหลักท่ีบ่งชี้ถึงคุณภาพของการจัดการศึกษาและกำหนดทิศทางของ

สถานศึกษามีขอบข่ายเกี่ยวข้องกับงานทุกด้านของสถานศึกษา โดยจุดมุ่งหมายของการบริหารงานวิชาการคือการ

สร้างนักเรียนให้มีคุณภาพ มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะตามท่ีตัง้ไว้ Wonganutrarot, P. (2010: 2) 

โดยขอบข่ายและภารกิจของสถานศึกษาด้านงานบริหารงานวิชาการ มีดังนี้ 1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 2. 

การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 3. การวัดผล ประเมินผลและเทียบโอน ผลการเรียน 4. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 5. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี ทางการศึกษา 6. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 7. การนิเทศ

การศึกษา 8. การแนะแนวการศึกษา 9. การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 10. การส่งเสริม

ความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน 11. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาอื่น 12. การส่งเสริม 

และสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงานและสถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา (Ministry of 

Education, 2009: 7) 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 มีการบริหารจัดการให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาท่ีมี

คุณภาพ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 เพิ่มประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการศึกษา โดยจัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิและพัฒนาคุณภาพการศึกษาท้ังนี้ ยังต้องอาศัยความ

ร่วมมือจากผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอนและผู้เรียนท้ัง 233 แห่ง เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาให้ เป็นไปในทิศทางเดียวกัน (Surin Primary Educational Service Area Office 3 , 2024: 12) แต่จาก

การศึกษารายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสังกัดสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 พบว่า  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อประกันคุณภาพ

ผู้เรียน (RT, NT) ย้อนหลัง 3 ปี ปีการศึกษา พ.ศ. 2564 - 2566 มีค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง และผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียน (O-NET) ย้อนหลัง 3 ปี ปีการศึกษา พ.ศ. 2564-2566 ของชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 และ

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ใน 3 กลุ่มสาระ คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 

ยกเวน้ในรายวิชาภาษาอังกฤษ ย้อนหลัง 3 ปี พบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน (O-NET) ค่าเฉลี่ยลดลงทุก

ปี  ปีการศึกษา 2564 ค่าเฉลี่ย 32.79 ปีการศึกษา 2565 ค่าเฉลี่ย 32.23 ปีการศึกษา 2566 ค่าเฉลี่ย 32.04 (Surin 

Primary Educational Service Area Office 3, 2024: 7) 

จากสภาพปัญหาและความสำคัญดังกล่าว ผู้ศกึษาซึ่งได้รับผิดชอบงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำ

ตำบล เล็งเห็นถึงความสำคัญและมีความสนใจท่ีจะศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการวางแผน 

ปรับปรุง และพัฒนาสถานศึกษาในด้านการบริหารงานวิชาการ โดยมุ่งหวังท่ีจะใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศในการ

บริหารงานวิชาการ ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้มีประสิทธิภาพและเกิด

ประโยชน์แก่ผู้เรียนสูงสุดต่อไป 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
1. เพื่อศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศกึษาประถมศกึษาสุรินทร์ เขต 3       



วารสารรัชต์ภาคย์     
  ปีที่ …. ฉบับท่ี …………………. - TCI กลุ่มท่ี 2 มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปี 2568 - 2572

 
 

 

Rajapark Journal Vol. …  No. ...                                                                  4 

             2. เพื่อเปรียบเทียบการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ตามความคิดเห็นของครู จำแนกตาม ระดับการศึกษา และประสบการณ์ใน

การทำงาน 

             3. เพื่อศึกษาแนวทางการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาสุรินทร์ เขต 3 
 

ขอบเขตการวิจัย  
 ขอบเขตดา้นเนื้อหา  

การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำนวน 6 ด้าน จากการสังเคราะห์ขอบข่าย หลักการ แนวคิด ทฤษฎี และ

งานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง ประกอบด้วย ด้านการพัฒนาหลักสูตร ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ด้านการพัฒนาสื่อและ

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ด้านการวัดผลและประเมินผล ด้านการนิเทศ

การศึกษา  

ขอบเขตดา้นประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 1.ข้อมูลเชงิปริมาณ  

1.1 ประชากรท่ีใชใ้นการวิจัย ไดแ้ก่ ครูโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 3 ปกีารศึกษา 2567 จำนวน 6 โรงเรียน โดยมีครู จำนวน 141 คน 

 1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 โดยการกำหนดจำนวนกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้ตารางของ (Krejcie and Morgan. 

1970: 607-610) ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 103 คน ใช้วิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบ่งชั้นตามสัดส่วนของครูผู้สอน

โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

 2.ข้อมูลเชงิคุณภาพ 

2.1 กลุ่มเป้าหมายแบบเจาะจงจำนวน 9 คน ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 3 คน ครูหัวหน้า

งานวชิาการ จำนวน 3 คน และประธานคณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 3 คน 

 ขอบเขตดา้นพื้นที ่

การศึกษาคร้ังนี้ เป็นการศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอ

บัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำนวน 6 โรงเรียน ประกอบด้วย โรงเรียน

อนุบาลบัวเชด (บ้านระมาดค้อ) โรงเรียนบ้านจรัส โรงเรียนบ้านอาโพน โรงเรียนบ้านสะเดา โรงเรียนบ้านหนองโจงโลง 

และโรงเรียนบ้านไทยเดิม 

ขอบเขตดา้นเวลา 

ระยะเวลาในการศกึษาครัง้นี้ ระหว่าง   มถิุนายน  2567  ถึง  กรกฎาคม 2568  
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ทบทวนวรรณกรรม  
 การศึกษาการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 3  ผู้ศึกษาได้ศึกษาเอกสาร ท่ีเกี่ยวกับ แนวคิด ทฤษฎีและงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้องกับ

การศึกษา โดยมีประเด็นสำคัญ ดังนี้ 

การบริหารสถานศึกษา หมายถึง การปฏบัิตภิารกิจของผู้บริหารสถานศกึษา ซึ่งประกอบด้วย การวางแผน

การจัดองค์การ  การนำและการควบคุมท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ โดยใชศ้าสตร์และศลิป์ เพื่อให้การบริหารงาน

ในสถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ (Sirawatthanakul, P. 2017: 11)  

 การบริหารวิชาการ หมายถึง การดำเนินงานกิจกรรมทุกอย่างภายในสถานศึกษาท่ีจัดขึ้นตามแบบแผนท่ี

กำหนดไว้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ดีขึ้น ท้ังในด้านการพัฒนาหลักสูตร ด้านการพัฒนา

กระบวนการเรียนรู้ ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ด้าน

การวัดผลและประเมินผล และด้านการนิเทศการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามท่ีสถานศึกษาและหลักสูตร

แกนกลางได้กำหนดไว้ (Jarong, M. 2017: 36) 

 ความสำคัญของการบริหารงานวิชาการ หมายถึง แนวทางพัฒนาการศึกษาว่าจะต้องหลอมรวมไปสู่

คุณภาพท่ีแสดงออกเป็นสมรรถนะของผู้เรียน 3 ประการ คือ ผู้เรียนต้องสามารถคิดอย่างรอบคอบ นำข้อมูลมาคิด

วิเคราะห์มีวิจารณญาณสูง ผู้เรียนต้องสามารถวางแผนได้ดี มีแผนหลัก แผนรองเพื่อสร้างทางเลือกและเลือก

ทางเลือกท่ีดีได้และผู้ เรียนต้องเปลี่ยนแปลงตัวเองได้อย่างถูกต้อง (Department of Curriculum and Instruction 

Development, Ministry of Education. 2008: 8-9) 

 ขอบข่ายการบริการงานวิชาการผู้ศึกษาได้สังเคราะห์ขอบข่ายการบริการงานวิชาการในสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน ได้จำนวน 6 ด้าน ดังนี้ 

 ด้านท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา หมายถึง การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา เพื่อ

กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ภารกิจ เป้าหมายและคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยการมีส่วนร่วมของผู้ท่ีเกี่ยวข้องและ

คณะกรรมการสถานศึกษา  

 ด้านท่ี 2 การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา หมายถึง กระบวนการค้นหาความรู้และแนวทางปฏิบัติท่ี

นำไปสู่การปฏรูิปการเรียนการสอนท่ีน่าเช่ือถือ สามารถนำเอาผลที่ค้นพบมาแก้ไขการเรียนรู้  

ด้านท่ี 3 การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ หมายถึง ความสำเร็จในการบริหารงานวิชาการท่ีเกี่ยวกับการจัดทำแผนการ

จัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความสนใจ และความถนัดของผู้เรียนโดยคำนึงถงึความแตกต่างระหว่างบุคคล  

 ด้านท่ี 4 การวัดผลและประเมินผล หมายถึง กระบวนการเก็บรวบรวม ตรวจสอบ ตีความผลการเรียนรู้ และ

พัฒนาการด้านต่างๆ ของผู้เรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวช้ีวัดของหลักสูตร  

 ด้านท่ี 5 การพัฒนา สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา หมายถึง ความสำเร็จในการบริหารงาน

วชิาการท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากรในการใชส้ื่อการเรียนรู้ และเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา  

 ด้านท่ี 6 การนิเทศการศึกษา หมายถึง กระบวนการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อ

พัฒนาผู้เรียน  

 โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล (1 ตำบล 1 โรงเรียนโรงเรียนเป็นองค์กรทางการศึกษาท่ีสำคัญท่ีสุดในการ

พัฒนาคุณภาพนักเรียน ให้มีความรู้และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาของชาติ 

ดังนัน้การมโีรงเรียนคุณภาพ เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสำคัญยิ่งในการพัฒนาผู้เรียนและผลิตกำลังคนให้มคีวามสามารถท่ีจะ
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ช่วยในการพัฒนาประเทศ แนวคิดการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนจึงเป็นความสำคัญสูงสุดในการดำเนินงานของ

กระทรวงศึกษาธิการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาโรงเรียนในท้องถิ่นชนบทซึ่งนักเรียนส่วนใหญ่มักด้อยโอกาสใน

การได้เข้าเรียนในโรงเรียนท่ีมีคุณภาพ (Ministry of Education, 2019–2022: 43) 

 

วธิีดำเนินการวจิัย  
เครื่องมอืที่ใช้ในการศึกษา เครื่องมือท่ีใชใ้นเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ีแบ่งเป็น 2 ตอน คือ  

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไป ได้แก่ ระดับการศกึษา และประสบการณ์ในการทำงาน  

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ

ตามแบบของ ลิเคิร์ท (Likert Rating Scale) สอบถามเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำ

ตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 3 

สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือ 1) การหาค่าความเท่ียงตรงเชิงเนี้อหา โดยการหาค่าดัชนีความ

สอดคล้องของข้อคำถามกับวัตถุประสงค์ (Index of Item of Objective Congruence: IOC) 2) การหาค่าความเชื่อมั่น

ของแบบสอบถามทัง้ฉบับ โดยวิธีการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Cronbach Alpha Coefficient) ตามวธีิของครอนบาค  

สถิตพิื้นฐาน ได้แก่ 1) ร้อยละ 2) ค่าเฉลี่ย และ 3) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

สถิติในการทดสอบสมมติฐาน ได้แก่ ได้แก่ 1) ค่าที (t-test แบบ Independent Samples) 2) การวิเคราะห์ 

ความแปรปรวนแบบทางเดียว (F-test แบบ One way ANOVA) กรณีพบความแตกต่าง จะเปรยีบเทียบความแตกต่าง 

รายคู่ โดยใชว้ธีิของเชฟเฟ่ (Scheffe’s Analysis) 

   

ผลการวจิัย  
วัตถุประสงค์ที่ 1 ผลการศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 3       

ตารางท่ี 1 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัด

สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 โดยรวมและรายด้าน 

 

การบริหารงานวชิาการของโรงเรยีนคุณภาพ 

ประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

ระดับความคดิเห็น 

𝑥̅  แปลผล S.D. แปลผล 

1. ด้านการพัฒนาหลักสูตร 4.55 มากท่ีสุด 0.46 ต่ำมาก 

2. ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 4.45 มาก 0.49 ต่ำมาก 

3. ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 4.37 มาก 0.47 ต่ำมาก 

4. ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.06 มาก 0.56 ต่ำ 

5. ด้านการวัดผลและประเมินผล 4.53 มากท่ีสุด 0.45 ต่ำมาก 

6. ด้านการนิเทศการศึกษา 4.60 มากท่ีสุด 0.44 ต่ำมาก 

รวม 4.43 มาก 0.36 ต่ำมาก 
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จากตารางท่ี 1 พบว่า การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาสุรนิทร์เขต 3  โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายดา้น พบว่า ด้านท่ี

มีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด คือ ด้านนิเทศการศึกษา และด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยต่ำท่ีสุด คือ ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา  

วัตถุประสงค์ที่ 2 เปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาสุรินทร์ เขต 3 ตามความคิดเห็นของครู จำแนกตาม ระดับการศึกษา 

และประสบการณ์ในการทำงาน 

ตารางท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ตามความคิดเห็นของครู จำแนกตามระดับการศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยรวมและ

รายด้าน 

 

การบริหารงานวชิาการของโรงเรยีนคุณภาพ

ประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี 
t Sig. 

𝑥̅  S.D. 𝑥̅  S.D. 

1. ด้านการพัฒนาหลักสูตร         4.56 0.46 4.49 0.47 0.55 0.58 

2. ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 4.45 0.51 4.46 0.41 -0.11 0.90 

3. ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 4.38 0.49 4.32 0.33 0.48 0.63 

4. ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.04 0.58 4.20 0.42 -0.97 0.33 

5. ด้านการวัดผลและประเมินผล 4.55 0.45 4.45 0.50 0.77 0.44 

6. ด้านการนิเทศการศึกษา 4.60 0.44 4.54 0.48 0.49 0.62 

รวม 4.43 0.37 4.41 0.29 0.20 0.83 

* มีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 

 

 จากตารางท่ี 2 พบว่า การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  จำแนกตามระดับการศกึษาของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า 

โดยรวมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ทุกด้านไม่แตกต่างกันอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติ 

 

ตารางท่ี 3 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ตามความคิดเห็นของครู จำแนกตามประสบการณ์ในการทำงานของผู้ตอบแบบสอบถาม 

โดยรวมและรายด้าน 

 

การบริหารงานวชิาการของโรงเรยีนคุณภาพ

ประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

น้อยกว่า 

5 ปี 
5 - 10 ปี มากกว่า 10 ปี โดยรวม 

𝑥̅  S.D. 𝑥̅  S.D. 𝑥̅  S.D. 𝑥̅  S.D. 

1. ด้านการพัฒนาหลักสูตร 4.62 0.40 4.41 0.54 4.56 0.48 4.55 0.46 

2. ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 4.45 0.47 4.43 0.58 4.46 0.48 4.45 0.49 

3. ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 4.54 0.35 4.09 0.49 4.31 0.52 4.37 0.47 
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การบริหารงานวชิาการของโรงเรยีนคุณภาพ

ประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

น้อยกว่า 

5 ปี 
5 - 10 ปี มากกว่า 10 ปี โดยรวม 

𝑥̅  S.D. 𝑥̅  S.D. 𝑥̅  S.D. 𝑥̅  S.D. 

4. ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.12 0.51 3.98 0.59 4.04 0.63 4.06 0.56 

5. ด้านการวัดผลและประเมินผล 4.61 0.41 4.44 0.55 4.49 0.44 4.53 0.45 

6. ด้านการนิเทศการศึกษา 4.66 0.39 4.53 0.50 4.53 0.49 4.60 0.44 

รวมเฉลี่ย 4.50 0.31 4.31 0.42 4.40 0.36 4.43 0.36 

จากตารางท่ี 3 พบว่า การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามประสบการณ์ในการทำงานของผู้ตอบ

แบบสอบถาม พบว่า โดยรวมไม่แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติ  

 

ตารางท่ี 4 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ตามความคิดเห็นของครู จำแนกตามประสบการณ์ในการทำงานของผู้ตอบแบบสอบถาม 

โดยรวมและรายด้าน 

* มีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 

การบริหารงานวชิาการของ  โรงเรยีนคุณภาพ 

ประจำตำบล  อำเภอบัวเชด 

แหล่งความ

แปรปรวน 
SS df MS F Sig. 

1. ด้านการพัฒนาหลักสูตร ระหว่างกลุ่ม 0.62 2 0.31 1.4 0.24 

ภายในกลุ่ม 21.53 100 0.21   

รวม 22.15 102    

2. ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ระหว่างกลุ่ม .013 2 0.00 0.02 0.97 

ภายในกลุ่ม 25.42 100 0.254   

รวม 25.43 102    

3. ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

 

ระหว่างกลุ่ม 3.27 2 1.63 8.28 0.00* 

ภายในกลุ่ม 19.74 100 0.19   

รวม 23.01 102    

4. ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระหว่างกลุ่ม .348 2 0.17 0.53 0.58 

ภายในกลุ่ม 32.65 100 0.32   

รวม 33.00 102    

5. ด้านการวัดผลและประเมินผล 

 

ระหว่างกลุ่ม .579 2 0.28 1.38 0.25 

ภายในกลุ่ม 20.94 100 0.20   

รวม 21.52 102    

6. ด้านการนิเทศการศึกษา ระหว่างกลุ่ม .450 2 0.22 1.11 0.33 

ภายในกลุ่ม 20.11 100 0.20   

รวม 20.56 102    

โดยรวม 

ระหว่างกลุ่ม 0.57 2 0.28 2.27 0.10 

ภายในกลุ่ม 12.64 100 0.12   

รวม 13.22 102    



วารสารรัชต์ภาคย์     
  ปีที่ …. ฉบับท่ี …………………. - TCI กลุ่มท่ี 2 มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปี 2568 - 2572

 
 

 

Rajapark Journal Vol. …  No. ...                                                                  9 

 

จากตารางท่ี 4 พบว่า การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตามประสบการณ์ในการทำงานของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า 

โดยรวมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี

เพื่อการศึกษา แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 จึงทำการทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่ โดยวิธี

ของเชฟเฟ ่

 

ตารางท่ี 5 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชดสังกัดสำนักงานเขต

พืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา จำแนกตามประสบการณ์ในการทำงานของ

ผู้ตอบแบบสอบถาม ทำการเปรียบเทียบเป็นรายคู่ตามวิธีของเชฟเฟ่ 

 

ด้านการพัฒนาสื่อและ

เทคโนโลยเีพือ่การศึกษา 

 

𝑥̅  

ประสบการณ์ในการทำงาน 

น้อยกว่า 5 ปี 5 - 10 ปี มากกว่า 10 ปี 

4.54 4.09 4.31 

น้อยกว่า 5 ปี 4.54 - 0.45* 0.23 

5 - 10 ป ี 4.09 - - 0.22 

มากกว่า 10 ป ี 4.31 - - - 

* มีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 

 

จากตารางท่ี 5 พบว่า เมื่อทดสอบความแตกต่างของการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอ

บัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต  3  ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษา จำแนกตามประสบการณ์ในการทำงานของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ครูท่ีมีประสบการณ์ในการทำงาน

นอ้ยกว่า 5 ป ีกับ ประสบการณ์ในการทำงาน 5-10 ป ีมีการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล ใน

อำเภอบัวเชด ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
 

วัตถุประสงค์ที่ 3 ผลการวเิคราะห์การสัมภาษณ์ ผู้บริหารสถานศึกษา ครูหัวหนา้งานวชิาการ และประธาน

คณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 เพื่อสรุปแนวทางการพัฒนาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

สามารถสรุปได้ดังนี้ 

1. ด้านการพัฒนาหลักสูตร พบว่า ทุกฝ่ายมสี่วนร่วมในการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานของผู้เรียน มีการกำหนด

จุดมุ่งหมายของการพัฒนาหลักสูตรและจัดทำโครงสร้างหลักสูตร ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงหลักสูตรสถานศกึษา พัฒนา

หลักสูตรแบบเดิมให้ดีขึ้น  

   2. ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ พบว่า เนน้การพัฒนากระบวนการเรียนรู้และจัดทำแผนการจัดการ

เรียนรู้ สอดคล้องกับความสนใจ และความถนัดของผู้เรียน โดยคำนงึถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  

3. ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา พบว่า การใช้สื่อและเทคโนโลยีเป็นเคร่ืองมือเสริมสร้าง

คุณภาพการเรยีนรู้ มกีารดำเนินการของสถานศกึษาในการร่วมกันกำหนดนโยบายและวางแผนในเร่ืองการจัดหาและ

พัฒนาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา มกีารวางแผนการนเิทศติดตาม และประเมินผลการปฏบัิตงิาน 
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4. ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบว่า โรงเรียนมกีารวเิคราะห์ กำหนดนโยบายและแนวทางใน

การใช้วิจัย สนับสนุนการพัฒนาครูและนักเรียนให้มีความรู้เกี่ยวกับการปฏิรูปการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็น

สำคัญ มกีารรวบรวมและเผยแพร่ผลการวจิัย  

5. ด้านการวัดผลและประเมินผล พบว่า โรงเรียนกำหนดนโยบายและวางแผนร่วมกันระหว่างผู้บริหาร ครู 

และคณะกรรมการสถานศึกษา เกี่ยวกับการกำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย เกณฑ์การวัดผลและประเมินผลท่ี

เหมาะสมและมคีุณภาพ เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม  

6. ด้านการนิเทศการศึกษา พบว่า โรงเรียนดำเนินการอย่างเป็นระบบมีเป้าหมายชัดเจน เพื่อสร้างความ

ตระหนักรู้ ความเข้าใจ แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับการนิเทศภายใน ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการนิเทศ

การศึกษาเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพ  

 

อภิปรายผล  
 เชิงปริมาณ 

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ที่ 1 การบริหารงานวชิาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด คือ 

ด้านนเิทศการศกึษา รองลงมา คือ ด้านการพัฒนาหลักสูตร และด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษา ท้ังนี้เป็นเพราะ โรงเรียนมีการจัดระบบการนิเทศภายในสถานศึกษาให้เชื่อมโยงกับระบบนิเทศ

การศึกษาของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา โรงเรียนดำเนินการนิเทศการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อสร้างความ

ตระหนักรู้ให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับ Watcharathonthamrong, P. (2021: 9-10) ได้ศึกษา

การประเมนิการบริหารจัดการท่ีดีของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศึกษา

ชลบุรี เขต 1 โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก 

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ที่ 2 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำ

ตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนก ตามระดับการศึกษา และ

ประสบการณ์ในการทำงานของผู้ตอบแบบสอบถาม  

2.1 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนก ตามระดับการศกึษาของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า 

โดยรวมไม่แตกต่างกัน และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ทุกด้านไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐาน ท้ังนี้อาจ

เป็นเพราะ ครูโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล ในอำเภอบัวเชด ไม่ว่าสำเร็จการศึกษาในระดับการศึกษาปริญญาตรีหรือ

สูงกว่าปริญญาตรี ต่างก็ได้ปฏิบัติงานและพัฒนาตนเองด้านการพัฒนาหลักสูตร ด้านการวัดผลและประเมินผล และ

ด้านการนิเทศการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสอดคล้องกับ Maming, A. (2021: 94) ได้ศึกษาภาวะผู้นำทางวิชาการของ

ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนคุณภาพ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 3 ผลการวิจัย

พบว่า จำแนกตามเพศ และขนาดสถานศึกษาภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน และสอดคล้องกับ Mungthisan, A. 

(2023: 42) ได้ศึกษาภาวะผู้นำเชิงนวัตกรรมของผู้บริหารท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารโรงเรียนคุณภาพประจำ

ตำบล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาในจังหวัดสกลนคร ผลการวิจัยพบว่า ประสิทธิผลการบริหาร

โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล จำแนกตามสถานภาพการดำรงตำแหน่งและ ขนาดโรงเรียน โดยรวมไม่แตกต่างกัน 
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2.2 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำแนกตาม ประสบการณ์ในการทำงาน พบว่า โดยรวมไม่

แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษา แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เป็นไปตามสมมติฐาน ท้ังนี้อาจเป็นเพราะ ครูท่ีมี

ประสบการณ์น้อยกว่า 5 เติบโตมาในยุคดิจิทัล ทำให้มีความคุ้นเคยและเปิดรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี มี

ทัศนคติเชงิบวกต่อการทดลองใช้เคร่ืองมอืใหม่ๆ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะครูท่ีมีประสบการณ์ 5-10 ปี รู้สึกไม่คุ้นชินหรือมี

ความกังวลในการเปลี่ยนวิธีการสอนแบบเดิมท่ีเคยทำมา ซึ่งสอดคล้องกับ Maming, A. (2021: 94)  ได้ศึกษาภาวะ

ผู้นำทางวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนคุณภาพ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษานราธิวาส 

เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า จำแนกตามเพศ และขนาดสถานศึกษาภาพรวมและรายด้าน ไม่แตกต่างกัน ส่วนตัวแปร

ประสบการณ์การทำงานและตำแหน่งหน้าท่ีในปัจจุบันมีความคิดเห็นต่อภาวะผู้นำทางวิชาการของผู้บริหาร

สถานศึกษา แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และสอดคล้องกับ Mungthisan, A. (2023: 42) ได้

ศึกษาภาวะผู้นำเชิงนวัตกรรมของผู้บริหารท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาในจังหวัดสกลนคร ผลการวิจัยพบว่า จำแนกตามสถานภาพ การดำรง

ตำแหน่ง ขนาดโรงเรียน โดยรวมไม่แตกต่างกัน ส่วนประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทาง

สถิตท่ีิระดับ .01 

เชิงคุณภาพ 

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ที่ 3 พบว่า ผลการสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา ครูหัวหน้างานวิชาการ 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด จำนวน 9 คน มีแนวทางการ

บริหารงานวชิาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล ดังนี้ 

1. ด้านการพัฒนาหลักสูตร  

 ร่วมกันออกแบบหลักสูตรให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน มีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลง หลักสูตร

สถานศึกษา โดยพัฒนาหลักสูตรแบบเดิมให้ดีขึน้ ให้สอดคล้องกับความต้องการของบุคคล ท้องถิ่น และนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Khamdibun, N. (2021: 104) การพัฒนาหลักสูตร คือ ควรบูรณา

การเนื้อหาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ จัดทำเอกสารการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนเป็นมาตรฐานเดียวกัน  

2. ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

 เน้นการพัฒนากระบวนการเรียนรู้และจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับความสนใจ และ

ความถนัดของผู้เรียน คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียน ซึ่งสอดคล้องกับงานวจิัย

ของ Chanta, P (2020: 109) ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ มีการใช้สื่อการเรียนการสอนท่ีทันสมัยตรงตาม

จุดประสงค์และเนือ้หาสอดคล้องกับเหตุการณ์ปัจจุบัน 

3. ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

 โรงเรียนควรใช้สื่อและเทคโนโลยีเป็นเคร่ืองมือเสริมสร้างคุณภาพการเรียนรู้ กำหนดนโยบายและ

วางแผนร่วมกันในเร่ืองการจัดหาและพัฒนาสื่อเทคโนโลยีการศึกษา ส่งเสริมให้ครูสามารถผลิตสื่อการสอนด้วย

ตนเองและประยุกต์ใช้เทคโนโลยใีนการจัดการเรยีนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Chanta, P. (2020: 109) ด้านการ

พัฒนาและใชส้ื่อเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา มกีารจัดอบรมเกี่ยวกับการใชส้ื่อเทคโนโลยี 

4. ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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 โรงเรียนควรมีการวางแผนอย่างเป็นระบบ ให้ความสำคัญกับการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อเป็นส่วนหนึ่ง

ของการพัฒนาคุณภาพงานวิชาการของสถานศึกษา มีการวิเคราะห์งานวิจัย โดยมีเป้าหมายเพื่อยกระดับคุณภาพ

ผู้เรียนอย่างแท้จริงและต่อเนื่อง มีการรวบรวมและเผยแพร่ผลการวิจัย ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Chanta, P. 

(2020: 109) ด้านการวจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา มกีารจัดประชุมเพื่อพัฒนาครูผู้สอน 

5. ด้านการวัดผลและประมินผลการเรียนรู้ 

 การวัดผลเป็นเคร่ืองมือในการยกระดับคุณภาพการศึกษา วางแผนร่วมกันระหว่างผู้บริหาร ครู 

และคณะกรรมการสถานศึกษา กำหนดวัตถุประสงค์ของการวัดผลและประเมินผลครอบคลุมกับรายวิชาและความ

หลากหลายของผู้เรียนตามสภาพจริง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Keadpum, C., & Thammasit, P. (2021: 158) 

ด้านการวัดผลประเมินผลและมกีารประเมินผู้เรียนดว้ยวธีิการท่ีหลากหลายประเมินตามสภาพจรงิ 

6. ด้านการนิเทศการศกึษา 

             เน้นการพัฒนาเป้าหมายร่วมกัน เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพผู้ เรียนอย่างเป็นระบบ 

ดำเนินการนิเทศการศึกษาอย่างเป็นระบบมีเป้าหมายชัดเจนมีการกำหนดปฏิทินการนิเทศ จัดการนิเทศภายใน

สถานศึกษาอย่างท่ัวถึงต่อเนื่อง เชื่อมโยงกับระบบนิเทศการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษา ซึ่งสอดคล้องกับ

งานวจิัยของ Phulsawat, S. (2022: 197) ด้านการนเิทศการศกึษา มีการให้คำแนะนำและให้ 

 

สรุปผล  
การบริหารงานวชิาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 3 สามารถสรุปผลได้ดังนี ้

 1. ผลการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด 

คือ ด้านนิเทศการศึกษา รองลงมา คือ ด้านการพัฒนาหลักสูตร ส่วนด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยต่ำท่ีสุด คือ ด้านการวิจัยเพื่อ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 2. ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ตามความคิดเห็นของครู จำแนกตามระดับการศึกษา และ

ประสบการณ์ในการทำงานของผู้ตอบแบบสอบถาม  

  2.1 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาสุรินทร์ เขต 3 ตามความคิดเห็นของครู จำแนกตามระดับการศึกษา

ของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า โดยรวมไม่แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิต ิและเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ทุก

ด้านไม่แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติ 

  2.2 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ตามความคิดเห็นของครู จำแนกตามประสบการณ์ใน

การทำงานของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า โดยรวมไม่แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติ และเมื่อพิจารณารายดา้น 

พบว่า ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
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ข้อเสนอแนะ  
  จากผลการศึกษาเร่ือง การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของผู้บริหาร

สถานศกึษา ครู ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา และทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง ผู้ศึกษามีขอ้เสนอแนะดังนี้ 

1. ข้อเสนอแนะในการนำไปใช้ 

1. การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 พบว่า ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีค่าเฉลี่ยต่ำท่ีสุด แต่อยู่ใน

ระดับมาก ดังนั้น ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน มีการรวบรวมและเผยแพร่

ผลการวิจัย เพื่อการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยดำเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ สร้างเครือข่ายการ

วิจัยระหว่างโรงเรียน เพื่อให้ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการพัฒนาอย่างเป็นระบบและมีคุณภาพ

อย่างต่อเนื่อง 

2. ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 

1. ควรศกึษาเปรียบเทียบการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 3  

2. ควรศึกษาการบริหารงานวชิาการ ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรนิทร์ เขต 3 

 

องค์ความรู้ใหม่  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1 การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด  สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศกึษาสุรินทร์ เขต 3 

Figure 1 Academic Administration of Quality Subdistrict Schools Buachet District under Surin Primary Educational 

Service Area Office 3 

จากโมเดลดังกล่าวทำให้ทราบว่า การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล อำเภอบัวเชด 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  พบว่า ด้านการพัฒนาหลักสูตร ด้านการพัฒนา

การบริหารงานวชิาการของโรงเรยีนคุณภาพ 

ประจำตำบล อำเภอบัวเชด ประกอบด้วย 

1. ด้านการพัฒนาหลักสูตร 

2. ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

3. ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

4. ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

5. ด้านการวัดผลและประเมินผล 

6. ด้านการนิเทศการศึกษา 

การบริหารงานวชิาการของ

โรงเรยีนคุณภาพประจำตำบล 

อำเภอบัวเชด 

ส่งผลต่อ 
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กระบวนการเรียนรู้ ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ด้าน

การวัดผลและประเมินผล และด้านการนเิทศการศกึษา สามารถส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนคุณภาพ

ประจำตำบล อำเภอบัวเชด ซึ่งผู้บริหารสถานศึกษาสามารถนําผลการศึกษาไปประยุกต์ใช้เพื่อเป็นแนวทางในการ

พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนต่อไป 
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