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Abstract  
  The objective of this research is to study the conditions, problems, and suggestions for promoting the 

Basic Morality and Ethics for Students of Wachiraprakarn Schools Group under Kamphaengphet Primary 

Educational Service Area Office 1. The sample group consists of 76 teachers. The research instruments used 

include a 5-point rating scale questionnaire and an open-ended questionnaire. Data analysis was conducted 

using frequency, percentage, mean, standard deviation, and content analysis. 

  The research findings are as follows: 1. The overall condition of promoting the Basic Morality and Ethics 

for Students is at a high level. 2. Problems in promoting moral values include: 2.1 In terms of planning, issues 

include: (1) Lack of a self-assessment moral evaluation system. (2) Lack of budget. (3) Lack of cooperation from 

all parties. 2.2 In terms of organizing moral development activities, issues include: (1) Activity content being too 

difficult. (2) Insufficient time for conducting activities. (3) Lack of cooperation from parents. (4) Lack of support for 

media and equipment used in activities. 2.3 In terms of monitoring and evaluating moral development, issues 

include: (1) Lack of follow-up on data collection. (2) Lack of clear explanation on self-assessment methods for 

students. (3) Lack of periodic evaluation to consistently reward students. 3. Suggestions include: 3.1 Appointing a 

student committee to conduct weekly moral evaluations. 3.2 Supporting the budget for the implementation. 3.3 

Building a cooperative network. 3.4 Developing activity content to be interesting and not too difficult to practice. 

3.5 Allocating sufficient and balanced time for activities and content. 3.6 Encouraging parents to monitor and 

promote good deeds at home. 3.7 Clearly explaining the self-assessment methods to students. 3.8 Teachers 

should monitor, guide, and correct undesirable behaviors with kindness and politeness. 3.9 Allowing students to 

exchange ideas, speak truthfully, and have a strong inclination towards moral values. 

Keywords: Promoting fundamental moral and ethical values among students, Problems promoting morality 
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บทคัดย่อ  
  การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพ ปัญหา และข้อเสนอแนะในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

พื้นฐานของนักเรียน กลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครู จำนวน 76 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า 

(Rating Scale) 5 ระดับ และแบบสอบถามปลายเปิด การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้ความถี่และค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวเิคราะห์เนื้อหา  

  ผลการวิจัย พบว่า 1. สภาพการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 โดยรวมมีการดำเนินการอยู่ในระดับมาก 2. 

ปัญหาการส่งเสริมคุณธรรม 2.1 ด้านการวางแผนส่งเสริมคุณธรรม ได้แก่ (1) ขาดการจัดทำระบบประเมินคุณธรรม

ตนเอง (2) ขาดงบประมาณ (3) ขาดความร่วมมือจากทุกฝ่าย 2.2 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม ได้แก่ (1) 

เนื้อหากิจกรรมมคีวามยากเกินไป (2) เวลาท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมไม่เพียงพอ (3) ขาดความร่วมมอืจากผู้ปกครอง (4) 

ขาดการสนับสนุนสื่อ อุปกรณ์ ท่ีใช้ในการฝึกกิจกรรม 2.3 ด้านการติดตามประเมนิผลการพัฒนาคุณธรรม ได้แก่ (1) 

ขาดการกำกับติดตามข้อมูล (2) ขาดการชี้แจงรูปแบบวิธีการประเมินตนเองให้นักเรียนเข้าใจอย่างชัดเจนและท่ัวถึง 

(3) ขาดการประเมินผลเป็นระยะ ๆ เพื่อให้รางวัลนักเรียนอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ  

3. ข้อเสนอแนะ มีดังนี้ 3.1 ควรแต่งตั้งคณะกรรมการนักเรียนทำหน้าท่ีประเมินคุณธรรมประจำสัปดาห์ 3.2 ควร

สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินการ 3.3 ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 3.4 ควรพัฒนาเนื้อหากิ จกรรมการ

พัฒนาคูณธรรมให้มีความน่าสนใจไม่ยากเกินการปฏิบัติ 3.5 ควรจัดเวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมเพียงพอ

สมดุลกับเนื้อหา 3.6 มุ่งเนน้ให้ผู้ปกครองช่วยสอดส่องดูแลและส่งเสริมการทำความดีท่ีบ้าน 3.7 ชี้แจงรูปแบบวิธีการ

ประเมินตนเองให้นักเรียนเข้าใจอย่างชัดเจน 3.8 ครูทุกคนควรตดิตามดูแลและแนะนำการปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรมท่ี

ไม่พงึประสงค์ด้วยความเมตตา และสุภาพ 3.9 เปิดโอกาสให้นักเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ กล้าพูดความจรงิ และมีจิตใจ

ฝักใฝ่ท่ีจะมีคุณธรรมอย่างมั่นคง 

คำสำคัญ: การส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมพื้นฐานของนักเรียน, ปัญหาการส่งเสริมคุณธรรม 

 

บทนำ  
  สถานการณ์บ้านเมืองของประเทศไทยเราในปัจจุบันนี้ดูน่าเป็นห่วงอย่างยิ่ง ไม่ว่าจะเป็นวิกฤตทางเศรษฐกิจ 

ปัญหาความเสื่อมถอยในด้าน คุณธรรม จริยธรรมของคน ภาพท่ีเห็นชัดเจนและเป็นข่าวอยู่ทุกวัน คือการทุจริต

คอรัปชั่น การก่ออาชญากรรม การเสพและการค้ายาเสพติด ซึ่งแพร่ระบาดในกลุ่มเยาวชนไทย ตั้งแต่ระดับ

ประถมศึกษา จนถึงอุดมศึกษา รวมถึงการแต่งกายล่อแหลมท่ีเป็นมูลเหตุก่อให้เกิดอาชญากรรมทางเพศ การทะเลาะ

ววิาทท้ังภายในสถาบันเดียวกันและต่างสถาบัน เหล่านี้เป็นตน้ ปัญหาท่ีเกิดขึ้นในกลุ่มของเยาวชนดังกล่าว ทุกคนต่าง

ลงความเห็นตรงกันว่า เยาวชนไทยของเราขาดการปลูกฝังในด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่างย่ังยนื คือ ไม่เกิดผลท่ีถาวร

ในขณะท่ีสังคมไทยต้องการเห็นภาพการพัฒนาเยาวชนไทยด้วยการศึกษาไปสู่การเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ท้ังร่างกาย

และจิตใจ มีสติปัญญา มีความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม ในการดำรงชีวติ สามารถอยู่ร่วมกับ ผู้อื่น

ได้อย่างมคีวามสุข ดังกล่าวมานี้เป็นผลโดยตรง มาจากเร่ืองของการปลูกฝังทางด้านคุณธรรม จริยธรรม การส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมในเยาวชนจึงเป็นสิ่งจำเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของสังคม เทคโนโลยี และค่านิยม 
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ส่งผลให้เกิดพฤติกรรมเสี่ยงและความเสื่อมถอยทางคุณธรรมในกลุ่มเยาวชน จึงจำเป็นต้องพัฒนากระบวนการ

ปลูกฝังคุณธรรมอย่างเป็นระบบ (ตรีทิพย์นภา. 2566: 92) 

  การส่งเสริมคุณธรรม จัดเป็นภารกิจหลักประการหนึ่งของประเทศ ซึ่งคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรม

แห่งชาติ ได้กำหนดแนวทางเพื่อนำสู่ความเป็น “มนุษย์ท่ีสมบูรณ์” โดยการส่งเสริมให้คนไทย มีพฤติกรรมท่ีสะท้อน

การมีคุณธรรม “พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” มุ่งสู่ สังคมคุณธรรมท่ีคนไทยอยู่ร่วมกันด้วยความ

สมานฉันท์ภายใต้หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย ท่ีดีงามและประเทศ

ไทยปลอดทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อพัฒนาประเทศให้มั่นคงในมิติด้านคุณธรรม มีคุณธรรมเป็นหลักยึดถือและ

ปฏิบัติ รวมท้ังพัฒนาคุณธรรมในสังคมไทยให้ปรากฏชัดและเป็นรูปธรรมอย่างยั่งยืนซึ่ง (แผนปฏิบัติการด้านการ

ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570). 2565: 9) 

  จากสภาพปัญหาของสังคมท่ีส่งผลกระทบต่อพฤติกรรมกรรมอันส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ การจัดการ

ศึกษาให้กับเด็กนักเรียนความจำเป็นท่ีสถานศึกษาต้องทำหน้าท่ีในการพัฒนาเยาวชนให้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็น

ทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีคุณภาพของประเทศ ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมใน

สถานศึกษาและใช้กระบวนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในการเสริมสร้าง

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการเป็นกรอบแนวคิดศึกษาการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมผู้เรียนในกลุ่มโรงเรียนว

ชิรปราการ และผู้วิจัย ในฐานะเป็นข้าราชการครูของโรงเรียนในกลุ่มวชิรปราการ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 จึงสนใจท่ีจะศึกษาวิจัย การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่ม

โรงเรียน วชิรปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
  1. เพื่อศึกษาสภาพการดำเนนิการส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนกลุ่มโรงเรียน วชิรปราการ สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 

  2. เพื่อศึกษาระดับการส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ สังกัดสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 

  3. เพือ่ศึกษาข้อเสนอแนะในการส่งเสริมคุณธรรมมพืน้ฐานของนักเรียน กลุ่มโรงเรียน วชิรปราการ สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 
 

ขอบเขตการวิจัย  
 ขอบเขตดา้นเนื้อหา  

  ครูของโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร 

เขต 1 จำนวน 82 คน ได้มาโดยการกำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างตามตารางขนาดของกลุมตัวอยางของเครจซี่และ

มอรแกน (Krejcie & Morgan. 1970: 608) แล้วทำการสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้นภูมิ โดยใช้โรงเรียนในกลุ่มเป็นชั้น

ภูมิ (stratified random sampling) เทียบสดัส่วนและสุ่มอย่างง่ายโดยจับสลาก 

 ขอบเขตดา้นประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

ประชากร คือ ครูของโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กำแพงเพชร เขต 1 จำนวน 103 คน 
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ขอบเขตดา้นพื้นที ่

ครูของโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร 

เขต 1 จำนวน 103 คน  

1ขอบเขตดา้นเวลา 

  ปีการศึกษา 2568 
 

ทบทวนวรรณกรรม  
  แนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม 

  Good (1973: 641) ให้ความหมายของคุณธรรมไว้ 2 ประการ คือ คุณธรรม หมายถึง ความดีงามของ

ลักษณะนสิัยหรือพฤติกรรมท่ีได้กระทำจนเคยชนิ และคุณธรรมหมายถึงคุณภาพท่ีบุคคลได้กระทำตามความคิด และ

มาตรฐานของสังคมซึ่งเกี่ยวข้องกับความประพฤติและศลีธรรม  

  วิทวัฒน์  ขัตติยะมาน (2549: 19) ให้ความหมายคุณธรรมไว้ว่า คุณธรรม เป็นสิ่งท่ีดีงามท่ีอยู่ในจิตใจของ

มนุษย์ ซึ่งจะแสดงออกมาโดยการกระทำทางกายและวาจา ท่ีเป็นหลักในการประพฤตปิฏิบัติ เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อ

ตนเองและการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุขได้ สรุปหลักธรรมทางศาสนาและคุณธรรม ประกอบด้วยคุณสมบัติท่ี

เป็นความดีงาม ความถูกต้อง ซึ่งมีอยู่ภายในจิตใจบุคคล ทำให้บุคคลนั้นพร้อมท่ีจะกระทำ สิ่งต่างๆอันจะเป็น

ประโยชน์ต่อตนเองโดยไม่เบียดเบียนผู้อื่นหรือทำประโยชน์ให้ผู้อื่นโดยไม่เบียดเบียนตนเอง หรือกระทำ สิ่งท่ีเป็น

ประโยชน์ท้ังต่อตนเองและผู้อ่ืน  

  ไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2542: 88) กล่าวถึงความหมายของจรยิธรรมไว้ว่า จรยิธรรม ประกอบด้วยคำ 2 คำ คือ 

จรยิะ และ ธรรม คำว่า จริยะ หมายถึง ความประพฤติหรือกิริยาที่ควรประพฤติ ส่วนคำว่า ธรรม มีความหมายหลาย

อย่าง เช่น คุณความดี หลักคำสอนทางศาสนา หลักปฏิบัต ิเมื่อนำคำทัง้สองมารวมกันเป็นจริยธรรม จึงได้ความหมาย

ตามตัวอักษรว่า หลักแห่ง ความประพฤติ หรือแนวทางของการประพฤติ 

  บุญมี แท่นแก้ว (2541: 1) ให้ความหมายไว้ว่า จริยธรรม หมายถึง ธรรมชาติหรือ หลักธรรมท่ีบุคคลควร

ประพฤติ จัดว่าเป็นคุณธรรมท่ีแสดงออกทางร่างกายในลักษณะท่ีดีงามถูกต้อง อันเป็นท่ีประสงค์ของสังคม 

  สรุปได้ว่า จริยธรรม คือ คุณธรรมท่ีแสดงออกทางร่างกายในลักษณะท่ีดีงามถูกต้อง อันเป็นสิ่งท่ีประสงค์

ของสังคมและจริยธรรม จะมีได้ต้องปลูกฝัง ฝึกหัด โดยเร่ิมจากการปลูกฝังคุณธรรม (Virtue) ลงในใจก่อน การ

ปลูกฝังคุณธรรมจำต้องปลูกฝังคำสอนทางศาสนา คือ ศีล หมายถึง หลักหรือกฎเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติ การ

ฝึกหัดกาย วาจา ใจให้เรียบร้อย ให้เป็นปกติ กล่าวคือ จะพูดหรือทำสิ่งใดให้เป็นไปตามปกติ เช่น พูด ให้ถูกต้อง ให้

เป็นธรรม เมื่อมีคุณธรรมในจิตใจแล้ว ก็เป็นเหตุให้ประพฤติจริยธรรมได้ถูกต้อง ดังนั้น คุณธรรมและศีลจึงเป็น

โครงสร้างของจริยธรรม การประพฤติปฏิบัติของบุคคลท่ีอยู่ในกรอบศีลธรรม กฎเกณฑ์ทางสังคมท่ีดีงาม ซึ่งเป็น

องค์ประกอบสำคัญในการอยู่ร่วมกันของสังคมและเป็นวถิีทางนำให้มนุษย์อยู่ร่วมกันอย่างสงบและสันติสุข 

 ทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม 

  Kohlberg and Mayer (1980: 51-57) ได้แบ่งทฤษฎีเกี่ยวกับการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมไว้ 3 กลุ่ม ซึ่ง

ทฤษฎีท่ีเป็นท่ีนิยมใช้ในการศึกษา ได้แก่  

  1. ทฤษฎโีรแมนตกิ (Romantic) ทฤษฎใีนกลุ่มนี้จะเห็นว่าเด็กมีพัฒนาการทางจรยิธรรมของตนเอง มีลักษณะ

คล้ายการเจริญเติบโตของเมล็ดพืช ความดีงามท่ีเด็กมีเป็นสิ่งกำเนิดมาจากภายในตัวเด็กเอง หน้าท่ีของผู้ใหญ่คือ

จัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อให้ความดีงามของเด็กได้แสดงออกมาอย่างไม่ถูกขัดขวาง และช่วยให้ความไม่ดีท่ีอยู่ภายในตัว



วารสารรัชต์ภาคย์     
 
 

 

Rajapark Journal Vol. …  No. ...                                                                  5 

เด็กอยู่ภายใต้การควบคุม ทฤษฎีนี้เห็นว่าการบอกกล่าวว่าอะไรดีไม่ดีนั้นไม่ก่อให้เกิดการเรียนรู้ด้านคุณธรรม

จรยิธรรมอย่างแท้จริง และยังเป็นการปิดกัน้ความงอกงามของเด็กอกีด้วย ได้แก่ ทฤษฎีของฟรอยด์ (Freud) 

  2. ทฤษฎีการสืบทอดทางวัฒนธรรม (Cultural Transmission) ทฤษฎีในกลุ่มนี้เห็นว่า หน้าท่ีในการอบรมสั่ง

สอนต่าง ๆ ล้วนเป็นเร่ืองของการสบืทอดทางวัฒนธรรมท้ังสิ้น ไม่ว่าจะเป็นด้านความรู้ ทักษะ หรือคุณธรรมจรยิธรรม 

การเรียนรู้ต่าง ๆ ของเด็ก อาศัยพื้นฐานของการเลียนแบบ การให้รางวัล และการลงโทษจากผู้ใหญ่หน้าท่ีของผู้ใหญ่

จึงเป็นเร่ืองของการเป็นแบบอย่างท่ีดี จัดหาแบบอย่างท่ีดี ให้รางวัลและลงโทษเด็กอย่างเหมาะสม ทฤษฎีท่ีรู้จักกันดี

ได้แก่ ทฤษฎีของสกินเนอร์ (Skinner) และแบนดูรา (Bandura) 

  3. ทฤษฎีก้าวหน้า (Progessivism) ทฤษฎีในกลุ่มนี้เห็นว่า พัฒนาการของเด็กขึน้อยู่กับการปฏสิัมพันธ์ระหว่าง

เด็กและสิ่งแวดล้อม ทฤษฎีในกลุ่มนี้ไม่ได้เห็นด้วยกับทฤษฎีในกลุ่มโรแมนติกท้ังหมด กล่าวคือ แม้พัฒนาการจะเป็น

เร่ืองของสิ่งท่ีอยู่ภายในแต่ทฤษฎีก้าวหน้าก็เห็นว่าหน้าท่ีในการจัดสิ่งแวดล้อมนั้นมิใช่เพียงเพื่อให้สิ่งท่ีอยู่ภายในได้

แสดงออกมาเท่านั้น แต่ยังเพื่อให้พัฒนาก้าวหน้าไปอีกขั้น เนื่องจากทฤษฎีนี้เชื่อในพัฒนาการท่ีมีลำดับขั้นตอนแน่ชัด

และก้าวหน้าดังกล่าวจะมีขึ้นได้เมื่อกระตุ้นให้เด็กคิดได้เอง ทฤษฎีเป็นท่ีรู้จักกันดี ได้แก่ ทฤษฎีของเพียเจท์ (Pieget) 

และโคลเบิร์ก (Kohlberg) 
  การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานของนักเรียน 

  พยุงศักดิ์ จันทรสุรินทร์ (2541: 4-5) กล่าวถึงวิธีการส่งเสริมจรยิธรรมในการเรียนการสอนม ี5 ขั้นตอน คือ 

  1. การให้ความรู้ขั้นสูง ควรจะให้เด็กได้รับเหตุผลใหม่และเหนือกว่าท่ีเคยเป็นอยู่เด็กจะนำไปเปรียบเทียบกับ

เหตุผลเดิม และจะเกิดความขัดแย้ง หรือความไม่สมดุลทางความคิด ความไม่สมดุลจะเป็นเคร่ืองกระตุน้ให้เด็กเกิดมี

การปรับโครงสร้างทางความคิดของตน เกิดความสมดุลขึน้ใหม่จะช่วยให้เด็กเข้าใจและยอมรับเหตุผลในขัน้สูงกว่าเดมิ 

  2. การอบรมทางศาสนา เด็กควรได้รับการอบรมทางศาสนา เพื่อลดความเห็นแก่ตัวและเพิ่มความเห็นแก่

พวกพอ้ง ส่วนร่วม สังคม และมนุษยชาติ 

  3. การให้แสดงบทบาท เด็กควรท่ีจะได้รับโอกาสสวมบทบาทอื่น นอกเหนือจากท่ีตัวเองเป็นอยู่และบทบาท

นัน้ควรเกี่ยวข้องกับจริยธรรม การรับเอาความคิดและความรู้สึกของคนอื่นจะก่อให้เกิดความคิดความเข้าใจแตกต่าง

ไปจากเดิม ไม่ยดึอยู่แต่ตนเอง 

  4. การใช้อิทธิพลของกลุ่มให้เกิดความคล้อยตาม การยกระดับจิตใจของเด็กนั้นได้จากกลุ่มเพื่อน ซึ่ง

แสดงออกทางจริยธรรมในระดับเดียวกัน เด็กจะยึดถือเพื่อนเป็นแบบอย่างและคล้อยตามลักษณะของเพื่อนไปโดยง่าย 

กลุ่มเพื่อนจะเป็นสื่อเสนอความรู้และเหตุผลใหม่ในระดับท่ีสูงกว่าท่ีมีอยู่ 

  5. การเลียนแบบจากตัวแบบ การจัดตัวแบบให้เกิดการเลียนแบบเป็นวิธีการศึกษาหนึ่งท่ีมนุษย์ใช้เรียนรู้สิ่ง

ต่าง ๆ ในชีวิตประจำวัน ตัวแบบจะมีลักษณะดึงดูดและมีอิทธิพลให้เด็กคล้อยตามได้มาก ได้แก่ พ่อ แม่ ผู้ใหญ่และ

เพื่อน 

  จากแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมในโรงเรียน ที่นักวชิาการหลายท่านกล่าวไวส้ามารถพิจารณาถึง

แนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนได้ว่า การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนนั้น จ ะต้อง

ดำเนินการทุกอย่างเพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียนโดยเร่ิมตั้งแต่ การแต่งตั้ งคณะกรรมการส่งเสริม

จรยิธรรมประจำโรงเรียน เพื่อทำหนา้ท่ีกำหนดแผนงานควบคุม ดูแล การส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมในโรงเรียน และ

ดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียน โดยเน้นการปฏิบัติจริงท้ังในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

สถานการณ์ต่าง ๆ และ สรุปได้ว่า การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน หมายถึง การดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ 

ของโรงเรียน เพือ่ปลูกฝังคุณธรรมจรยิธรรมให้กับนักเรียน 
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  บทบาทหน้าที่ของโรงเรียนในการพัฒนาคุณธรรมนักเรียน 

  กระทรวงศึกษาธกิาร (2551: 5) ได้กำหนดบทบาทหน้าท่ีในการส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐาน  

8 ประการให้โรงเรียนมีหน้าท่ีปลูกฝังคุณธรรมพื้นฐานแก่เยาวชนไทย โดยกำหนดให้เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตร

การศึกษา คุณธรรมท้ัง 8 ประการ อันได้แก่ ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ มีวินัย สุภาพ สะอาด สามัคคี มีน้ำใจ โดยมี

จุดเน้นเพื่อพัฒนาเยาวชนให้เป็นคนดี มีความรู้ และอยู่ดีมีสุข ด้วยการใช้คุณธรรมเป็นพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้

ท่ีเชื่อมโยงกับความร่วม มอืของสถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนา และสถาบัน การศึกษา การปลูกฝังคุณธรรม

จึงหมายถึง การจัดสภาพการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนมองเห็นคุณค่าของการมศีีลธรรมและจริยธรรมในด้านต่าง ๆ และ

นำไปสู่การเปลี่ยนแปลงทัศนคติ ค่านิยม ความเช่ือ และพฤติกรรมท่ีดงีาม 

  โรงเรียนมีหน้าท่ีในการจัดการศึกษาและอมรมให้ความรู้เพื่อการดำรงชีวิตในสังคม เนื่องจากสภาพสังคมใน

ปัจจุบันนักเรียนหรือเยาวขน ไม่มีโอกาสเข้าวัดทำบุญและรับความรู้ทางศาสนาจากพระ ดังนั้น การอบรมศีลธรรม 

คุณธรรมจริยธรรมจึงอยู่ในหลักสูตรของโรงเรียน โรงเรียนมีหน้าท่ีหลักในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งรวมถึง

การจัดการสิ่งแวดล้อมและสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา การบริหารงานและการให้ บริการในด้านต่างๆใน

สถานศึกษา การเป็นตัวอย่างอันดีงามของครูอาจารย์ การเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ ตามหลักสูตร การเรียนกรสอนท่ี

เกี่ยวกับจริยศกึษา การจัดกิจกกรม ต่าง ๆ ในสถานศึกษา 
 

วธิีดำเนินการวจิัย  
  การวิจัย เร่ือง การส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนกลุ่มโรงเรียนวชริปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 ผู้วิจัยได้ดำเนนิการวิจัย ตามลำดับ ดังนี ้

  1. การกำหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  2. การสร้างเครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัย 

  3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

  4. การวเิคราะห์ข้อมูล 

 1. ประชากร  

   ประชากรท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูของโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 จำนวน 103 คน  

  2. กลุ่มตัวอย่าง  

  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูของโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 จำนวน 82 คน ได้มาโดยการกำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่ างตามตาราง

ขนาดของกลุมตัวอยางของเครจซี่และมอรแกน (Krejcie & Morgan. 1970: 608) แล้วทำการสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบแบ่ง

ชั้นภูมิ  โดยใช้โรงเรียนเป็นชั้นภูมิ  (stratified random sampling) เทียบสัดส่วนและสุ่มอย่างง่ายโดยจับสลาก 

 เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก ่แบบสอบถาม (Questionnaire) โดยแบ่งเป็น 3 ตอน ดังนี้ 

  ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) 

  ตอนท่ี 2 สอบถามเกี่ยวกับสภาพการดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่มโรงเรียนวชิร

ปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 ซึ่งมีลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ข้อคำถาม จำนวน 22 ข้อ 3 ด้าน ดังนี ้ 

  1. ด้านการวางแผนสง่เสริมคุณธรรม 9 ข้อ 
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  2. การจัดกิจกรรมพัฒนาคณุธรรมนักเรียน 6 ข้อ  

  3. การตดิตามประเมินผลการพัฒนาคุณธรรมนักเรียน 7 ข้อ 

  ตอนท่ี 3 แบบสอบถามปลายเปิดระบุปัญหาและข้อเสนอแนะในการส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 

กลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1  

  1. ปัญหาและข้อเสนอแนะดา้นการวางแผนส่งเสริมคุณธรรม  

  2. ปัญหาและข้อเสนอแนะดา้นการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมนักเรียน 

  3. ปัญหาและข้อเสนอแนะดา้นการตดิตามประเมินผลการพัฒนาคุณธรรมนักเรียน  

  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. ขอหนังสือจากสถาบันรัชต์ภาคย์เพื่อแจ้งขอความร่วมมอืในการเก็บข้อมูลไปยังผู้บริหารโรงเรียนในกลุ่ม

โรงเรียนวชิรปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1  

  2. ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการนำหนังสือขอความร่วมมือตอบแบบสอบถามพร้อมกับ

แบบสอบถามไปแจกกลุ่มตัวอย่างด้วยตัวเอง ได้รับแบบสอบถามกลับคืนและตรวจสอบความสมบูรณ์ของ

แบบสอบถาม 

  3. นำแบบสอบถามมาตรวจให้คะแนน ตามวัตถุประสงค์ของการวจิัย 

 

ผลการวจิัย  
ตารางที่ 1  ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

สถานภาพ จำนวน ร้อยละ 

เพศ   

ชาย 25 32.89 

หญิง 51 67.11 

รวม 76 100.00 

อาย ุ   

 น้อยกว่า 30 ปี 16 21.05 

 อายุระหว่าง 31 – 40 ป ี 31 40.79 

 อายุระหว่าง 41 – 50 ป ี 21 27.63 

 อายุ 50 ปีขึน้ไป 8 10.53 

รวม 76 100.00 

ระดับการศึกษา   

 ปรญิญาตร ี 49 64.47 

 สูงกว่าปรญิญาตร ี 27 35.53 

รวม 76 100.00 

ระดับการศึกษา   

 ปรญิญาตร ี 49 64.47 

 สูงกว่าปรญิญาตร ี 27 35.53 

ประสบการณ์ในการทำงาน   

น้อยกว่า 10 ปี 33 43.42 
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11-15 ป ี 24 31.58 

มากกว่า 15 ปี ขึน้ไป  19 25.00 

รวม 76 100.00 

  จากตารางท่ี 1 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 67.11) ส่วนมากมีอายุระหว่าง 

31-40 ปี (ร้อยละ 40.79) ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี  (ร้อยละ 55.26) และส่วนมากมี

ประสบการณ์ในการทำงานน้อยกว่า 10 ป ี(ร้อยละ 43.42) 
 

ตารางที่ 2   ค่าเฉลี่ยและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่ม

โรงเรียนวชิรปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 โดยรวมและรายด้าน 

 

สภาพการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมพื้นฐานของนักเรยีน 
 

S.D. แปลผล 

1. ด้านการวางแผนส่งเสรมิคุณธรรม  3.65 0.77 มาก 

2. ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมนักเรียน  3.58 0.78 มาก 

3. ด้านการติดตามประเมินผลการพฒันาคุณธรรมนักเรียน  3.72 0.81 มาก 

รวม 3.61 0.79 มาก 

  จากตารางท่ี 2 พบว่า สภาพการส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนกลุ่มโรงเรียน วชิรปราการ โดยรวม มี

การดำเนินการ อยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 3.61, S.D.= 0.79) เมื่อพิจารณารายด้าน เรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย

ได้ ดังนี้ ค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ ด้านการติดตามประเมินผลการพัฒนาคุณธรรมนักเรียน มีการดำเนินการ อยู่ในระดับ

มาก (𝑥̅ =3.72, S.D.= 0.81) รองลงมา ได้แก่ ด้านการวางแผน มีการดำเนินการ อยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 3.65, S.D.= 

0.77) และด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยต่ำสุด ได้แก่ ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมนักเรียน มีการดำเนินการ อยู่ในระดับ

มาก (𝑥̅ =3.58, SD= 0.78) 
 

ตารางที่ 3  ความถี่และร้อยละของปัญหาการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่มโรงเรียนวชิร

ปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 (จำนวน 36 ฉบับ/ 47.37 %) 
 

ปัญหาการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานของนักเรียน ความถี่ ร้อยละ 

1. ด้านการวางแผนส่งเสริมคุณธรรม    

1.1 ขาดงบประมาณในการจัดทำคู่มือการส่งเสรมิคุณธรรมพื้นฐานนักเรียนให้มีรูปแบบที่น่าสนใจ  24 70.59 

1.2 ขาดความร่วมมือจากทุกฝ่ายในการออกแบบจัดทำคู่มือการส่งเสริมคุณธรรมที่ส่งเสริมให้

นักเรียนใชแ้ละเข้าใจได้ง่าย 

22 64.71 

1.3 ขาดการวางแผนด้านการจัดทำระบบการประเมินคุณธรรมตนเองของนักเรียนทุกวัน  28 82.1 

2. ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมนักเรียน 
  

2.1 เนือ้หากิจกรรมพัฒนาคุณธรรมมีความยากเกินไป 34 100 

2.2 เวลาที่ใชใ้นการจัดกิจกรรมไม่เพียงพอ  30 88.23 

2.3 ขาดการสนับสนุนสื่อ อุปกรณ์ ที่ใชใ้นการฝึกกิจกรรม 19 55.89 

2.4ขาดความร่วมมือจากผู้ปกครองในการพัฒนาคุณธรรมให้ต่อเนื่องระหว่างบ้านกับโรงเรียน 29 85.29 

3. ด้านการตดิตามประเมนิผลการพัฒนาคุณธรรมนักเรียน 
  

3.1 ขาดการกำกับติดตามข้อมูลจากผู้ปกครองในการใช้คุณธรรมหรือการแสดงออกด้านการมี 27 79.41 
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คุณธรรมของนักเรียน 

3.2 ขาดการประเมินผลเป็นระยะ ๆ เพื่อให้รางวัลนักเรียนอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ  21 61.76 

3.3 ขาดการชีแ้จงรูปแบบวิธีการประเมินตนเองให้นักเรียนเข้าใจอย่างชัดเจนและทั่วถึง 22 64.71 

 

  จากตารางท่ี 3 มีผู้ตอบแบบสอบถามท่ีระบุปัญหาการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่ม

โรงเรียนวชิรปราการ ในแบบสอบถามปลายเปิด จำนวน 34 คน จากผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 76 คน คิดเป็นร้อย

ละ 47.37 โดยมีการระบุปัญหาการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมพื้นฐานของนักเรียน ในแต่ละด้าน ดังนี้ตารางที่แสดง 
 

อภิปรายผล  
  1. จากผลการวิจัยท่ีพบว่า การดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่มโรงเรียนวชิร

ปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 โดยรวม มีการดำเนินการ อยู่ในระดับ

มาก ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากผู้บริหารโรงเรียนได้มีการประชุมวางแผนกำหนดนโยบายและแนวทางส่งเสริมคุณธรรม

ร่วมกับครูและผู้ปกครอง อนุมัติโครงการและสนับสนุนจัดสรรงบประมาณด้านกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมนักเรียน และ

มอบหมายคณะทำงานจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมด้านความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ มีวนิัย สุภาพ สะอาด สามัคคี มี

น้ำใจ ซึ่งครูจะต้องมีความตระหนักและเข้าใจในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม รวมท้ังบุคลากรทุกฝ่ายสามารถ

ออกแบบกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม สอดคล้องกับงานวิจัยของลำพรวน บัวเผียน (2563: 315-332) ที่ได้

ศึกษารูปแบบการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร พบว่า สถานศึกษามีการวางแผนการดำเนินงานแต่งตั้งคณะกรรมการ กำหนด

ขั้นตอนการดำเนินงานจัดประชุม กำหนดและวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศท่ีจำเป็นต่อการวางแผนการดำเนินงาน จาก

การพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนในสถานศึกษา มี 6 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการ

พัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 3) 

หลักสูตรของรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 4) กระบวนการของรูปแบบการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 5) 

ผลผลิต และ 6) เงื่อนไขความสำเร็จ บุคลากรมีความตระหนักและเข้าใจในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 2) 

บุคลากรสามารถออกแบบกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 3) นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 4) นักเรียนฝึกปฏิบัติกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 5) นักเรียนมีความพึงพอใจ

ท่ีได้พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 6) จำนวนกิจกรรมท่ีพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน อยู่ในระดับมาก 7) 

นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 8) ผู้ท่ีเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อรูปแบบการพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน อยู่ในระดับมาก และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของพระคมสันต์ พฺรหฺมโชโต (พรม

เมฆ) (2565: 200-222) ท่ีได้ศึกษาเร่ืองการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา

พัฒนาการสุราษฎร์ธานี พบว่า การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ สุ

ราษฎร์ธานี โดยรวม อยู่ในระดับมาก รวมท้ังสอดคล้องกับงานวิจัยของกิตติศักดิ์ จันทอง (2566: 398-411) ท่ีได้

ศกึษาความตอ้งการพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 

พบว่า สภาพปัจจุบันมคีวามตอ้งการพัฒนาคุณธรรมนักเรียนโดยรวม อยู่ในระดับมาก  

  นอกจากนี้แล้วการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนถือเป็นเร่ืองสำคัญ ดังเช่น ถวิล คำโสภา (2564: 71-88) ได้

ศกึษาแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนตามทรรศนะของผู้ปกครองนักเรียนกลุ่มโรงเรียนเอกชนการ

กุศลของวัดในพระพุทธศาสนา กรุงเทพมหานคร เนื่องจากคุณธรรมจริยธรรม เป็นสิ่งสำคัญสำหรับนักเรียนท่ีควร
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นำไปปฏิบัติ เพื่อให้เกิดความเจริญก้าวหน้าแก่ตนเองและสังคม และพบว่า ผู้ปกครองมีทรรศนะต่อคุณธรรม

จริยธรรมนักเรียนโดยรวมอยู่ในระดับมาก และยังเห็นว่า แม้ว่าจะเป็นเด็กเล็กก็ต้องเร่ิมปลูกฝังคุณธรรม ดังท่ีวิบูลย์ 

พุ่มพูลสวัสดิ์ (2567: 335-349) ได้ศกึษาการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมนักเรียนของผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลคลองสี่ อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี พบว่า การส่งเสริมคุณธรรม และ

จริยธรรมนักเรียนของผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลคลองสี่ อำเภอคลองหลวง 

จังหวัดปทุมธานี โดยรวมอยู่ในระดับมาก และแมแ้ต่ผู้ปกครองท่ีมีระดับการศึกษาต่างกัน รายได้ต่างกัน อาชพีต่างกัน 

ก็มีความคิดเห็นต่อการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมนักเรียน โดยรวมไม่แตกต่างกัน สำหรับการดำเนินการ

ส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน ครูคือผู้รับผิดชอบจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม ซึ่งครูส่วนใหญ่จะเห็นว่าการส่งเสริม

คุณธรรมเป็นเร่ืองจำเป็น ดังท่ี กชนภิา บุตรดอน (2561: 71-80) ได้ศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ

นักเรียนในอำเภอชุมแสง สังกัดสำนักงานการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 1 พบว่า สภาพคุณธรรมจริยธรรม

ของนักเรียนในอำเภอชุมแสงอยู่ในระดับมาก เรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ดังนี้ คือ ด้านความซื่อสัตย์ 

รองลงมาคือ ด้านความมีระเบียบวินัย ด้านความขยัน ด้านความมีน้ำใจ และด้านความประหยัด สอดคล้องกับ

งานวิจัยของสุทิน พานิชย์ (2564: 31-78) ท่ีได้ศึกษาการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของประชาชนเจนเนอเรชั่นวาย

ตามแนวคิดทางสังคมวิทยา พบว่า คุณธรรมจรยิธรรม เป็นสิ่งดีงามท่ีสังคมยอมรับซึ่งเกิดจากส่วนรวมและการศึกษา 

การปฏิบัติการกระทำจนเกิดเป็นลักษณะนิสัย และเป็นเคร่ืองเหนี่ยวร้ังควบคุมความประพฤติของบุคคลท่ีแสดงออก

เพื่อสนองในสิ่งท่ีปรารถนาซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนาตนให้มีความสมบูรณ์แบบท้ังทางกาย วาจา ใจ โดยแนวคิด

สังคมวิทยาเป็นแนวคิดท่ีเน้นการศึกษากระบวนการปฏิสังสรรค์และแบบแผนความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์ในกลุ่ม

องค์การและสังคม ซึ่งการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของมนุษย์สามารถเกิดขึ้นได้เมื่อผ่านกระบวนการขัดเกลาทาง

สังคม เช่น การอบรมเลีย้งดูและการปฏิบัติตัวท่ีดีของพ่อแม่ การอบรมสั่งสอนจากครู การอบรมสั่งสอนจากพระภิกษุ 

การเรียนรู้จากกลุ่มเพื่อน และการเรียนรู้จากสื่อมวลชนเป็นต้น ท้ังนี้การเกิดคุณธรรมจริยธรรมเกิดขึ้นได้ผ่าน

กระบวนการ 4 ขั้นตอน ได้แก่ การเลียนแบบการแนะนำสั่งสอน การลอกแบบ และการสร้างคุณธรรมจริยธรรมด้วย

ตนเอง ส่วนหลักคุณธรรมจริยธรรมท่ีเป็นต้นแบบในการดำเนินชีวิต ได้แก่ ความขยัน ความประหยัด ความซื่อสัตย์ 

ความมีวินัย ความสุขภาพความสะอาด และความสามัคคี 

  2. สำหรับปัญหาการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 ทั้ง 3 ด้าน คือ 1) ในด้านการวางแผนส่งเสริมคุณธรรม 

พบว่า ขาดการวางแผนด้านการจัดทำระบบการประเมินคุณธรรมตนเองของนักเรียน ในแต่ละวัน, ขาดงบประมาณใน

การจัดทำคู่มือการส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานนักเรียนให้มีรูปแบบท่ีน่าสนใจ , ขาดความร่วมมือจากทุกฝ่ายในการ

ออกแบบจัดทำคู่มือการส่งเสริมคุณธรรมท่ีส่งเสริมให้นักเรียนใช้และเข้าใจได้ง่าย 2) ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนา

คุณธรรมนักเรียน พบว่า เนื้อหากิจกรรมพัฒนาคุณธรรมมีความยากเกินไป, เวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมไม่เพียงพอ, 

ขาดความร่วมมือจากผู้ปกครองในการพัฒนาคุณธรรมให้ต่อเนื่องระหว่างบ้านกับโรงเรียน , ขาดการสนับสนุนสื่อ 

อุปกรณ์ ที่ใช้ในการฝึกกิจกรรม ส่วนด้านท่ี 3) ปัญหาด้านการติดตามประเมินผลการพัฒนาคุณธรรมนักเรียน พบว่า 

ขาดการกำกับติดตามข้อมูลจากผู้ปกครองในการใช้คุณธรรมหรือการแสดงออกด้านการมีคุณธรรมของนักเรียน 

ประเด็นนี้ควรเน้นให้ผู้ปกครองมีส่วนช่วยในการปลูกฝังคุณธรรมนักเรียนเมื่ออยู่ท่ีบ้านด้วย เพราะการปลูกฝัง

คุณธรรมโดยสถาบันครอบครัวเป็นสิ่งท่ีสำคัญท่ีสุด หากครอบครัวมีการปลูกฝังคุณธรรมท่ีดีให้แก่บุตรหลานย่อม

ส่งผลให้ชุมชนและสังคมดีตามไปด้วยดังท่ีสุทิน พานิชย์ (2564: 31-78) ได้ศึกษาการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ

ประชาชนเจนเนอเรช่ันวายตามแนวคิดทางสังคมวิทยา พบว่าการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมท่ีสำคัญ เพราะคุณธรรม
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จริยธรรมจะเป็นเกราะป้องกันมิให้ทำความชั่วดังนั้นแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมผ่านกลวิธีท่ีหลากหลาย 

ประกอบด้วย 1) การปลูกฝังคุณธรรมจรยิธรรมในหลักสูตรการศกึษา 2) การปลูกฝังโดยสถาบันครอบครัว 3) การใช้

หลักศาสนาเป็นแนวทางขัดเกลาคุณธรรมจริยธรรม และ 4) รูปแบบการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมโดยชุมชน อันจะ

นำไปสู่สังคมท่ีอยู่ร่วมกันอย่างมคีวามสุขและเกิดความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืนต่อไป  

  ปัญหาขาดการชี้แจงรูปแบบวิธีการประเมินตนเองให้นักเรียนเข้าใจอย่างชัดเจนและท่ัวถึง และขาดการ

ประเมินผลเป็นระยะ ๆ เพื่อให้รางวัลนักเรียนอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ทั้งนี้ ผู้ตอบแบบสอบถามได้ระบุข้อเสนอแนะใน

การแก้ไขปัญหาท่ีสอดคล้องกับปัญหาในทุก ประการ คือ ควรแต่งตั้งคณะกรรมการนักเรียน ทำหน้าท่ีประเมิน

คุณธรรมประจำสัปดาห์ ควรสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินการด้านต่าง ๆ เช่น การจัดทำคู่มือ การจัดหารางวัล

อย่างเหมาะสมและจูงใจ ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือท้ังผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานในชุมชน ศิษย์เก่า ในการให้

ข้อมูลความประพฤติทางคุณธรรมพื้นฐานท้ังท่ีอยู่ในเกณฑ์น่ายกย่องชมเชยและกลุ่มท่ีมปัีญหาต้องปรับปรุงแก้ไข อีก

ท้ังควรพัฒนาเนื้อหากิจกรรมการพัฒนาคูณธรรมให้มีความน่าสนใจไม่ยากเกินการปฏิบัติ ควรจัดเวลาท่ีใช้ในการจัด

กิจกรรมให้เหมาะสมเพียงพอสมดุลกับเนื้อหาการปลูกฝังคุณธรรม สอดคล้องกับสรพงษ์ ศรีบุญไทย (2565: 296-

313) ท่ีพบว่าการพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษามหาวทิยาลัยคริสเตียน ควรปรับปรุง

กิจกรรมท่ีเหมาะสมกับระดับช้ันปีของนักศึกษาที่ใชก้ับคุณธรรมและจรยิธรรมขอ้อ่ืน ๆ ที่ตอ้งการพัฒนานักศกึษา  

  นอกจากนี้แล้ว ข้อเสนอแนะท่ีควรมุ่งเน้นให้ผู้ปกครองช่วยสอดส่องดูแลและส่งเสริมการทำความดีท่ีบ้าน

อย่างเห็นได้ชัด เช่น ขยัน มีนำ้ใจ พูดความจริงเสมอ ซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่น รักความสะอาด มีระเบียบวินัย ชี้แจง

รูปแบบวิธีการประเมินตนเองให้นักเรียนเข้าใจอย่างชัดเจน ครูทุกคนควรติดตามดูแลและแนะนำการปรับปรุงแก้ไข

พฤตกิรรมที่ไม่พึงประสงค์ด้วยความเมตตา และสุภาพ และเปิดโอกาสให้นักเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ กล้าพูดความจริง 

และมีจิตใจฝักใฝ่ท่ีจะมีคุณธรรมอย่างมั่นคง ยังมคีวามสอดคล้องกับงานวจิัยของกชนภิา บุตรดอน (2561: 71-80) ได้

ศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในอำเภอชุมแสง สังกัดสำนักงานการศึกษาประถมศึกษา

นครสวรรค์ เขต 1 โดยมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในอำเภอชุมแสง 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 1 ว่า ควรมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา

พฤติกรรมนักเรียนฝึกฝนให้นักเรียนทำเป็นกิจวัตรประจำวันจนเกิดเป็นลักษณะนิสัยท่ีดี มีการเสริมแรงบวกให้กับ

นักเรียน มีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียน เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน และการท่ีทุกคน

ในสังคมเป็นตัวอย่างและแบบอย่างท่ีดีให้กับนักเรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของถวิล คำโสภา (2564: 71-88) ท่ี

นำเสนอแนวทางพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมสำหรับนักเรียน โดยได้ยกพื้นท่ีกลุ่มโรงเรียนเอกชนการกุศลของวัดใน

กรุงเทพมหานคร มาเป็นแบบอย่างและเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน ดังนี้ 1) ควรอบรม

ให้รู้คุณค่าความซื่อสัตย์ 2) ให้รู้วิธีประหยัดอดออม 3) ฝึกความรับผิดชอบ 4) เป็นแบบอย่างท่ีดี ในการสัมมาคารวะ 

5) ปลูกฝังระเบียบวินัย 6) อบรมความกตัญญูกตเวทีให้รู้บุญคุณ 7) ปฏิบัติตามคำสอนศาสนาให้เป็นนิสัย โดยรัฐให้

การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนร่วมกับชาวบ้าน วัด และโรงเรียน เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัยและ

คุณธรรมจริยธรรม ส่วนงานวิจัยของรสสุคนธ์ พูลพิพัฒน์ (2564: 132-142) ได้เสนอแนวทางการพัฒนาคุณธรรม

จรยิธรรมของนักเรียนโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ไวน้่าสนใจซึ่งมคีวาม

สอดคล้องเช่นเดียวกัน คือ แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมท่ีผู้บริหารควรพัฒนาให้กับนักเรียนในแต่ละด้านมี

ดังต่อไปนี้ (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความมนีำ้ใจ ผู้บริหารควรมแีนวทางในการพัฒนา คือ การจัดกิจกรรมการ

บำเพ็ญประโยชน์ กิจกรรมจิตอาสา (2) ด้านความขยัน ผู้บริหารควรมีแนวทางในการพัฒนา คือ การจัดกิจกรรม

ส่งเสริมรักการอ่าน (3) ด้านความมีวนิัย ผู้บริหารควรมีแนวทางในการพัฒนา คือ การปฏบัิตติามกฎระเบียบวินัยของ
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โรงเรียน (4) ด้านความสุภาพ ผู้บริหารควรมีแนวทางในการพัฒนาเร่ืองกำกับการแต่งกายสุภาพเรียบร้อย (5) ด้าน

ความสามัคคี ผู้บริหารควรมีแนวทางในการพัฒนา คือ การจัดกิจกรรมกีฬาสี (6) ด้านความประหยัด ผู้บริหารควรมี

แนวทางในการพัฒนา คือ การปลูกฝังวนิัยในการออม (7) ด้านความสะอาด ผู้บริหารควรมีแนวทางในการพัฒนา คือ 

การจัดกิจกรรม 5 ส (8) ด้านความซื่อสัตย์ ผู้บริหารควรมแีนวทางในการพัฒนา คือ การปลูกฝังความซื่อสัตย์ในเร่ือง

การสอบ 
 

สรุปผล  
  1. การดำเนนิการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 โดยรวม อยู่ในระดับมาก  

  2. ปัญหาการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่มโรงเรียนวชริปราการ สังกัดสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 พบว่า 

  2.1 ปัญหาด้านการวางแผนส่งเสริมคุณธรรม ได้แก่  

 2.2 ปัญหาด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมนักเรียน ได้แก่  

 2.3 ปัญหาด้านการติดตามประเมินผลการพัฒนาคุณธรรมนักเรียน ได้แก่   

 3. ข้อเสนอแนะในการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมพื้นฐานของนักเรียน 

  ข้อเสนอแนะในการแกปั้ญหาการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมพื้นฐานของนักเรียน สรุป โดยรวม ดังนี้  

  3.1 ควรแต่งต้ังคณะกรรมการนักเรียน ทำหน้าท่ีประเมินคุณธรรมประจำสัปดาห์  

  3.2 ควรสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินการด้านต่าง ๆ เช่น การจัดทำคู่มือ การจัดหารางวัลอย่าง

เหมาะสมและจูงใจ 

  3.3 ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมอืท้ังผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานในชุมชน ศิษย์เก่า ในการให้ข้อมูลความ

ประพฤติทางคุณธรรมพื้นฐานท้ังท่ีอยู่ในเกณฑ์น่ายกย่องชมเชยและกลุ่มท่ีมีปัญหาต้องปรับปรุงแก้ไข 

  3.4 ควรพัฒนาเนือ้หากิจกรรมการพัฒนาคูณธรรมให้มคีวามน่าสนใจไม่ยากเกินการปฏบัิต ิ

  3.5 ควรจัดเวลาที่ใชใ้นการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมเพยีงพอสมดุลกับเนื้อหาการปลูกฝังคุณธรรม 

  3.6 มุ่งเนน้ให้ผู้ปกครองช่วยสอดส่องดูแลและส่งเสริมการทำความดีท่ีบ้านอย่างเห็นได้ชัด เช่น ขยัน มีนำ้ใจ 

พูดความจริงเสมอ ซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อ่ืน รักความสะอาด มีระเบียบวนิัย 

  3.7 ชีแ้จงรูปแบบวธีิการประเมินตนเองให้นักเรียนเข้าใจอย่างชัดเจน 

  3.8 ครุทุกคนควรติดตามดูแลและแนะนำการปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรมที่ไม่พงึประสงค์ด้วยความเมตตา และ

สุภาพ 

  3.9 เปิดโอกาสให้นักเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ กล้าพูดความจริง และมีจิตใจฝักใฝ่ท่ีจะมีคุณธรรมอย่างมั่นคง 
 

ข้อเสนอแนะ  
1. ควรปรับปรุงด้านการวางแผนส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานนักเรียน ดังนี้ 

  1.1 จัดทำคู่มอืการส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานนักเรียนแจกให้นักเรียนทุกคนได้ปฏบัิตติามคำแนะนำในคู่มอื  

  1.2 กำหนดเกณฑ์การประเมินคุณธรรมสำหรับตนเอง  
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  1.3 ชี้แจงให้นกัเรียนประเมินคุณธรรมของตนเองเพื่อการพัฒนาในแต่ละวัน เพื่อให้นกัเรียนสามารถเขา้ใจ

เนื้อหาการพัฒนาคุณธรรม สามารถปฏิบัตติามคุณธรรมพื้นฐานท่ีกำหนด และยังสามารถประเมินพฤตกิรรมตนเอง

ตามเกณฑ์ในคู่มอื เพื่อการปรับปรุงพฤตกิรรมให้เหมาะสมยิ่งขึน้และพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ที่สูงขึน้  

2. ควรสนับสนุนด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมนักเรียนต่อไปน้ี ให้อยู่ในระดับท่ีมากที่สุด คือ  

  2.1 สื่อสารข้อมูลบุคคลตัวอย่างเพื่อกระตุ้นและเป็นแรงบันดาลใจให้ประพฤติปฏบัิตติามหลักคณุธรรมอย่าง

ต่อเนื่องสม่ำเสมอ  

  2.2 จัดกิจกรรมสร้างผู้นำนักเรียนท่ีมีความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ มีวนิัย สุภาพ สะอาด สามัคคี มีน้ำใจ  

  2.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้รางวัลผู้ประพฤติปฏบัิตดิีเยี่ยมตามเกณฑ์ท่ีกำหนดอย่างชัดเจน 

  2.4 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกคุณธรรมพื้นฐานในกลุ่มสาระ

การเรียนท่ีรับผิดชอบ  

3. ควรปรับปรุงการดำเนนิการด้านการตดิตามประเมินผลการพัฒนาคุณธรรมนักเรียน จากเดิมท่ีมีท้ังในระดับปาน

กลาง-มาก ควรพัฒนาให้อยูใ่นระดับมากที่สุด คือ 

  3.1 ปรับปรุงแก้ไขพฤตกิรรมท่ีไม่พงึประสงค์ของนักเรียนทันทีโดยให้นักเรียนช่วยกันแจ้งข้อมูลแก่ครูประจำชัน้  

  3.2 ควรปรับปรุงกิจกรรมพัฒนานักเรียนให้สามารถเสริมสร้างคุณธรรมนักเรียน อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

  3.3 ประกาศผลการติดตามประเมินผลและให้รางวัลเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนคุณธรรมดเีด่น 

  3.4 ควรสอบถามผู้ปกครองและสังเกตความประพฤติของนักเรียนให้สามารถปฏบัิตตินเป็นผู้มคีุณธรรม

พื้นฐานได้เป็นประจำสม่ำเสมอท้ังท่ีโรงเรียนและท่ีบ้าน 

  3.5 ควรชี้แจงหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมให้ครูและนักเรียนทราบแนวปฏบัิตอิย่างชัดเจน  

  3.6 ควรมกีารประเมินผลร่วมกนัโดยครูประจำชัน้ ครูแนะแนว ผู้ปกครองและนักเรียนประเมินตนเอง 

  3.7 ควรประชุมช้ีแจงแนวทางการติดตามประเมินผลให้คณะทำงานสามารถดำเนนิการตามหลกัเกณฑ์ท่ี

กำหนดในคู่มอืการส่งเสริมคุณธรรม  

  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอ่ไป 

  1. ควรวจิัยเร่ืองการวางแผนกลยุทธ์การส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมพื้นฐานของนักเรียน กลุ่มโรงเรียนวชิร

ปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 เพื่อให้ได้วธีิการดำเนินการเชงิรุกในการ

พัฒนาคุณธรรมนักเรียนตามนโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร 

  2. ควรศกึษาวจิัยการพัฒนาหลกัสูตรส่งเสริมคุณธรรมของนักเรียนเชงิบูรณาการท่ีสอดคล้องตาม

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษา 
 

องค์ความรู้ใหม่  
 

 
 

 

 

 

 

สภาพการส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรม

พื้นฐานของนักเรียน 

ด้านการ

ตดิตาม

ประเมินผล

การพัฒนา

คุณธรรม

นักเรียน 

ด้านการ

วางแผน

ส่งเสริม

คุณธรรม 

ด้านการจัด

กิจกรรม

พัฒนา

คุณธรรม

นักเรียน 
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  สภาพการส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนกลุ่มโรงเรียนวชิรปราการ โดยรวม มกีารดำเนนิการ อยู่ใน

ระดับมาก ค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก ่ด้านการติดตามประเมินผลการพัฒนาคุณธรรมนักเรียน รองลงมา ได้แก่ ด้านการ

วางแผน มกีารดำเนนิการ อยู่ในระดับมาก (และด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยต่ำสุด ได้แก่ ด้านการจัดกจิกรรมพัฒนาคุณธรรม

นักเรียน  
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