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ขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณติศาสตร์ ปกีารศึกษา 2567 ของนักเรียนชัน้
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Abstract 

  This research aimed to investigate academic administration affecting the Ordinary National 

Educational Test (O-NET) results in Mathematics for Grade 6 students in the academic year 2024 

under the Phuket Primary Educational Service Area Office. The objectives of the study were: 1) to 

examine the O-NET Mathematics results for the academic year 2024; 2) to study academic 

administration in schools; 3) to analyze the relationship between O-NET Mathematics results and 

academic administration; and 4) to identify aspects of academic administration influencing O-NET 

Mathematics results. The sample consisted of 44 schools under the Phuket Primary Educational 

Service Area Office. The statistical methods used for data analysis included percentage, mean, 

standard deviation, Pearson’s correlation coefficient, and simple regression analysis. 

  The findings revealed that extra-large schools achieved the highest average O-NET 

Mathematics scores, followed by medium-sized schools. Academic administration in schools was 

found to be most prominent in instructional management, followed by curriculum development. 

Extra-large schools demonstrated more systematic and efficient academic administration compared 

to smaller schools. Moreover, academic administration was positively correlated with O-NET 
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Mathematics scores. However, students’ academic achievement was not solely dependent on 

academic administration; it was also influenced by other factors, such as the quality of teaching, 

students’ readiness and background, family environment, community support, and learning 

resources. 

 

Keywords: Academic Administration, Ordinary National Educational Test (O-NET) 

 

บทคัดย่อ 
 การวิจัยเรื่องการบริหารงานวิชาการที่ส่งผลต่อผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  

วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต มวีัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) 

วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 2) ศึกษาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน 3) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผล

การทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) วชิาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 และการบริหารงานวิชา 

การในโรงเรียน และ 4) ศึกษาการบริหารงานวิชาการที่ส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

(O-NET) วชิาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาภูเก็ต กลุ่ม

ตัวอย่างท่ีใชใ้นการวิจัยในคร้ังน้ี คือ โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศกึษาภูเก็ต จำนวน 44 แห่ง 

สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่ารอ้ยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของเพียร์

สัน และการถดถอยอย่างง่าย  

  ผลการวิจัยพบว่า โรงเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ย O-NET วิชาคณิตศาสตร์สูงสุด คือ โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ 

รองลงมาคือ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาภูเก็ต มีการบริหารงาน

วชิาการดา้นการจัดการเรียนการสอนในสถานศกึษามากท่ีสุด รองลงมาคือ ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 

โดยโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษมีการบริหารงานที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพมากกว่าโรงเรียนขนาดเล็ก และการ

บริหารงานวชิาการมีความสัมพันธ์กับคะแนน O-NET วชิาคณิตศาสตร์ในทิศทางเชิงบวก ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นักเรียนไม่ได้ขึ้นอยู่กับการบริหารงานวิชาการเพียงปัจจัยเดียว แต่ยังได้รับอิทธิพลจากปัจจัยอื่น ๆ เช่น คุณภาพการ

จัดการเรียนรู้ของครู ความพร้อมและพื้นฐานของผู้เรียน สภาพแวดล้อมทางครอบครัว การสนับสนุนจากชุมชน และ

ทรัพยากรการเรียนรู้ 

 

คำสำคัญ: การบริหารงานวชิาการ, ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
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บทนำ 

 กระแสการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกศตวรรษที่ 21 อันเป็นผลสืบเนื่องมาจากการขับเคลื่อนของ 3 

กระแสหลัก ซึ่งประกอบด้วย 1) กระแสโลกาภิวัตน์ (Globalization) ที่หลอม รวมสังคมทั้งโลกให้เป็นสังคมเดียว 

เชื่อมโยงโลกทัง้ใบเข้าดว้ยกัน ผู้คนสามารถตดิต่อสื่อสารหรือเดินทางถึงกันได้ท่ัวโลกในเวลาอันรวดเร็ว 2) กระแสการ

พัฒนาเทคโนโลย ี(Big Bang of Technology) ท่ีมีการพัฒนาขึ้นอย่างก้าวกระโดด ก่อให้เกิดนวัตกรรมทางเทคโนโลยขีึน้

ในโลกอย่างมากมายและทำให้โลกเกิดการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วมากยิ่งขึน้ 3) กระแสความเป็นใหญ่ของเงินทุน 

(Financialization) ท่ีเงินเข้ามามบีทบาทมากขึ้นในโลกสมัยใหม่ โลกที่เงินเข้ามา มีบทบาทมากขึ้นในโลกสมัยโลกาภิวัตน์

และเทคโนโลยีทางการเงินทำให้เงินเป็นตัวขับเคลื่อนโลกในทุกด้านพร้อมกับการพัฒนารูปแบบเป็นดิจิทัลมากขึ้น 

(วัฒนาพร ระงับทุกข์. 2563: 205-223) จาก 3 กระแสหลักของโลกข้างต้นได้สร้าง ปรากฏการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ี

เรียกว่า VUCA World โลกในยุคปัจจุบันที่ “ผันผวน ไม่แน่นอน ซับซ้อน และคลุมเครือ” ความเปลี่ยนแปลงที่พลิกผัน

และรวดเร็วนี้ส่งผลโดยตรงต่อเศรษฐกิจ สังคม และการจัดการศึกษา ทำให้เกิดการปรับตัวในการเพิ่มประสิทธิภาพ

ขององค์กรโดยการใชเ้ทคโนโลย ีต่าง ๆ เข้ามาช่วยในการรับมอืกับกระแสโลกที่ผันผวน VUCA World ประเทศไทยจึงมี 

ความจำเป็นต้องปรับเปลี ่ยนระบบการจัดการเรียนรู้จากที ่ให้ความสำคัญกับความรู ้มาเป็นให้คว ามสำคัญกับ

กระบวนการคิดของนักเรียน ซึ่งหนึ่งในทักษะที่ถูกหยิบยกขึ้นมากล่าวถึงในการพัฒนาการคิดของผู้ เรียน คือ ทักษะ

การเรียนรู้ตามแนวทางการพัฒนาในศตวรรษที่ 21 (ศศิมา สุขสว่าง. 2566: 23) เพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษย์อย่าง

พลกิโฉมเพื่อให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงตามกระแสโลกท่ีเปลี่ยนไป 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ได้

กำหนดให้มีการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสถานศึกษา โดย

กำหนดเป็นกรอบภารกิจในการบริหารจัดการ 4 ด้าน คือ การบริหารงานวิชาการงบประมาณ งานบุคลากร และงาน

บริหารทั่วไป สำหรับสถานศึกษาเป็นหน่วยงานที่มีภารกิจและขอบข่ายงานเกี่ยวข้องกับผู้เรียนโดยตรงโดยเฉพาะการ

บริหารงานวชิาการมีความสำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อผู้เรียน ตัง้แต่ผู้เรียนสมัครเข้าเรียนจนจบการศึกษา ท้ังด้านการเรียน

การสอนและเอกสารหลักฐาน การศึกษาผู้บริหารสถานศึกษาควรใช้เวลาในการบริหารงานวิชาการมากที่สุดเพื่อให้

เกิดคุณภาพและผลประโยชน์แก่ผู้เรียน ผู้บริหารสถานศึกษาจะต้องรับผิดชอบงานวิชาการเป็นอันดับแรกให้การ

สนับสนุน ส่งเสริมและติดตามการทำงานของครูผู้สอน เพื่อให้การเรียนการสอนบรรลุจุดประสงค์ของหลักสูตรและ

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด ผู้บริหารต้องทำการบริหารอย่างเป็นขั้นตอน เป็นผู้กำหนดแบบแผนวิธีการและ

จัดลำดับขั้นตอนในการปฏิบัติงานให้ต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ ซึ่งต้องอาศัยหลักการบริหารเป็นเครื่องมือในการที่จะ

ช่วยให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย รวมถึงการก่อให้เกิดความสามัคคีระหว่างผู้บริหารและผู้ร่วมงานทุกระดับในองคก์ร 

และเพิ่มความไว้วางใจซึ่งกันและกันมากขึ้นและสร้างบรรยากาศที่ดีในการทำงาน ส่วนการบริหารงานงบประมาณ 

งานบุคลากร และงานบริหารท่ัวไปเป็นการบริหารเพื่อสนับสนุนการบริหารงานวชิาการให้ดำเนนิไปอย่างราบร่ืน  

  คุณภาพการศึกษาของไทยมีมาตรฐานค่อนข้างต่ำเมื่อเทียบกับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของอีกหลาย

ประเทศ จากการรายงานข้อมูลของ IMD ซึ่งทำการเปรียบเทียบจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ต่าง ๆ 46 ประเทศ พบว่า ศักยภาพด้านการศึกษาของประเทศไทยด้อยกว่าประเทศอื่น ๆ แม้แต่จะเป็นประเทศใน

ภูมิภาคเดียวกันหรือประเทศเพื่อนบ้าน การประเมินทักษะทางด้านการอ่านหรือการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมของคน

ไทยมีแนวโน้มลดลง โดยสัดส่วนการใช้อินเทอร์เน็ตเพื่อการอ่านหาความรู้มีแนวโน้มลงลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ 

29.80 ในปี 2560 เป็นร้อยละ 11.69 ในปี 2563 (สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ. 2564: 
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ออนไลน์) นอกจากนี้ จากการศึกษาของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษาเกี่ยวกับคุณภาพการจัดการศึกษาของ

ประเทศไทยยังพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีคะแนนต่ำกว่าค่าเฉลี่ยมาก และต่ำกว่า

หลายประเทศในแถบเอเชยี (สำนักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา. 2560: จ) 

  การบริหารงานวชิาการท่ีผ่านมานั้นสะทอ้นด้วยผลสัมฤทธ์ิการเรียนของนักเรียนท่ีอยู่ในระดับปานกลาง จาก

การทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พื้นฐานในระดับชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567 พบว่านักเรียนไทยมี

ผลคะแนนค่าเฉลี่ยต่ำกว่าเกณฑ์เกือบทุกวิชา คือ วิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 43.15 วิชาคณิตศาสตร์ มี

คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 34.10 และวิชาวิทยาศาสตร์ มคีะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 46.12 ยกเวน้วชิาภาษาไทยผ่านเกณฑ์คะแนน

ร้อยละ 50 ขึ้นไป คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 58.68 นอกจากนี้ ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ระดับประเทศ ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 ในปีการศึกษา 2564 พบว่า มีวชิาท่ีผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป คือ วิชา

ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 50.38 และมีรายวิชาที่มีผลคะแนนค่าเฉลี่ยต่ำกว่าเกณฑ์ คือ วิชาภาษาอังกฤษ มี

คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 39.22 วิชาคณิตศาสตร์ มคีะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 36.83 และวิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 

34.31 ในปีการศึกษา 2565 พบว่า มีวิชาที่ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป คือ วิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ย

เท่ากับ 53.89 และมีรายวิชาที่มีผลคะแนนค่าเฉลี่ยต่ำกว่าเกณฑ์ คือ วิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 37.62 

วิชาคณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 28.06 และวิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 39.34 นอกจากนี้ในปี

การศึกษา 2566 พบว่า มีวิชาที่ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป คือ วิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 57.30 

และมีรายวชิาท่ีมีผลคะแนนค่าเฉลี่ยต่ำกว่าเกณฑ์ คือ วชิาภาษาอังกฤษ มคีะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 37.32 วชิาคณิตศาสตร์ 

มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 29.96 และวิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 40.75 เมื่อเปรียบเทียบผลการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับประเทศ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ระหว่างปีการศึกษา 2564 – 2566 

พบว่า คะแนนเฉลี่ยในรายวิชาภาษาไทยและรายวิชาวิทยาศาสตร์ มีผลคะแนนเพิ่มขึ้น ส่วนวิชาภาษาอังกฤษและวิชา

คณิตศาสตร์ มผีลคะแนนลดลง นอกจากนี้ ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) จังหวัดภูเก็ต 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในปีการศึกษา 2564 พบว่า มีวิชาที่ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป คือ วิชาภาษาไทย มี

คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 54.13 และมีรายวิชาที่มีผลคะแนนค่าเฉลี่ยต่ำกว่าเกณฑ์ คือ วิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ย

เท่ากับ 48.91 วิชาคณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 40.11 และวิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 36.91 ในปี

การศึกษา 2565 พบว่า มีวิชาที่ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป คือ วิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 59.37 

และมีรายวิชาที่มผีลคะแนนค่าเฉลี่ยต่ำกว่าเกณฑ์ คือ วชิาภาษาอังกฤษ มคีะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 48.89 วชิาคณิตศาสตร์ 

มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 34.23 และวิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 44.79 และในปีการศึกษา 2566 พบว่า มี

วชิาท่ีผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป คือ วชิาภาษาไทย มคีะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 61.87 และมีรายวิชาท่ีมีผลคะแนน

ค่าเฉลี่ยต่ำกว่าเกณฑ์ คือ วิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 47.97 วิชาคณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยเท่า กับ 

35.21 และวิชาวิทยาศาสตร์ มคีะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 43.95 เมื่อเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พื้นฐาน (O-NET) ระหว่างปกีารศึกษา 2565 – 2567 พบว่า รายวชิาท่ีมีผลการทดสอบนอ้ยท่ีสุด คือ วิชาคณิตศาสตร์ 

ปีการศึกษา 2566 มคีะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 31.26 ปีการศึกษา 2567 มคีะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 28.64 มีผลการทดสอบลด

น้อยลงอย่างมาก ชี้ให้เห็นว่าการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาวิชา, การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายกลุ่ม และ

การฝึกฝนทักษะการคิดวิเคราะห์ อย่างต่อเนื่อง โดยบูรณาการในโรงเรียน เพื่อให้นักเรียนมีพื้นฐานแน่ นขึ้นและทำ

คะแนนได้ดขีึน้ ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศกึษาของ สพฐ.(สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดภูเก็ต. 

2567: ออนไลน์)  
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  การบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพนักเรียน และการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศ ซึ่งจากสภาพการบริหารงานวิชาการโรงเรียน ประถมศึกษา พบประเด็นที่ควร

ปรับปรุง พัฒนาหลายประการ ยกตัวอย่างเช่น การบริหารหลักสูตรสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาและครูขาด

ความตระหนัก ความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวข้องกับ การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา ซึ่งหลักสูตรท่ีโรงเรียนใช้อยู่

ในปัจจุบันเป็นหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งจัดทำขึ้นมายาวนานกว่า 15 ปี จึงไม่

สอดคล้องกับความต้องการและทิศทางการพัฒนาของประเทศในปัจจุบัน ไม่สอดคล้องกับทักษะงานในอนาคตที่

มุ่งเน้นสมรรถนะและสภาพสังคมที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน จากแผนการศึกษา แห่งชาติ พ.ศ. 

2560 – 2579 ได้กล่าวไว้ว่า การผลิตกำลังแรงงานจากการจัดการศกึษาไม่ตรงกับความต้องการของตลาดงานและยัง

มสีมรรถนะหรือคุณลักษณะอื่น ๆ ท่ีไม่ตรงตามความต้องการ ของสถานประกอบการทำให้มผีู้ว่างงานอยู่จำนวนมาก 

จึงจำเป็นต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนา นักเรียนและกำลังแรงงานที่มีทักษะและคุณลักษณะที่พร้อมเพื่อ

ตอบสนองต่อความต้องการของภาคส่วนต่าง ๆ โดยจะต้องมีการวิเคราะห์ความต้องการกำลังคนเพื่อวางเป้าหมาย

การจัดการศึกษา (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา.2560: จ) สะท้อนให้เห็นถึงหลักสูตรสถานศึกษา ไม่มีความ

สอดคล้องกับบริบทของสังคมโลกที่เปลี่ยนแปลงไป ดังนั้นจึงมีความจำเป็นที่จะต้องพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษ าให้

ทันสมัย และสามารถบริหารหลักสูตร สถานศกึษานำไปสู่การจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ด้านกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ ครูบางส่วนขาดประสบการณ์ในการจัดทำหน่วยการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา พหุ

ปัญญารายบุคคล เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย รวมทั้งการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม และสถานศึกษาบาง

แห่งยังขาดความพร้อมดา้นสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยกีารเรียนการสอนท่ีใชใ้นการพัฒนาพหุปัญญา ทำให้สถานศึกษา

ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้อย่างหลากหลาย (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. 2564: ออนไลน์) การ

จัดการศึกษาในปัจจุบันจึงต้องปรับเปลี่ยนให้ตอบสนองกับทิศทางการผลิตและการพัฒนากำลังคน ดังกล่าว โดย

มุ่งเนน้การจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนมคีุณลักษณะ สมรรถนะ และทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพื่อให้ได้ท้ังความรู้

และทักษะที่จำเป็นต้องใช้ในการดำรงชีวิต การประกอบอาชีพ และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ

ท่ามกลางกระแสแห่งการเปลี่ยนแปลง (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. 2560: 16) อีกทั้ง รูปแบบการสอน

แบบเดิมเน้นความรู้ของนักเรียนโดยการเรียนรู้จากครูผู้สอนในห้องเรียนเป็นหลัก นั้นจะกระตุ้นให้นักเรียนมีความ

กระตอืรือร้นและความสนใจทางด้านวชิาการได้ไม่มากเท่าที่ควร จึงควรนำไปสู่การปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนท่ียึด

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางที่จะต้องเน้นการปฏิบัติในห้องเรียนและนอกห้องเรียนมากยิ่งขึ้นเพื่อให้ ได้มาซึ่งความรู้ตาม

หลักสูตรท่ีสถานศึกษากำหนด (สราวุฒ ิกันเอี่ยม. 2562: 215-224) หากครูไม่ได้รับการพัฒนาทักษะและสมรรถนะใน

การจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพจะส่งผลให้ กระบวนการจัดการเรียนรู้ขาดความน่าสนใจ ไม่มีกระบวนการจัดการ

เรียนรู้แบบ Active learning ท่ีเนน้นักเรียนเป็นสำคัญ ด้านการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ในปัจจุบันเป็นโลกแห่งการเรียนรู้ใน

รูปแบบ ดิจิทัล นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู้จากสื่อดิจิทัลที่มีความกระชับ สื่อสารตรงไปตรงมา เข้าใจ ง่ายใน

ระยะเวลาอันสั้น จึงมีความจำเป็นต้องส่งเสริมการพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการจัดการเรียนรู้ที่มี

ประสิทธิภาพ ด้านกระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษามีความจำเป็นอย่างยิ่งต่อการบริหารโรงเรียน เนื่องจากใน

ปัจจุบันได้มกีารบรรจุครูรุ่นใหม่เข้าสู่ระบบการศกึษา จำนวนมาก ซึ่งครูส่วนใหญ่เป็นนักศกึษาท่ีพ่ึงจบการศึกษายังคง

ขาดความรูแ้ละประสบการณ์ ในการจัดการเรียนรู้ การนเิทศภายในสถานศึกษาะจะช่วยให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ร่วมกันภายใน โรงเรียน และนำไปสู่การพัฒนาศักยภาพในการทำงานของครู โดยในปัจจุบันนั้นกระบวนการนิเทศ 

ภายในสถานศึกษาขาดความต่อเนื่อง ผู้บริหารสถานศึกษามีภารกิจมากส่งผลให้การเข้านิเทศ การสอนไม่เป็นระบบ 
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ไม่ตรงตามแผนการนิเทศที่วางไว้ รวมทั้งคณะกรรมมการนิเทศภายในขาดประสบการณ์การนิเทศ และด้านการวัด

ประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน กระบวนการวัดผล ประเมินผลขาดวิธีการและเครื่องมือที่มีความหลากหลาย 

บางครั้งการวัดผลประเมินผลไม่สามารถ สะท้อนคุณภาพนักเรียนได้ตรงตามความจริง ระบบการวัดและประเมินผล

การศึกษาในปัจจุบัน ใช้วิธีการทดสอบโดยใช้ข้อสอบเป็นหลัก ไม่ว่าจะเป็นการทดสอบระหว่างเรียน หรือการทดสอบ

ปลายภาคเรียน การสอบเข้าศึกษาต่อ ซึ่งการทดสอบโดยใช้ข้อสอบไม่สามารถนำพานักเรียนให้เกิดทักษะแห่ง

ศตวรรษที่ 21 ได้ เนื่องจากข้อสอบส่วนใหญ่มีลักษณะวัดความรู้ความจำ มุ่งเน้นแต่เนื้อหา ไม่เน้นทักษะ ไม่ส่งเสริม

การคิดวิเคราะห์และการวิพากษ์ อีกทั้งไม่ช่วยเสริมสร้างทักษะอื่นที่จำเป็น เช่น ความคิดสร้างสรรค์และการทำงาน

เป็นทีม เป็นต้น 

  จากสภาพปัญหาของการบริหารงานวิชาการโรงเรียนประถมศึกษา ที่กล่าวมาข้างต้น ส่งผล ต่อการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาที่ยังไม่ตอบสนองต่อความมุ่งหมายของการจัดการศึกษา และการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุค

ปัจจุบัน ผู้วิจัยเห็นถึงความสำคัญของการบริหารงานวิชาการซึ่งเป็นภารกิจหลักในการจัดการศึกษาของโรงเรียน

ประถมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต จึงมีความสนใจที่จะศึกษาการบริหารงาน

วชิาการในสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน เพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและผู้เรียน

มีความรู้ ความเข้าใจ ความสามารถ และทักษะทางวิชาการ รวมถึงประสบการณ์ทั้งหมดที่ผู้เรียนได้รับจากการเรียน

การสอน ซึ่งสามารถวัดได้จากการทดสอบหรือการประเมินรูปแบบต่าง ๆ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นตัวช้ีวัดคุณภาพ

การศึกษาของผู้เรียนและสะท้อนความสำเร็จจากการเรียนรู้ และในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนเป็นไปตามมาตรฐาน 

และยกระดับคุณภาพ การศึกษาที่ตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนาประเทศต่อไปในอนาคต 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1.  เพื่อศึกษาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 

2567 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

  2.  เพื่อศึกษาการบริหารงานวชิาการในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

  3.  เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พืน้ฐาน  

(O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 และการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

  4.  เพื่อศึกษาการบริหารงานวิชาการที่ส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

วชิาคณิตศาสตร์ ปกีารศึกษา 2567 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

 

ขอบเขตการวิจัย 
ขอบเขตด้านเนื้อหา  

การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ 

ปีการศึกษา 2567 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต ซึ่งเป็นปัญหาที่ผู้วิจัยต้องการ

วิจัย และผู ้วิจัยมุ ่งศึกษาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนที ่จัดการศึกษาในสำนักง านเขตพื้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาภูเก็ต โดยยึดแนวการบริหารงานวิชาการจากแนวคิดของ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา



สถาบันรัชต์ภาคย์     
หลักสูตรศกึษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศกึษา
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ภูเก็ต (2558: 24) แก่นนคร พูนกลาง (2559: 17-34) อัญชลี กลิ่นเพ็ง (2559: 50) ขวัญข้าว ชุ่มเกษรกูลกิจ (2560: 

31) ภูสุดา ภู่เงิน (2560: 38) สัมมา รธนธิย์ (2560: 98) ผู้วิจัยจึงได้สังเคราะห์การบริการงานวิชาการจำนวน 6 ด้าน 

ได้แก่ ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอนใน ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาในสถานศึกษา ด้านการนิเทศการศึกษา ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ ด้ านการวัดผล 

ประเมินผล และดำเนนิการเทียบโอนผลการเรียน 

ขอบเขตดา้นประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

1. ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาวิจัยในคร้ังน้ี ได้แก่ โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ภูเก็ต ที่จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 49 แห่ง ประกอบด้วยโรงเรียนขนาดเล็ก จำนวน 8 โรงเรียน 

โรงเรียนขนาดกลาง จำนวน 32 โรงเรียน โรงเรียนขนาดใหญ่ จำนวน 8 โรงเรียน และโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ 

จำนวน 1 โรงเรียน และบุคลากรในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาภูเก็ต ปีการศึกษา 2567 

จำนวน 1,035 คน (สำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาภูเก็ต. 2567: ออนไลน์) 

2. กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการศกึษาวิจัยในคร้ังน้ี ผู้วิจัยใชว้ธีิการกำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้การเปิด

ตารางของเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) เพื่อสุ่มกลุ่มตัวอย่าง และเพื่อให้ได้ข้อมูลที่ครอบคลุมและ

กระจาย ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่าง 44 แห่ง ผู้วิจัยใช้วิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้นภูมิ (Stratified random sampling) 

โดยแบ่งจำนวนตัวอย่างตามขนาดของสถานศึกษา และบุคลากรในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้ นที่การศึกษา

ประถมศึกษาภูเก็ต ปีการศึกษา 2567 โดยใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้นตามสัดส่วน (Proportional Stratified Random 

Sampling) เพื่อให้กลุ่มตัวอย่างกระจายไปตามสถานภาพ และเทียบสัดส่วนจากประชากรตามขนาดของโรงเรียน ใช้

กลุ่มตัวอย่างโดยการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) ของแต่ละกลุ่มย่อย ผู้วิจัยกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง

โดยใชสู้ตรของทาโร่ ยามาเน่ (Yamane. 1970: 886-887) ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 290 คน 

ขอบเขตดา้นพื้นที ่ 

ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยศึกษาเฉพาะเขตพื้นที่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ภูเก็ต ที่จัดการศกึษาระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน  

ขอบเขตด้านเวลา  

ระหว่างเดือน มถิุนายน พ.ศ.2568 – ธันวาคม 2568 

 

ทบทวนวรรณกรรม 
การบรหิารงานวิชาการ 

การบริหารงานวิชาการ ผู ้ว ิจ ัยจะนำเสนอเนื ้อหาเกี ่ยวกับ ความหมายของการบริหารงานวิชาการ 

ความสำคัญของการบริหารงานวชิาการ ขอบข่ายการบริหารงานวชิาการ ตามลำดับต่อไปนี้ 

ความหมายการบรหิารงานวิชาการ 

การบริหารงานวิชาการเป็นงานหลัก และเป็นภารกิจหลักของสถานศึกษาเนื่องจากการบริหารงานวิชาการ

จะส่งผลถึงคุณภาพผู้เรียนและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีนักการศึกษาและนักวิชาการหลาย

ท่านได้ให้ความหมายของการบริหารงานวชิาการไว้หลายทัศนะ ดังนี้ 



สถาบันรัชต์ภาคย์     
หลักสูตรศกึษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศกึษา
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สารินทร์ เอี่ยมครอง (2561: 17) ได้กล่าวว่า การบริหารงานวิชาการ หมายถึง การบริหารงาน หรือการ

ดำเนินกิจกรรมทุกสิ่งทุกอย่างในสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลแก่ผู้เรียน

สูงสุดและโรงเรียนในฐานะเป็นหน่วยปฏิบัติการที่มีหน้าที่ ภารกิจโดยตรงในการจัดการศึกษา จึงต้องมีหน้าที่ในการ

พัฒนานกัเรียนให้มคีวามรู้ความสามารถ 

นุชรี เนียมรัตน์ (2562: 10) ได้กล่าวถึง การบริหารงานวิชาการ เป็นการบริหารกิจกรรมทุกประเภทใน

สถานศึกษาเป็นงานที่สำคัญสำหรับผู้บริหารและทุกฝ่ายต้องให้ความสำคัญเป็นงานที่เกี่ยวกับการปรับปรุงคุณภาพ

การเรียนการสอนให้ได้ผลดี มปีระสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ สูงสุดแก่ผู้เรียนซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายหลักของสถานศึกษา

เป็นเครื่องช้ีวัดความสำเร็จความสามารถของ ผู้บริหาร และคุณภาพในการจัดการศกึษาของสถานศกึษา 

อธิวัฒน์ พันธ์รัตน์ (2562: 19) ได้กล่าวว่า การบริหารงานวชิาการถือว่าเป็น หัวใจและเป็นส่วนท่ีสำคัญท่ีสุด

ในสถานศึกษา เพราะงานวิชาการประกอบไปด้วยงานที่สำคัญ ๆ ของสถานศึกษามากมายไม่ว่าจะเป็นงานหลักสูตร

หรืองานจัดการเรียนการสอน งานวัดผลประเมินผล ฯลฯ ซึ่งแต่ละงานจะเป็นตัวชี้วัดความก้าวหน้าและคุณภาพของ

สถานศึกษานั้น ๆ ดังนั้นแล้วการบริหารงานวิชาการที่มีคุณภาพนั้น จะช่วยให้สถานศึกษาสามารถขับเคลื่อนและ

พัฒนาได้อย่างม ีประสิทธิภาพและบรรลุตามเป้าหมาย 

วชิรวทิย์ ชินะข่าย (2563: 15) กล่าวว่า การบริหารงานวชิาการ หมายถงึ การบริหารงานกิจกรรมต่าง ๆ ของ

ผู้บริหารในการพัฒนาหลักสูตร การพัฒนากระบวน การเรียนรู้ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลแก่ผู้เรียน 

วัดผลประเมินผล งานนเิทศ ประชุมอบรมเชงิปฏิบัตกิารโดยผู้นำให้คำแนะนำประสานงานและทำงานร่วมกับครูผู้สอน 

ภายในสถานศึกษา 

มยุรี รินศรี (2564: 32) การบริหารงานวิชาการ หมายถึง กระบวนจัดกระบวนการสอน ให้บรรลุเป้าหมาย 

และเกิดประสิทธิผล เพื่อบรรลุจุดมุ่งหมายที่กำหนด การจัดการกระบวนการให้ความช่วยเหลือนักเรียน ในด้าน

การศึกษาต่อการปฏิบัติภารกิจหลักอย่างเป็นระเบียบแบบแผนที่สถานศึกษากำหนดไว้ โดยมีการควบคุมคุณภาพ

การศึกษา พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้กับประชาชนภายนอก ร่วมมือพัฒนากระบวนการจัด การเรียนของ

สถานศกึษาเพื่อให้สัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนให้มปีระสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนและเกิด

ประสิทธิผลต่อสถานศกึษา 

สรุปได้ว่า การบริหารงานวิชาการ หมายถึง การดำเนินงานกิจกรรมทุกอย่างในสถานศึกษาเพื่อพัฒนา

กระบวนการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด โดยบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดและ

เกิดประโยชน์ สูงสุดกับผู้เรียน ให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถและสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง มีความสุข 

ขอบข่ายการบรหิารงานวิชาการ 

จากขอบข่ายการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานผู้วิจัยได้จาการสังเคราะห์เพื่อทำการศึกษา มี

นักการศึกษา นักวชิาการ ได้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 

ด้านที่ 1 ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา  

การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา หมายถงึ กระบวนการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรท่ีใชอ้ยู่เดิมให้มีความเหมาะสม

สอดคล้องกับสภาวะการเปลี่ยนแปลง ทางสังคม เศรษฐกิจวัฒนธรรมการเมืองและการปกครองภายในท้องถิ่น 

ภายในประเทศ รวมถึงต่างประเทศ โดยมีการประชาสัมพันธ์และส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตร

สถานศึกษา จัดหาคู่มือ จัดการทำหลักสูตรสถานศึกษามาบริการแก่ครู มีผู ้ที ่เกี ่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการ

วิเคราะห์หาจุดอ่อน และจุดแข็งของสถานศึกษาเพื่อกำหนดเป็น วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา มีการประเมินผลการใช้
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และนเิทศติดตามผลการใช้หลักสูตร เพื่อนำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสามารถ

สรุป เป็นตัวบ่งชี้ได้ 6 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ 1) มีการวิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานและความต้องการของ

สถานศกึษา ชุมชน และท้องถิ่น 2) กำหนดจุดมุ่งหมาย โครงสร้าง หลักสูตร และเนื้อหาสาระต่าง ๆ ได้เหมาะสม 3) มี

การวางแผนและสามารถนำหลักสูตรไปใชไ้ด้จริง 4) มกีารตดิตามและประเมินผลการใช้หลักสูตร 5) มกีารรายงานผล

การใช้หลักสูตรให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรับทราบ และ 6) มีการส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการ

จัดทำหลักสูตร 

ด้านที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  

การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การใช้ความรู้ ความสามารถและศักยภาพของครูผู ้สอนในการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน โดยใช้รูปแบบหรือเทคนิควิธีการสอนกิจกรรมการเรียนรู้ และสื่อการเรียนการ

สอนที่หลากหลาย มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ตรงตามความสนใจและความถนัดของผู้เรียน ตลอดจนการจัด

ตารางสอนการจัดครูเข้าสอนและการประเมินผลการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนมคีวามรู้ สมรรถนะและคุณลักษณะ

อันพงึประสงค์ตามเป้าหมายท่ีต้องการ ซึ่งสามารถสรุปเป็นตัวบ่งชี้ ได้ 7 ตัวบ่งชี ้ได้แก่ 1) มกีารจัดทำแผนการจัดการ

เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 2) มีการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ 3) มกีารพัฒนารูปแบบ

การสอน และเทคนิคการสอนอย่างสม่ำเสมอ 4) สร้างและใช้สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 5) จัดตารางสอนได้

เหมาะสมกับเวลาและสอดคล้องกับโครงสร้างหลักสูตร 6) จัดครูเข้าสอนได้เหมาะสมตรงตามความสามารถและ

ความถนัด และ 7) มกีารกำกับตดิตาม ประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ด้านที่ 3 ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาในสถานศึกษา  

การวจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา หมายถงึ กระบวนการ ค้นหาความรูเ้ทคนิควธีิการ สื่อ หรือนวัตกรรม

อย่างเป็นระบบด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาการเรียนรู้ของผู้เรียน และเพื่อพัฒนาการเรียน

การสอน โดยพัฒนาครูให้มีความรู้เกี่ยวกับการวิจัย และใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนการสอน รวมถึงการ

เผยแพร่ผลงานการวจิัยเพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งสามารถสรุป เป็นตัวบ่งชีไ้ด้ 4 ตัวบ่งชี ้ได้แก่ 

1) มีการกำหนดนโยบายหรือแนวทางการใช้การวิจัย เป็นส่วนหนึ่งของการเรียนการสอน 2) มีการสนับสนุนให้ครูนำ

ผลการวิจัยมาใช้เพื่อพัฒนา การเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 3) มีการเผยแพร่ผลงานการวิจัยเพื่อพัฒนา

คุณภาพ การศึกษากับองค์กรอื่น และ 4) มีการพัฒนาครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องให้มีความรู้เกี่ยวกับการวิจัยเพื่อ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ดา้นที่ 4 ด้านการนิเทศการศึกษา การนิเทศการศึกษา  

การนเิทศการศกึษา หมายถงึ กระบวนการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการศกึษาจากความร่วมมือกันของผู้

นิเทศและผู้รับการนิเทศ โดยสร้างความตระหนักให้เข้าใจกระบวนการนิเทศ เน้นการให้คำปรึกษาให้ความช่วยเหลือ 

และชี้แนะให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ ตาม

เป้าหมายที่กำหนด ซึ่งสามารถสรุปเป็นตัวบ่งชี้ได้ 4 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ 1) มีการจัดการนิเทศภายในสถานศึกษาเพื่อให้

คำปรึกษาและให้ความช่วยเหลือแก่ครูในการจัดการเรียนการสอน 2) มีการประสานความร่วมมือกันระหว่าง

สถานศกึษาและผู้ที่เกี่ยวข้องในการนเิทศการศกึษา 3) มกีารนำผลการนิเทศมาใช้พัฒนาคุณภาพการศกึษาและ 4) มี

การสร้างสร้างความตระหนัก ให้แก่ครูและผู้ท่ีเกี่ยวข้องให้เข้าใจกระบวนการนเิทศ 
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ด้านที่ 5 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มแีหล่งเรียนรู้  

การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ หมายถงึ การสำรวจ จัดตั้ง ปรับปรุงและการจัดระบบแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา โดยอาศัยความร่วมมือของสถานศกึษาองค์กร ครอบครัวและบุคคลในชุมชน เพื่อให้ผู้เรียนได้มี

โอกาสเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที ่หลากหลายมีความพร้อมและตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ตลอดจนการ

ส่งเสริมให้ครูใชภู้มิปัญญาทอ้งถิ่นในการจัดการเรียนรู้ ซึ่งสามารถสรุปเป็นตัวบ่งชี ้ได้ 4 ตัวบ่งชี ้ได้แก่ 1) มกีารสำรวจ

และจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 2) มีการจัดระบบข้อมูลแหล่งเรียนรู้เพื่อให้เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 3) จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายโดยอาศัยความร่วมมือของสถานศึกษา องค์กรและชุมชน และ 4) มีการ

ส่งเสริมให้ครูใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมปัิญญาทอ้งถิ่นมาจัดการเรียนการสอน 

ด้านที่ 6 ด้านการวัดผล ประเมินผล และดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน  

การวัดผล ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน หมายถึง การกำหนดคุณลักษณะ ความรู ้ และ

ความสามารถของผู้เรียนในเชิงปริมาณโดยใช้เครื่องมือวัดที่หลากหลายและนำผลการวัดนั้นมาพิจารณาตัดสิน

คุณภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด เพื่อตรวจสอบความก้าวหน้าของผู้เรียนและเพื่อตัดสินผลการเรียน รวมทั้งใช้เป็นข้อมูล

ในการพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอนของครูและการเทียบโอนผลการเรียนซึ่งสามารถสรุป เป็นตัวบ่งชี้ได้ 5 ตัวบ่งชี้ 

ได้แก่ 1) มีการกำหนดระเบียบการวัดผลและประเมินผลของสถานศึกษา 2) มีการวัดคุณลักษณะ ความรู ้  

ความสามารถของผู้เรียนด้วยเครื่องมือวัดที่หลากหลาย 3) มีการประเมินผลเพื่อตรวจสอบความก้าวหน้าของผู้เรยีน

และเพื่อตัดสิน ผลการเรียน 4) มีการใช้ข้อมูลการวัดผลและประเมินผลมาพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอน และ 5) 

มกีารเทียบโอนผลการเรียนตามแนวทางที่กระทรวงศกึษาธิการกำหนด 

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ความเป็นมาสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาต ิ(องค์การมหาชน) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กำหนดให้การจัด

การศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มี

จรยิธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชวีติ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมคีวามสุข โดยการจัดระบบ โครงสร้าง และ

กระบวนการจัดการศกึษา ยดึหลักมเีอกภาพด้านนโยบาย และมีความหลากหลายในการปฏบัิต ิมกีารกระจายอำนาจ

ที่มีประสิทธิภาพ และมีการทดสอบที่ได้มาตรฐานไปสู่ระดับชาติ สถานศึกษาและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการ

กำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและทุกประเภทการศึกษา ดังนั้นจึง

จำเป็นท่ีรัฐต้องตรวจสอบประเมนิผลว่าการจัดการศกึษาท่ีเป็นการให้บรกิารสาธารณะแก่ประชาชนท่ีรัฐจะต้องจัดให้

ท่ัวถึงนั้น มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนดและมีคุณภาพเท่าเทียมกันมากน้อยเพียงใด จึงได้จัดตั้งสถาบัน

ทดสอบทางการศกึษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ขึ้น 

สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) เรียกโดยย่อว่า “สทศ.” ใช้ชื่อเป็นภาษาอังกฤษว่า 

“National Institute of Educational Testing Service (Public Organization)” เรียกโดยย่อว่า “NIETS” จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 

3 กันยายน 2548 ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2548 

ภายใต้การกำกับดูแลของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันทดสอบทาง

การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2548 ในมาตรา 7 ให้สถาบันมีวัตถุประสงค์เพื่อบริหารจัดการและ

ดำเนนิการเกี่ยวกับการศึกษา วจิัย พัฒนา และให้บริการทางการประเมินผลทางการศกึษาและทดสอบทางการศึกษา
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อย่างต่อเนื่อง รวมท้ังเป็นศูนย์กลางความร่วมมือดา้นการทดสอบทางการศกึษาในระดับชาติและระดับนานาชาติ และ

มาตรา 8 เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา 7 ให้สถาบันมอีำนาจหนา้ที่หลักดังนี้ 

1. ดำเนนิการเกี่ยวกับการจัดทำระบบ วธีิการทดสอบและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลตามมาตรฐาน

การศึกษา 

2. ดำเนินการเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดการศึกษาและการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ตลอดจน

ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการทดสอบท้ังระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศกึษา 

3. ดำเนินการเกี่ยวกับการทดสอบทางการศึกษา บริการสอบวัดความรู้ความสามารถ และการสอบวัด

มาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ เพื่อนำผลไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในการเทียบระดับและการเทียบโอนผลการเรียนที่มาจาก

การศึกษาในระบบเดียวกันหรือการศึกษาต่างระบบ 

4. ดำเนินการเกี่ยวกับการศึกษาวิจัย และเผยแพร่นวัตกรรมเกี่ยวกับการทดสอบทางการศึกษาตลอดจน

เผยแพร่เทคนิคการวัดและประเมินผลการศึกษา 

5. เป็นศูนย์กลางข้อมูลการทดสอบทางการศึกษา ตลอดจนสนับสนุน และให้บริการผลการทดสอบแก่

หน่วยงานต่าง ๆ ได้ท้ังในประเทศและต่างประเทศ 

6. พัฒนาและส่งเสริมวิชาการด้านการทดสอบและประเมินผลทางการศึกษา รวมถึงการพัฒนาบุคลากร

ด้านการทดสอบและประเมินผล ด้านการติดตามและประเมินผลคุณภาพบัณฑิต รวมทั้งการให้การรับรองมาตรฐาน

ของระบบ วิธีการ เครื่องมือวัด ของหน่วยงานการประเมินผลและทดสอบทางการศกึษา 

7. เป็นศูนย์กลางความร่วมมือด้านการทดสอบทางการศกึษาท้ังในระดับประเทศและระดับนานาชาติ 

จากวัตถุประสงค์และหน้าท่ีของสถาบันทดสอบทางการศกึษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) พบว่า ภารกิจหนึ่ง

ที่สำคัญ คือ การจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Education Testing: O-NET) 

ซึ่งสถาบันทดสอบทางการศกึษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) เป็นผู้ดำเนนิการจัดสอบ O-NET ใน 3 ระดับ คือ ระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 6 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ดำเนินการจัดสอบให้แก่ผู้สอบใน 9 สังกัด 

โดยไม่คิดค่าใชจ้่าย ได้แก่ 

1.  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน กระทรวงศึกษาธกิาร 

2.  สำนักบริหารคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธกิาร 

3.  สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวทิยาลัย) 

4.  กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 

5.  กรมพัฒนาสังคมและสวัสดกิาร กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

6.  สำนักการศกึษากรุงเทพมหานคร 

การประเมินการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นพื ้นฐาน (Ordinary National Education Testing:  

O-NET) ปีการศึกษา 2551 จะเป็นการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร

การศึกษาขั้นพืน้ฐานแกนกลาง ใชแ้บบทดสอบปรนัยชนิดเลอืกตอบ (Multiple Choices) โดยมีสาระการประเมิน ดังนี้ 

1.  ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 6 สอบสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 

2.  ระดับช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 3 สอบสาระการเรียนรู้ภายาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และ

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 



สถาบันรัชต์ภาคย์     
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3.  ระดับชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 สอบสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และ

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศกึษาและพลศึกษา ศลิปะและการงานอาชพีและเทคโนโลยี 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ตได้ดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 สรุปผลการดำเนินงาน ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ชั ้น

ประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567 พบว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (O-NET) มีค่าเฉลี่ย

รายวชิาหลักภาพรวมน้อยกว่าปีการศกึษา 2566 ร้อยละ 0.14 กลุ่มสาระที่มคี่าเฉลี่ยสูงกว่า ปีการศึกษา 2566 ได้แก่ 

วิชาอังกฤษ สูงกว่าร้อยละ 5.43 และวิชาคณิตศาสตร์ สูงกว่าร้อยละ 2.62 กลุ่มสาระที่มีค่าเฉลี่ยต่ำกว่าปี 2566 

ได้แก่ วชิาภาษาไทย ต่ำกว่าร้อยละ 7.77 วชิาวทิยาศาสตร์ ต่ำกว่าร้อยละ 0.87  

 

วธิีดำเนินการวจิัย  
การวจิัยคร้ังน้ีเป็นการวิจัยเชงิปริมาณ ดังนี ้

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาวจิัยในคร้ังนี้ ได้แก่ โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาภูเก็ต 

ที่จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 49 แห่ง ประกอบด้วยโรงเรียนขนาดเล็ก จำนวน 8 โรงเรียน โรงเรียน

ขนาดกลาง จำนวน 32 โรงเรียน โรงเรียนขนาดใหญ่ จำนวน 8 โรงเรียน และโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ จำนวน 1 โรงเรียน 

และครูในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาภูเก็ต ปีการศกึษา 2567 จำนวน 1,035 คน (สำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาภูเก็ต. 2567: ออนไลน์) 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างในระดับสถานศึกษาโดยใช้ตาราง

ของเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) ได้จำนวนโรงเรียนกลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น 44 แห่ง จากนั้นใช้วิธีการสุ่มแบบ

แบ่งชั้นภูมิ (Stratified Random Sampling) โดยแบ่งตามขนาดของสถานศึกษา และดำเนินการสุ่มแบบแบ่งชั้นตามสัดส่วน 

(Proportional Stratified Random Sampling) เพื่อให้กลุ่มตัวอย่างกระจายตามขนาดของโรงเรียนอย่างเหมาะสม ในระดับ

บุคคล ผู้วิจัยกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างของครูในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต  

ปีการศึกษา 2567 โดยใช้สูตรของทาโร่ ยามาเน่ (Yamane, 1970: 886–887) ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่างจำนวน 290 คน แล้ว

จึงใชว้ธีิการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) ภายในแต่ละกลุ่มย่อย 

เครื่องมอืทีใ่ช้ในการวิจัย 

 เครื่องมือท่ีใชใ้นการศึกษาค้นควา้ครัง้นี้เป็นแบบสอบถามแบ่ง 2 ตอน ประกอบด้วย 

  ตอนท่ี 1  เป็นแบบสอบถามแบบตัวเลือกที่กำหนดคำตอบไว้ (Force choice) เกี่ยวกับ สถานภาพส่วนตัวของ

ผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ ระดับการศึกษา ตำแหน่งหนา้ที่ปัจจุบัน  

  ตอนท่ี 2  เป็นแบบสอบถามแบบมาตรส่วนประมาณค่า (Rating scale) ชนิด 5 ระดับเกี่ยวกับการบริหารงาน

วิชาการในโรงเรียนตามแนวทางในการบริหารงานวิชาการของกระทรวงศึกษาธิการ แห่งชาติ มีลักษณะเป็นแบบจัด

อันดับคุณภาพ 5 ระดับ ของไลเคิร์ท (Likert’s five rating scale)  

 



สถาบันรัชต์ภาคย์     
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 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 การเก็บรวบรวมขอ้มูล ได้ดำเนินการตามขัน้ตอน ดังนี้ 

 1.  ผู้วิจัยขอความอนุเคราะห์จากสถาบันรัชต์ภาคย์ออกหนังสอืขอความร่วมมอืในการเก็บรวบรวมข้อมูลผล

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปี

การศึกษา 2567 ไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต เพื่อขออนุญาตและขอความร่วมมือในการใช้

ข้อมูลจากฐานข้อมูลของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภู เก็ต โดยผู้วิจัยได้ประสานงานกับเจ้าหน้าที่

ผู ้เชี ่ยวชาญด้านฐานข้อมูลในการรับข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ของนักเรียนชั ้น

ประถมศึกษาปท่ีี 6 ในลักษณะข้อมูลทุตยิภูมจิากฐานข้อมูลของหน่วยงานต้นสังกัด 

  2.  ผู้วิจัยดำเนินการนำส่งแบบสอบถามไปยังสถานศึกษาด้วยตนเองเป็นหลัก เพื่อสร้างความเชื่อมั่นและ

ความถูกต้องในการเก็บรวบรวมขอ้มูล สำหรับสถานศกึษาท่ีมีขอ้จำกัดด้านเวลา ระยะทาง หรือภารกิจอื่น ผู้วิจัยจึงใช้

วิธีการจัดส่งแบบสอบถามผ่านระบบออนไลน์ (Google Form) รวมทั้งสิ้นจำนวน 290 ชุด จากนั้นผู้วิจัยได้ตรวจสอบ

และคัดเลอืกเฉพาะแบบสอบถามที่มคีวามสมบูรณ์ครบถ้วนให้ได้ตามขนาดของกลุ่มตัวอย่างท่ีกำหนดไว้ 

 การวิเคราะห์ข้อมลู 

 ผู้วิจัยดำเนินการวเิคราะห์ข้อมูลดังน้ี 

 1.  วิเคราะห์ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 

2567 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต โดยใชส้ถิตพิื้นฐาน ได้แก่ ค่ารอ้ยละ ค่าเฉลี่ย 

และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 2.  วิเคราะห์การบริหารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต โดย

ใชส้ถิตพิื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 3.  วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) วิชา

คณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 และการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศกึษาภูเก็ต โดยใชส้ถิตสิัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพยีร์สนั (Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient) 

 4.  วิเคราะห์การบริหารงานวิชาการที่ส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต โดยใช้การ

วเิคราะหก์ารถดถอยอย่างง่าย (Simple Linear Regression Analysis) 

 

ผลการวจิัย  
วัตถุประสงค์ที่ 1 เพื่อศึกษาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์  

ปีการศึกษา 2567 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

 

ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ยของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 ในโรงเรียน 

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาภูเก็ต แยกตามขนาดโรงเรียน 
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โรงเรยีน 
ขนาด

โรงเรยีน 

คะแนนทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้น

พื้นฐาน (O-NET) วชิาคณิตศาสตร์ 

บริหารงานวชิาการ 

6 ด้าน 

บ้านกะหลิม เล็ก 22.14 28.33 

บ้านบางทอง เล็ก 21.69 28.28 

ท่าฉัตรไชย เล็ก 15.79 28.78 

บา้นเกาะนาคา เล็ก 32.50 28.61 

บ้านคอเอน เล็ก 18.98 28.28 

บ้านโคกวัดใหม ่ เล็ก 22.37 28.83 

บ้านเชิงทะเล เล็ก 22.57 28.06 

บ้านบางโรง เล็ก 22.97 28.33 

บ้านป่าครองชีพ เล็ก 27.19 28.50 

บ้านป่าคลอก เล็ก 27.53 28.39 

บ้านพรุจำปา เล็ก 29.64 28.17 

บ้านพารา เล็ก 18.94 28.56 

บ้านไม้ขาว เล็ก 20.69 27.94 

บ้านลิพอน เล็ก 22.00 28.50 

บ้านสาค ู เล็ก 20.68 27.78 

บ้านหมากปรก เล็ก 17.09 28.56 

บ้านแหลมทราย เล็ก 30.54 28.56 

บ้านอ่าวปอ เล็ก 23.86 28.89 

วัดมงคลวราราม เล็ก 22.31 28.83 

วัดเมืองใหม ่ เล็ก 17.22 28.61 

สิทธิ์สุนทรบำรุง เล็ก 37.25 29.28 

เกาะมะพร้าว เล็ก 18.20 28.94 

บ้านกะตะ เล็ก 25.34 28.89 

บ้านบางค ู เล็ก 22.31 28.78 

วัดลัฎฐิวนาราม เล็ก 26.94 28.94 

วัดสุวรรณคีรีเขต เล็ก 25.28 29.06 

แหลมพนัวา เล็ก 24.45 28.78 

สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

โรงเรียนขนาดเล็ก 
4.88 0.35 

ไทยรัฐวทิยา 29 กลาง 22.45 28.22 

บ้านเก็ตโฮ่ กลาง 31.70 27.28 

วัดสุวรรณคีรีวงก์ กลาง 22.18 28.22 

บ้านท่าเรอื กลาง 34.76 28.28 

บ้านม่าหนกิ กลาง 24.24 27.44 

วัดเทพกระษัตรี กลาง 24.25 28.50 

วัดศรสีุนทร กลาง 23.37 28.44 

หงษห์ยกบำรุง กลาง 21.12 28.44 

เกาะสิเหร่ กลาง 30.04 28.72 
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ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ยของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 ในโรงเรียน 

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาภูเก็ต แยกตามขนาดโรงเรียน (ต่อ) 

 

โรงเรยีน 
ขนาด

โรงเรยีน 

คะแนนทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้น

พื้นฐาน (O-NET) วชิาคณิตศาสตร์ 

บริหารงานวชิาการ 

6 ด้าน 

เกาะสิเหร่ กลาง 30.04 28.72 

บ้านกู้ก ู กลาง 30.74 28.67 

บ้านฉลอง กลาง 23.18 28.61 

บ้านทุ่งคา กลาง 37.04 27.28 

บ้านสะปำ กลาง 33.02 28.89 

บ้านอ่าวน้ำบ่อ กลาง 27.05 28.33 

วัดเทพนิมิตร กลาง 24.72 28.33 

วัดสว่างอารมณ์ กลาง 17.63 28.89 

วิชติสงคราม กลาง 26.24 27.72 

ค่าเฉลี่ย 23.57 28.25 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

โรงเรียนขนาดกลาง 
5.18 0.50 

บา้นบางเทา ใหญ ่ 23.48 28.39 

ถลางพระนางสรา้ง ใหญ ่ 25.90 28.89 

ค่าเฉลี่ย 24.69 28.64 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

โรงเรียนขนาดใหญ ่
1.71 0.35 

อนุบาลภูเก็ต ใหญ่พิเศษ 48.88 29.17 

ค่าเฉลี่ย 48.88 29.17 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ 
0.00 0.00 

 
 จากตารางที่ 1 ผลจากการวิเคราะห์พบว่า โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษมีค่าเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET วิชา

คณิตศาสตร์สูงท่ีสุด (𝑥̅= 48.88) รองลงมาคือ โรงเรียนขนาดกลาง (𝑥̅= 26.69) โรงเรียนขนาดใหญ่ 𝑥̅= 24.69) และ

โรงเรียนขนาดเล็กมีค่าเฉลี่ยต่ำที่สุด (𝑥̅= 23.57) แสดงให้เห็นว่า ขนาดของโรงเรียนมีแนวโน้มสัมพันธ์กับระดับ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน โดยโรงเรียนท่ีมีขนาดใหญ่กว่ามักมีผลการทดสอบสูงกว่าโรงเรียนขนาดเล็ก 
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 วัตถุประสงค์ที ่ 2 เพื ่อศึกษาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาภูเก็ต 

 

ตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาภูเก็ต โดยรวมและรายด้าน 

 

การบริหารงานวชิาการ 
n = 290 

แปลผล 
𝑥̅ S.D. 

1. ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 4.58 0.56 มากที่สุด 

2. ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 4.59 0.57 มากที่สุด 

3. ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 4.36 0.61 มาก 

4. ด้านการนิเทศการศึกษา 4.49 0.66 มาก 

5. ด้านการพัฒนาและส่งเสรมิให้มีแหล่งเรียนรู้ 4.31 0.67 มาก 

6. ด้านการวัดผล ประเมินผล และดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 4.55 0.61 มากที่สุด 

รวม 4.48 0.55 มาก 

 

  จากตารางที่ 2 การบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั ้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาภูเก็ต โดยรวม พบว่า การบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั ้นพื้นฐาน อยู่ในระดับมาก (𝑥̅=4.48 

,S.D.=0.55) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า การบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ด้านที่มีค่าเฉลี่ยมาก

ที่สุด คือ ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา มีการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับ

มากที่สุด (𝑥̅=4.59,S.D.=0.57) รองลงมา คือ ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา มีการบริหารงานวิชาการใน

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅=4.58,S.D.=0.56) และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านการพัฒนา

และส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ มกีารบริหารงานวชิาการในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับมาก (𝑥̅=4.31 , S.D.=0.67)   
 

วัตถุประสงค์ที่ 3 เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-

NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 และการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาภูเก็ต 

 

ตารางที่ 3 สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันระหว่างการบริหารงานวิชาการกับผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  

(O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาภูเก็ต 
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การบริหารงานวชิาการ (𝑥) 

ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน  

(O-NET) (𝑦) 

r  p  
ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศกึษา (𝑥1) 0.88** .00 

ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา (𝑥2) 0.85** .00 

ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศกึษา (𝑥3) 0.69** .00 

ด้านการนิเทศการศึกษา (𝑥4) 0.87** .00 

ด้านการพัฒนาและส่งเสรมิให้มแีหลง่เรียนรู้ (𝑥5) 0.75** .00 

ด้านการวัดผล ประเมินผล และดำเนนิการเทียบโอนผลการเรียน (𝑥6) 0.90** .00 

รวม 0.68** .00 

** มีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

 

 จากตารางที่ 3 พบว่า ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการมีความสัมพันธ์กับผลการ

ทดสอบการศกึษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) วชิาคณิตศาสตร์ ปกีารศกึษา 2567 ของนักเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 6 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต โดยรวมและรายด้านมีความสัมพันธ์กันทางบวกอยู่ในระดับสูง 

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง .69 – .91 โดยด้านการบริหารงาน

วิชาการที่มีความสัมพันธ์กับผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 

2567 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ด้านที่มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์สูงสุด คือ ด้านการวัดผล ประเมินผล และ

ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน (𝑥6) (r=.90) รองลงมาคือ ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา (𝑥1) (r=.88) 

และต่ำท่ีสุดคือ ด้านการวจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาใน สถานศกึษา (𝑥3) (r= .69) 

 

  วัตถุประสงค์ที่ 4 เพื่อศึกษาการบริหารงานวิชาการที่ส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ภูเก็ต 

 

ตารางที่ 4 ผลการวิเคราะห์การบริหารงานวิชาการที่ส่งต่อผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์  

ปีการศึกษา 2567 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาภูเก็ตอภิปรายผล  

 

ตัวแปรพยากรณ์ B S.E. Beta t Sig. 

ค่าคงที่ (Constant) 11.800 59.594 - .198 .844 

การบริหารงานวิชาการ .479 2.093 .035 .229 .820 

R = .035, R² = .001, SEE = 6.367, Constant = 11.800 

*มีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05   
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  จากตารางที่ 4 จากผลการวิเคราะห์การถดถอยอย่างง่ายระหว่าง การบริหารงานวิชาการ กับ ผลการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 พบว่า การบริหารงาน

วิชาการไม่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ . 05 โดยมีค่า

สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ (R) เท่ากับ .035 และมีค่าสัมประสิทธ์ิการกำหนด (R²) เท่ากับ .001 แสดงว่า การบริหารงาน

วชิาการสามารถอธิบายความแปรปรวนของผลคะแนน O-NET ได้เพยีงร้อยละ 0.1 เท่านั้น ซึ่งถอืว่าอยู่ในระดับต่ำมาก 

โดยสามารถเขียนสมการถดถอยได้ ดังนี้   
 

   Y = 11.800 – .479 (การบริหารงานวิชาการ) 

 

อภปิรายผล 
 

การศึกษาวิจัยเรื่องการบริหารงานวิชาการที่ส่งผลต่อผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-

NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต ผู้วิจัยได้อภปิรายผลตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ข้อที ่ 1 เพื ่อศึกษาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) วิชา

คณิตศาสตร์ ปกีารศึกษา 2567 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

จากผลการวิจัย ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 

2567 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต จำแนกตามขนาดโรงเรียน พบว่า โรงเรียน

ขนาดใหญ่พิเศษ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมาคือ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดใหญ่ และโรงเรียนขนาดเล็ก อาจ

เป็นเพราะว่า ขนาดของโรงเรียนมแีนวโนน้สัมพันธ์กับระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน โดยโรงเรียนท่ีมีขนาด

ใหญ่กว่ามักมีผลการทดสอบสูงกว่าโรงเรียนขนาดเล็ก ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากหลายปัจจัย เช่น ทรัพยากรทางการศึกษา 

สื่อการเรียนการสอนบุคลากรที่มีคุณภาพ และระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพมากกว่า สอดคล้องกับ

งานวิจัยของ สาครินทร์ จันทรมณี และคณะ (2568: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาวิจัยเรื่องแนวทางพัฒนาผลการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติปีการศึกษา 2566ของเครือข่ายโรงเรียนที่ 5 “ลานสกา” จังหวัดนครศรีธรรมราช ผลการวิจัย

พบว่า ผลการทดสอบ O-NET วขิาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปีท่ี 6 มีความแตกต่างกันตามบริบทและ

ขนาดของโรงเรียน โดยโรงเรียนที่มีทรัพยากรและการบริหารจัดการที่ดีกว่ามักมีผลการทดสอบที่สูงกว่า นอกจากนี้ 

ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ กนกภรณ์ เทสินทโชต (2560: บทคัดย่อ) ที่ศึกษาเรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษา สระแก้ว เขต 1 ผลวิจัยพบว่า โรงเรียนขนาดเล็ก มักประสบปัญหาเรื่องทรัพยากรที่จำกัด ส่งผลต่อ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีต่ำกว่าโรงเรียนขนาดใหญ่ 

2. วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 เพื่อศึกษาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศกึษาภูเก็ต 

จากผลการวิจัยพบว่า การบริหารงานวิชาการในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ภูเก็ต ได้รับการดำเนนิการครอบคลุมท้ัง 6 ด้าน ได้แก่ ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา ด้านการจัดการเรียน

การสอนในสถานศึกษา ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา ด้านการนิเทศการศึกษา ด้านการ
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พัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ ด้านการวัดผล ประเมินผล และดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน โดยโรงเรียน

ขนาดใหญ่พิเศษมีการบริหารงานวิชาการที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพมากกว่าโรงเรียนขนาดเล็ก การบริหารงาน

วิชาการที่มีประสิทธิภาพนั้นประกอบด้วยหลายองค์ประกอบ ได้แก่ การพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียน การ

จัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ การวัดและประเมินผลท่ีเป็นระบบ การนิเทศการศกึษาอย่างต่อเนื่อง และการพัฒนา

ครูอย่างสม่ำเสมอ ซึ่งปัจจัยเหล่านี้ล้วนมีความสำคัญต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษานอกจากนี้ ยังสอดคล้องกับ

งานวิจัยของ วิไลลักษณ์ รู ้กิจ (2566: บทคัดย่อ) เรื ่องการบริหารงานวิชาการในศตวรรษที่ 21 ของผู ้บริหาร

สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า การบริหารงาน

วิชาการในศตวรรษที่ 21 ต้องมีการปรับตัวให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยเน้นการพัฒนาทักษะการ

คิด การแก้ปัญหา และการใชเ้ทคโนโลยี 

3. วัตถุประสงค์ข้อที่ 3 เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

(O-NET) วิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 และการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

จากผลการวิจัย พบว่า การบริหารงานวิชาการโดยรวมมีความสัมพันธ์กันคะแนน O-NET วิชาคณิตศาสตร์

ในทิศทางเชิงบวกโดยมีค่าสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธ์เท่ากับ r = 0.035 (P > .05) แสดงให้เห็นว่า เมื ่อระดับการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรียนเพิ่มขึ้น คะแบบ O-NET วิชาคณิตศาสตร์มีแนวโน้นเพิ่มขึ้นด้วย แต่มีความสัมพันธ์ใน

ระดับต่ำมาก การบริหารงานวชิาการท้ัง 6 ด้านสามารถพยากรณ์ผลการทดสอบ O-NET วชิาคณิตศาสตร์ได้ในระดับ

ต่ำมาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้น ป.6 มิได้ขึ้นอยู่กับการบริหารงานวิชาการเพียง

ปัจจัยเดียว ยังได้รับอทิธิพลจากปัจจัยอ่ืน ๆ เช่น คุณภาพการจัดการเรียนรู้ของครู ความพร้อมและพื้นฐานของผู้เรียน 

สภาพแวดล้อมทางครอบครัว และบริบทของสถานศึกษา สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุรศักดิ์ พันธุ์สุวรรณ (2560: 

24- 26) ได้ศึกษาวิจัยเรื่องประสิทธิผลการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า การบริหารงานวิชาการมีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน แต่ไม่ใช่ปัจจัยเดียวท่ีส่งผล ยังมีปัจจัยอ่ืน ๆ ท่ีมีความสำคัญ เช่น คุณภาพครู สื่อการเรียนการสอน และ

สภาพแวดลอ้มการเรียนรู้ นอกจากนี้ ยังสอดคล้องกับวจิัยของ พัชญ์พิชา จันทา (2563: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง

แนวทางการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประกมศึกษานครนายก 

ผลการวิจัยพบว่า แม้การบริหารงานวิชาการจะมีความสำคัญต่อคุณภาพการศึกษา แต่การนำไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็ น

รูปธรรมนัน้ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกฝ่าย ท้ังผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 

4. วัตถุประสงค์ข้อท่ี 4 เพื่อศึกษาการบริหารงานวิชาการท่ีส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ขั้นพื้นฐาน (O-NET) วชิาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ภูเก็ต 

จากผลการวิจัยพบว่า การบริหารงานวิชาการส่งผลต่อผลการทดสอบ O-NET วิชาคณิตศาสตร์ แต่อยู่ใน

ระดับต่ำมาก (Beta = 0.126) ซึ่งสะทอ้นให้เห็นว่า การพัฒนาผลการทดสอบ O-NET วชิาคณิตศาสตร์ให้สูงขึ้นนั้น ไม่

สามารถอาศัยการพัฒนาการบริหารงานวิชาการเพียงอย่างเดียว แต่ควรดำเนินการควบคู่กันทั้งในมิติของการ

บริหารงานวชิาการและปัจจัยสนับสนุนอื่น ๆ อย่างเป็นระบบและรอบด้าน ปัจจัยสำคัญท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนประกอบด้วย 1) การบริหารงานวิชาการและการจัดการเรียนการสอน การบริหารงานวิชาก ารที่เป็นระบบ 

ครอบคลุมด้านการพัฒนาหลักสูตร การนิเทศการศึกษา การวัดผลและประเมินผล รวมถึงการจัดสรรแหล่งเรียนรู้ท่ี
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เหมาะสมกับผู้เรียน จะช่วยส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 2) ทรัพยากรและแหล่งการเรียนรู้ โรงเรียนที่มีขนาดใหญ่

กว่ามักมีอาคาร ห้องเรียน ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ และสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย ทำให้ผู้เรียนสามารถ

เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้มากกว่า 3) สมรรถนะของบุคลากรทางการศึกษา ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่หรือใหญ่พิเศษอาจ

ได้รับการพัฒนาวชิาชีพและการนเิทศการศกึษาอย่างต่อเนื่อง ทำให้การจัดการเรียนการสอนมปีระสิทธิภาพ ส่งผลต่อ

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 4) การสนับสนุนจากชุมชนและผู้ที่เกี่ยวข้อง โรงเรียนขนาดใหญ่หรือใหญ่พิเศษมัก

ได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนจากผู ้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องมากกว่า ซึ ่งช่วยสร้าง

สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 5) คุณภาพการจัดการเรียนรู้ของครู ครูที่มีความรู้

ความสามารถ มีเทคนิคการสอนที่หลากหลาย และสามารถจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละคน จะส่งผลต่อ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโดยตรง 6) ความพร้อมและพื้นฐานของผู้เรียน นักเรียนที่มีพื้นฐานความรู้ ที่ดี มี

แรงจูงใจในการเรียนรู้ และได้รับการสนับสนุนจากครอบครัว มักจะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงกว่า สอดคล้องกับ

งานวิจัยของ ทัน ไทรงาม และคณะ (2560: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาวิจัยเรื่ององค์ประกอบของการบริหารสถานศึกษาที่

ส่งผลต่อการปฏิบัติงานตามสมรรถนะครูในโรงเรียนสังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ กลุ่มภาคกลางและภาค

ตะวันออก ผลการวิจัยพบว่า การบริหารสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพต้องคำนึงถึงหลายองค์ประกอบ ไม่ใช่เพียงการ

บริหารงานวิชาการเพียงอย่างเดียว แต่ต้องครอบคลุมทั้งการบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการ

บริหารงานท่ัวไป นอกจากนี้ ยังสอดคลอ้งกับวจิัยของ จิตญาดา หมื่นเจรญิ และคณะ (2568: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาวิจัย

เรื่อง แนวทางการบริหารทรัพยากรทางการศึกษาของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

สุรินทร์ ผลการวิจัยพบว่า การบริหารทรัพยากรทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ต้องมีการวางแผน การจัดสรร 

การใช้ และการติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบ โดยคำนึงถึงความต้องการของผู้เรียนและครูเป็นสำคัญ สรุปได้ว่า 

ผลการวิเคราะห์นี้สอดคล้องกับแนวคิดทางการบริหารงานวิชาการที่ระบุว่า การบริหารจัดการที่ดี การจัดสรร

ทรัพยากรอย่างเหมาะสม และการสนับสนุนผู้เรียนเป็นปัจจัยสำคัญท่ีมีผลต่อคุณภาพผู้เรียน ซึ่งสะทอ้นให้เห็นว่า การ

พัฒนาและปรับปรุงการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนขนาดเล็กเป็นเรื่องจำเป็น เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ

ให้สูงขึ้นเทียบเท่าโรงเรียนขนาดใหญ่ ถึงอย่างไรก็ตาม การพัฒนาผลการทดสอบ O-NET วิชาคณิตศาสตร์ให้สูงขึ้น 

ควรดำเนินการควบคู่กันทั้งในนิติของการบริหารงานวิชาการ และปัจจัยสนับสนุนอื่น ๆ อย่างเป็นระบบและรอบด้าน 

โดยเฉพาะการพัฒนาคุณภาพครู การจัดหาทรัพยากรการเรียนรู้ที่เพียงพอ การสร้างความร่วมมือกับชุมชนและ

ผู้ปกครอง และการสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

 

สรุปผล  
 โรงเรียนท่ีมีคะแนนเฉลี่ย O-NET วชิาคณิตศาสตร์สูงสุด คือ โรงเรียนขนาดใหญ่พเิศษ รองลงมาคือ โรงเรียน

ขนาดกลาง โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต มีการบริหารงานวิชาการด้านการ

จัดการเรียนการสอนในสถานศึกษามากที่สุด รองลงมาคือ ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา โดยโรงเรียน

ขนาดใหญ่พิเศษมีการบริหารงานที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพมากกว่าโรงเรียนขนาดเล็ก และการบริหารงาน

วิชาการมีความสัมพันธ์กับคะแนน O-NET วิชาคณิตศาสตร์ในทิศทางเชิงบวก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

ไม่ได้ขึ้นอยู่กับการบริหารงานวิชาการเพียงปัจจัยเดียว แต่ยังได้รับอิทธิพลจากปัจจัยอื่น ๆ เช่น คุณภาพการจัดการ
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เรียนรู้ของครู ความพร้อมและพื้นฐานของผู้เรียน สภาพแวดล้อมทางครอบครัว การสนับสนุนจากชุมชน และ

ทรัพยากรการเรียนรู้ 

 

ข้อเสนอแนะ 

  ข้อเสนอแนะจากการวิจัยในครั้งนี้ 

 1. ผู้บริหารสถานศึกษาควรตระหนักและเห็นความสำคัญของการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ โดยสถานศึกษาควร

จัดระบบ ปรับปรุง และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาให้เพยีงพอต่อความต้องการของผู้เรียน 

  2. เนื ่องจากด้านผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการของผู ้เรียนมีค่ าเฉลี ่ยต่ำกว่าด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สถานศึกษาจึงควรส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะด้านการสื่อสาร การคิดคำนวณ และการคิดวิเคราะห์อย่างมี

วจิารณญาณ 

  3. สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาควรส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียนขนาดเล็กได้รับการพัฒนาการ

บริหารงานวชิาการอย่างเป็นระบบ โดยอาจจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับโรงเรียนขนาดใหญ่ท่ีประสบความสำเร็จ 

  4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาควรมีการจัดสรรทรัพยากรและงบประมาณให้โรงเรียนขนาดเล็กอย่าง

เหมาะสม เพ่ือให้สามารถจัดหาสื่อการเรียนการสอนและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ได้อย่างเพยีงพอ 

 ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. ควรศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 

  2. ควรศกึษาวจิัยเกี่ยวกับการบริหารงานวชิาการด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 
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